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Пояснительная записка

В мире нет одинаковых людей. Мы все очень разные, но каждому человеку хочется, чтобы его понимали, принимали таким, какой он есть, не ломали бы его личность, а помогали стать еще лучше, еще прекраснее. Старший подростковый возраст и раннее юношество (14-17лет) – это нелегкий переходный этап в жизни любого человека. Он связан, прежде всего, с трудностями роста – с поиском своего места в жизни, реализацией интеллектуального, личного, творческого потенциала.
   Содержание программы направленно на воспитание у детей уважительного отношения к себе и окружающим, терпимости к мнениям собеседника, умение пойти на компромисс в нужной ситуации. Когда люди счастливы и находятся в мире с самим собой, они переносят эти чувства на взаимоотношения с окружающими. Программа «Познавая себя и окружающих» является своеобразным мостиком в личностном развитии обучающегося, который обеспечивает преемственность прошлого и будущего.
Цели: формирование психологической готовности обучающихся к вступлению во взрослую жизнь, развитие социального интеллекта (овладение способами и приемами конструктивного взаимодействия с окружающими),  развитие рефлексии, развитие эрудиции.

Задачи:
1. Обеспечение участников теоретической и психологической информацией;

2. Развитие навыков групповой работы;

3. Обеспечение участников средствами познания других людей и самопознания;
4. Формирование мотивов самоактуализации.
Возраст детей: 14-17 лет

Сроки реализации образовательной программы: 20 занятий (40 часов)
Формы и режим занятий: Проективные методики, приемы социодрамы, ролевые игры, блок теоретической информации по психологии, комбинированные занятия, практические работы.
Методы работы:

Интеллектуальные задания способствуют расширению лексического запаса участников творческой мастерской в области психологии, помогают им овладеть им некоторыми понятиями.

Дискуссионные методы

Групповая дискуссия позволяет реализовать принцип субьект-субьективного взаимодействия, выявить различные точки зрения на какую – либо проблему.

Метод направленной визуализации

Данный метод работы позволяет усилить резервы ребенка к достижению поставленных целей, способствует снятию эмоционального напряжения.

Метод признания достоинств

Данный метод позволяет стабилизировать самооценку ребёнка, почувствовать уверенность в себе и осознать потребность в достижениях и стремление к успеху.
Правила проведения занятий:

1.Первое и самое важное правило – добровольность участия. Необходимо добиться того, чтобы ребенок сам захотел принять участие в игре, выполнение психологического упражнения.

2.Доброжелательная комфортная обстановка в группе.

3.Взаимное доверие и возможность свободно высказывать свое мнение.

4.Принцип «не навреди» лежит в основе всех наших правил.

5.Правило «здесь и теперь» мы не имеем право выносить за пределы группы информацию личного характера о конкретных людях. О себе, о своих впечатлениях и чувствах за пределами группы говорить можно, о других – нельзя! Все, что здесь происходит, здесь и остается.

6.Для того чтобы наши занятия приносили максимальную пользу, от вас потребуется максимум инициативы. Поощряется активность в высказывании своего мнения, о выполнении творческих заданий.

7.Правило свободы выбора – означает, что выполнение упражнений – дело добровольное. Никто  никого не заставляет.

8.Правило личной ответственности. Оно предполагает принятие личной ответственности в случае нарушение правил.
В содержание программы включены проективные методики, приемы социодрамы, ролевые игры, блок теоретической информации по психологии. Кроме того используются групповая оценка и дискуссия как базовые методы социально-психологического тренинга.

Программа может реализоваться педагогом-психологом – в рамках групповой психокоррекционной, развивающей  работы во внеурочное время на факультативной, кружковой основе.
Учебно-тематический план

Подготовка и проведение цикла занятий по программе

«Познавая себя и окружающих»:
	№
	Основные темы
	Содержание
	Количест-во часов

	1.
	Формирование позиции взаимодействия на занятиях.
	Смена позиции обучаемого на позицию участника процесса познания и научения. Актуализация собственных проблем детей. Разделение понятий бытовой и психологической проблемы. Понятие психологических защитных механизмов. Сложность структуры личности человека. Выделение сферы сознания и подсознания. Влияние бессознательного на общение. Мифы и реальность психологической практики. Описание области коллективной работы группы. Предложение правил работы и самоопределения. Выбор модели работы группы в режиме постановки задач, исследования реального общения.

Е. Мелибруда «Формирование образа собственного «Я». 
Упр-ние: «Паровоз», «Намерения».
	2

	2.
	Межличностное взаимодействие.
	Значение индивидуального восприятия. Безоценочность в общении. Выявление закономерностей, помогающих в общению в группе. Формулирование правил работы. Заключение психологического контракта (на совместную работу) сензитивности. Развитие чувствительности. Тренировка восприятия партнера в общении.

Е. Мелибруда «Формирование картины мира».

Упр-ние: «Броуновское движение», «Самопрезентация», «Свободный микрофон». 
Игра: «Телеграф».
	2

	3.
	Пространство и его организация в межличностном общении.
	Влияние организации пространства в межличностном общении. Взаимозависимость дистанции субъективно осознаваемой безопасности и характера коммуникации. Личностные особенности человека и выбор оптимальной дистанции. Позиции партнеров в общении.

И.М. Юсупов «Межличностное пространство».

Упр-ние: «Страхи»;
Игра: «Ледокол».
	2

	4.
	Понятие о личности.
	Рассмотреть понятие личности с разных позиций: это человек, обладающий сознанием; это человек, имеющий собственное «Я» (установки, убеждения, взгляды, социальные роли, индивидуальность).
Упр-ние:«Иван Сусанин»;
Тест: «Личность».
	2

	5.
	Методы психологии.
	Методы психологии – это инструменты, с помощью которых  можно получить ту или иную информацию о человеке, его поведении и о многом другом. Что является субъектом познания, а что является объектом познания.
Тест: «Несуществующее животное».

Выдержка  из книги психолога Владимира Леви «Искусство быть собой».
	2

	6.
	Ценностные ориентации личности.
	Личность-это четыре составляющих: познавательная сфера, эмоционально-волевая (темперамент и характер), мотивационная (потребности, интересы), ценностная. Ценностные ориентации человека составляет основу его отношений к окружающему миру, к другим людям, к себе; основу мировоззрения и ядро мотивации жизненной активности –«философия жизни».
Упр-ние: «Брачное объявление».
	2

	7.
	Воображение. Групповая оценка.
	Воображение –это психический процесс. Он бывает воссоздающим – когда в голове складываются ранее увиденные образы. Воображение может быть творческим – когда на основе ранее воспринятых образов вы придумываете что-то свое.
Упр-ние: «Животный мир», «Ассоциации».
	2

	8.
	Отношение к окружающим людям.
	Отношение к окружающим людям от чего зависит? Доверие, уважение, любовь, авторитет и тд. Сегодня мы выполним тест, который поможет вам увидеть, как вы сами относитесь к окружающим.
Тест: «Стили взаимодействия  с окружающими».
	2

	9.
	Конструктивное взаимодействие.
	Трансакция – единица акта общения, в течение которой собеседники, находящиеся в одном из трёх возможных состояний «Я», обмениваются парой реплик. Обращаясь к другому человеку, мы обычно выбираем себе и собеседнику одно из трех возможных состояний нашего «я»: состояние родителя, взрослого или дитя (теория и терминология Э. Берна).
Тест: «Трансактный анализ общения».
	2

	10.
	Темперамент.
	Одни люди «легки на подъём», а других надо как следует раскачать. Одни оптимисты, а другие –пессимисты, одни –уравновешенные, а другие –неуемные. Все это свидетельство свойств (особенностей) психики людей, а именно темперамента.

Тест: «Изучение темперамента»;
Игра: «Сломанный телефон».
	2

	11.
	Характер.
	В «Толковом словаре русского языка» С.И.Ожегова можно встретить более тысячи качеств личности (черт характера). Их можно разделить на качества, в которых проявляется отношение человека к самому себе, к окружающим людям, к делу (учебе). Это своеобразное «отражение» человека.
Упр-ние: «Карниз», «Характер».
	2

	12.
	Характеристика человека.
	Каждому из нас приходится оценивать друзей, соседей – одним словом, других людей. Обычно мы оцениваем человека положительно или отрицательно, в зависимости от того, как он держится, ведет себя. 
Упр-ние: «Сантики-Фантики»;
Тест: «Объективность»;
Игра: «Расскажи о человеке».
	2

	13. 
	Потребности человека
	Человек живет в этом мире, не удовлетворяя свои потребности. Потребности – это осознание и переживание человеком нужды в том, что необходимо для поддержания жизни его организма и развития его личности.
Упр-ние: «Не от своего лица».
	2

	14.
	Интеллект
	Интеллект – познание, понимание, рассудок – способность мышления, ума, то есть умственные способности.Интеллект может быть вербальным (языковым) и невербальным.
Игра: «Молекулы»;

Упр-ние: «Любовное послание».
	2

	15.
	Эмоции и мимика
	Понимание людей, понимание себя, своих возможностей во многом определяется интуицией. Интуиция – это чутье, проницательность, непосредственное постижение истины, основанное на опыте и знаниях.
В мимике и пантомимике находят свое отражение характерологические особенности того или иного человека.
Тест: «Понимаете ли вы язык мимики?»;

Упр-ние: «Монета».
	2

	16.
	Жесты и наблюдательность
	Походка, жесты – это пантомимика. Невербальная коммуникация – язык жестов. Вербальная коммуникация – это язык слов, то невербальная коммуникация – это языкчувств. Что же человек чувствует, демонстрируя  тот или иной жест? Как он относится к человеку, партнеру по взаимодействию? Насколько он искренен (честен) с вами?
Игра: «Таможня».
	

	17.
	Навыки распознания эмоций и чувств
	Окружающая среда постоянно ставит перед живыми существами задачи, которые необходимо решать. В результате эволюции сформировались сформировались инстинкты, которые основаны на безусловных рефлексах. Информация о них закодирована в ДНК, то есть безусловные рефлексы являются врожденными. Есть и приобретенные рефлексы, основанные на жизненном опыте, - условные рефлексы. Доведенные до автоматизма они превращаются в навыки и умения.
Игра: «Мафия».
	2

	18.
	Умение понимать других
	Глаза – это зеркало души. Наблюдая за кем – либо, не стоит быть назойливым, это отталкивает.Назойливость не лучший способ узнать и тем более расположить к себе человека. Ищите сходные черты – это сближает!
Упр-ние: «Стулья», «Сходтва».
	2

	19.
	Безусловно позитивное отношение к окружающим
	На этих занятиях вы взращивали и формировали уникальное, неповторимое свое жизненное пространство - коллектив. Стали терпимее к недостаткам друг друга, многое узнали о себе и своих возможностях. 
Упр-ние: «Подарки».
	2

	20.
	Итоги
	Подведение итогов каждого участника. Предлагаю написание эссе. Эссе – это опыт, набросок. 
«Искренность, уравновешенность, понимание самого себя и других – вот залог счастья и успеха».
	2


Ожидаемые результаты и способы определения их результативности:

дети должны знать:

- цели, функции, виды и уровни общения;

- роли и ролевые ожидания в общении;

- виды социальных взаимодействий;

- механизмы взаимопонимания в общении;

- техника и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения;

- этические принципы общения;

- источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов.

дети должны уметь:

- применять техники и приемы эффективного общения в игровой, учебной деятельности;

- использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного общения.
Методы оценки: презентация – отчет.
Критерии оценки эффективности программы:

- оценка проведенных мероприятий детьми;

- поведение детей и подростков на занятиях: живость, активность, заинтересованность обеспечивают положительные результаты занятий;

- готовность детей к сознательной и активной самореализации в социально значимой деятельности на благо своей Родины, осознание ценности своего здоровья и здоровья будущих поколений.

Требования к руководителю:

Руководителю, ведущему занятия необходимо обладать знаниями в области возрастной психологии, а также определенными личностными характеристиками: собственной креативностью, спонтанностью, высокими рефлексивными навыками, коммуникативными способностями, недирективным стилем управления группы, способностью оценить  креативный продукт другого, владение технологиями создания творческих продуктов, а также умением владеть методами психологической работы.

Материально-техническое оснащение

Занятия могут проходить в специально оборудованном для тренингов помещении. Кабинет должен быть оборудован стульями, какой-либо доской или стеной для возможности крепить продукты труда, мультимедийным оборудованием.

Для реализации программы необходимо следующее оборудование:

•магнитофон с устройством для прослушивания CD-дисков;

•принадлежности для рисования: гуашевые краски, кисти, баночки для воды, цветные и простые карандаши, фломастеры, маркеры, ластик, бумага формата А4, А2,А1;

•клей, степлер, скотч-лента, ножницы;

•бейджи;

•кнопки или магниты для крепления продуктов на доске;

•мячик;

•ручки для каждого участника;

•заготовленные задания ведущего на каждое занятие и упражнение;

•записи инструментальных фоновых мелодий.
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