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1. Введение.   Общие сведения об образовательном учреждении.
         Самообследование работы ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» как первый этап экспертизы соответствия содержания и качества подготовки выпускников требованиям государственных образовательных стандартов и показателей деятельности образовательного учреждения, необходимых для определения его типа и вида, в рамках государственной аккредитации проведено ноябре-феврале 2012-2013 учебного года. Цель  самообследования – определение готовности техникума к внешней экспертизе.
        Решение о проведении самообследования принято на заседании педагогического совета техникума 31.08.2012г., на основании которого был издан приказ по учреждению  от 04.09.2012г. № 2-о «Об организации проведения самообследования».  Были определены следующие направления работы:
- анализ соответствия содержания и качества подготовки обучающихся и выпускников требованиям государственных образовательных стандартов;
- анализ  основных профессиональных образовательных программ;
- оценка соответствия материально-технической базы, обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебными планами, требованиям государственных образовательных стандартов.
        Для проведения самообследования  по утвержденным направлениям сформированы  рабочие группы.  В состав рабочих групп включены председатели предметно-цикловых комиссий, преподаватели. Планы работы рабочих групп представлены на обсуждение педагогического совета  (Протокол № 3). Приказом по учреждению от 25.10.2012г. № 21-о утверждены планы работы рабочих групп по направлениям самообследования, график проведения компьютерного тестирования обучающихся и выпускников по дисциплинам государственного образовательного стандарта, определены сроки подготовки отчетов о проведенной работе.
        Общее руководство проведением работы по самообследованию возложено на директора Вернадубову Л.Н. 
        В процессе самообследования использованы результаты независимого контроля знаний студентов, результаты промежуточных  и итоговых аттестаций, производственных и квалификационных практик, анализ социологических опросов студентов, преподавателей, работодателей, отзывы пациентов.
        По состоянию на 01.03. 2013г. задачи самообследования выполнены, результаты доложены на заседании педагогического совета 26.02.2013г. Отчет о результатах самообследования утвержден.

         Государственное автономное образовательное учреждение среднего профессионального образования Новосибирской области «Искитимский медицинский техникум» создано в соответствии с Распоряжением Правительства Новосибирской области от 18.07.2011 года № 322-рп «О создании государственного автономного образовательного учреждения среднего профессионального образования Новосибирской области  «Искитимский медицинский техникум» путем изменения типа существующего государственного бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального образования Новосибирской области «Искитимский медицинский техникум»».
Учреждение создано для выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов государственной власти Новосибирской области в сфере  здравоохранения и образования.
        ГАОУ СПО НСО «ИМТ» является правопреемником созданной в соответствии с приказом Новосибирского областного отдела здравоохранения   от 16.09.1953г.  № 728 Искитимской фельдшерской школы, в связи с телеграфным распоряжением Министерства здравоохранения РСФСР от 09.09.1953г.
       В соответствии с приказом Облздравотдела от 03.12.1954г. № 1209 школа реорганизована в Искитимское медицинское училище.
       Постановлением главы администрации города Искитима Новосибирской области от 10.12.1997г. № 436 училище переименовано в Государственное образовательное учреждение «Искитимское медицинское училище».
      Постановлением главы муниципального образования г.Искитима Новосибирской области от 14.10.2003г. № 851 ГОУ «ИМУ» преобразовано в Муниципальное образовательное учреждение «Искитимское медицинское училище» муниципального образования г.Искитим.
      Распоряжением главы администрации Новосибирской области от 28.06.2005г. № 262-р «О принятии в государственную собственность Новосибирской области муниципальных образовательных учреждений» училище переименовано в областное государственное образовательное учреждение «Искитимское медицинское училище».
      В соответствии с постановлением администрации Новосибирской области от 08.05.2009г. № 188-па  учреждение переименовано в государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования Новосибирской области «Искитимский медицинский техникум».
     Место нахождения техникума:  Российская Федерация, Новосибирская область, г. Искитим, улица Литейная,1 
     Учреждение является некоммерческой организацией.  Учредителем и собственником имущества  Учреждения является Новосибирская область.
     Полномочия учредителя Учреждения в пределах установленной федеральным и  законодательством Новосибирской области компетенции осуществляют Правительство Новосибирской области, департамент имущества и земельных отношений Новосибирской области и министерство здравоохранения Новосибирской области. 
      Учреждение подведомственно  министерству здравоохранения Новосибирской области.
      Учреждение  является  юридическим  лицом, имеет самостоятельный баланс,  круглую печать  с изображением герба Российской Федерации, со  своим наименованием, штамп, бланки.
              Основные виды деятельности учреждения:
  1) обучение по образовательным программам среднего профессионального образования  по специальностям в сфере здравоохранения, включенным в лицензию на право ведения образовательной деятельности;
2) оказание дополнительных образовательных услуг (обучение по дополнительным образовательным программам, преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, занятия с обучающимися углубленным изучением предметов, подготовка к поступлению в учебное заведение и другие услуги);
3) обучение по дополнительным профессиональным образовательным программам  (повышение квалификации специалистов и их  профессиональная переподготовка  по специальностям в соответствии с лицензией Учреждения); 
4) консультирование, обобщение и распространение положительного педагогического и творческого опыта, новых методик образования, подготовка образовательных программ, подготовка,  редактирование и рецензирование рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей, методических работ;
5) разработка и совершенствование профессиональных образовательных программ и внедрение инновационных технологий в сфере образования;
6) организация и проведение учебно-методических и творческих мероприятий (конференций, семинаров, тренингов, мастер-классов, олимпиад, фестивалей, конкурсов, смотров, выставок и др.);
7) организация воспитательной работы по предупреждению и пресечению наркомании и алкоголизма среди молодежи;
8) организация и проведение просветительских мероприятий в области здравоохранения среди населения города и района.
9) обучение иностранных граждан по программам среднего профессионального образования в соответствии с законодательством, международными договорами и соглашениями российской федерации, Новосибирской области.

       В июне 2008 года учреждение прошло государственную аккредитацию. Тип образовательного учреждения – образовательное учреждение среднего профессионального образования. Вид – техникум.
  
2. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности.
             В своей деятельности ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» руководствуется следующими внешними нормативными документами:
- Конституция Российской Федерации;
- Закон Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-I «Об образовании» (в действующей редакции);
- Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ;
- Налоговый кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 146-ФЗ;
- Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ;
- Федеральный закон «Об автономном учреждении» от 03.11.2006 № 174-ФЗ;
- Федеральный закон «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» от 08.05.2010 № 83-ФЗ;
-Типовое положение об образовательном учреждении среднего профессионального образования (среднем специальном ном заведении), утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 18.07.2008 № 543;
- приказы и распоряжения Министерства образования и науки Российской Федерации;
- приказы и распоряжения министерства здравоохранения Российской 
 Федерации;
- Государственные образовательные стандарты по специальностям;
- Федеральные государственные образовательные стандарты по   
 специальностям;
- постановления и распоряжения Правительства Новосибирской области;
- приказы и распоряжения министерства здравоохранения Новосибирской 
 области;
-приказы и распоряжения министерства образования, науки и инновационной 
 политики Новосибирской области.

2.1  Сведения о наличии основных документов, регламентирующих деятельность учреждения.
   
  - Основным правоустанавливающим документом является Устав государственного автономного образовательного учреждения среднего профессионального образования Новосибирской области «Искитимский медицинский техникум», утвержденный приказом от 24.08.2011г. № 1740 департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области, согласованный с министерством здравоохранения Новосибирской области.

  - Лицензия на осуществление образовательной деятельности, № 7978  от 15 февраля 2013 года   Серия 54Л01 0000364 Срок действия – бессрочно. Выдана Министерством образования, науки и инновационной  политики Новосибирской области;

- Свидетельство о государственной аккредитации, регистрационный номер 5899 от 12 декабря 2011г., серия 54 АА № 000965. Выдано Министерством образования, науки и инновационной политики Новосибирской области;

- Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (о внесении изменений в учредительские документы юридического лица), серия 54 № 004448377 от 09.10.2012г. ОГРН 1025404790531; Регистрирующий орган – Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы № 3 по Новосибирской области;

- Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации, серия 54 № 004283745 ИНН: 5446108762; КПП: 544601001;

- Учет в Статрегистре Росстата:
ОКПО:     05179676
ОКТМО:  50712000
ОКВЭД:   02001- 80.22.21
ОКОГУ:   23340
ОКФС:     13
ОКАТО:   50412000000
ОКОПФ:   73
  
 Локальные акты, регламентирующие деятельность техникума:
1. Приказы
2. Распоряжения
3. Положения
4. Инструкции
5. Правила
6. Планы
7. Договоры
8. Штатное расписание
9. Номенклатура дел.
    Локальные акты утверждаются директором техникума после согласования с педагогическим советом или методическим советом учреждения.
 -Коллективный договор трудового коллектива и администрации ОГОУ «ИМУ»    (с изменениями и дополнениями);
-Правила внутреннего трудового распорядка;
-Положение «Об оплате труда работников ГАОУ СПО НСО   
 «Искитимский медицинский техникум»»;
-Правила внутреннего распорядка для студентов;
-Положение «О педагогическом совете»;
-Положение «О методическом совете»;
-Положение «О классном руководстве»;
-Положение «О предметно-цикловой комиссии»;
-Положение «О стипендиальной комиссии»;
-Положение «О библиотеке»;
-Положение «О психологической службе»;
-Положение «О конфликтной комиссии»;
-Положение «О комиссии по социальному страхованию»;
-Положение «О комиссии по поступлению и выбытию активов»;
-Положение «О методической службе»;
-Положение «О закупочной комиссии»;
-Положение «О пожарно-технической комиссии»;
-Положение «Об объектовой добровольной пожарной дружине»;
-Положение «О приемной комиссии»;
-Положение «Об апелляционной комиссии»;
-Положение «О студенческом самоуправлении»;
-Положение «Об активе группы»;
-Положение «О порядке хранения, выдачи и учета документов  
 государственного образца»;
-Положение «О порядке разработки и утверждения рабочей программы 
 дисциплины»;
-Положение «О планировании и организации самостоятельной работы  
 студентов»;
-Положение «О тематическом плане»;
-Положение «О комплексе учебно-методического обеспечения учебной 
 дисциплины»;
-Положение  «О журнале учебных занятий»;
-Положение «О зачетной книжке»;
-Положение «О студенческом билете»;
-Положение  «О расписании учебных занятий»;
-Положение «О порядке утверждения, хранения экзаменационных 
 материалов»;
-Положение «Об учебной и производственной практике студентов»;
-Положение «О системе текущего контроля качества обучения 
 студентов»;
-Положение «Об оценке работы учебных групп за месяц»;
-Положение «О промежуточной аттестации студентов»;
-Положение «Об итоговой государственной аттестации»;
-Положение «О порядке перевода, восстановления и отчисления 
 студентов»;
-Положение «О порядке приема и обучения студентов на платной 
 основе»;
-Положение «О переподготовке специалиста на базе среднего 
 медицинского образования»;
-Положение «О стипендиальном обеспечении и других формах  
 материальной поддержки студентов»;
-Положение «О поощрении студентов»;
-Положение «О порядке выдвижения студентов на Доску Почета ГАОУ  
 СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» с целью  
 стимулирования высокой академической, творческой, спортивной и 
 социальной активности студентов»;
-Положение «О дежурстве студентов»;
-Положение «О порядке предоставления академических отпусков»;
-Положение «О порядке проведения аттестации студентов»;
-Положение «О волонтерском движении»;
-Положение «О профориентационной работе»;
-Положение «О смотре-конкурсе учебных кабинетов»;
-Правила приема;
-Положение «О вступительных испытаниях»;
-Положение «Об организации целевого приема»;
-Правила пользования библиотекой;
-Положение «О внебюджетном фонде»;
-Положение «О закупке товаров, работ и услуг для нужд государственного 
 автономного образовательного учреждения среднего профессионального 
 образования Новосибирской области «Искитимский медицинский 
 техникум»»;
-Положение «Об обработке и защите персональных данных 
 преподавателей, сотрудников, студентов, слушателей и абитуриентов»;
-Положение «Об учетной политике для целей бухгалтерского и 
 налогового учета»;
-Положение «О нормах расхода моющих средств на хозяйственные нужды 
 техникума»;
-Положение «О проведении планово-предупредительного ремонта здания 
 техникума».
 Функциональные обязанности:
- классного руководителя ГАОУ СПО НСО «ИМТ»;
- преподавателя;
- служащих, специалистов и рабочих;
- заведующего учебным кабинетом.
Инструкции:
- противопожарной безопасности;
- по технике безопасности;
- по безопасности для студентов.

2.2. Структура техникума и система его управления.

     Для достижения целей, определенных Уставом техникума, и решения задач, связанных с осуществлением основных видов деятельности, в учреждении создана соответствующая организационно-управленческая система.  Управление осуществляется в соответствии с федеральными законами,  нормативными актами Новосибирской области, Уставом ГАОУ СПО НСО «ИМТ» на основе сочетания принципов единоначалия и самоуправления.
     Вопросы управления службами техникума, конкретные формы и содержание их отношений с администрацией, порядок их деятельности регламентируются Положениями, утвержденными приказами директора техникума. Принятые нормативные и организационно-распорядительные документы соответствуют уставным требованиям и не противоречат действующему законодательству.
      Управление техникумом осуществляется по следующим направлениям:
- Учебно-методическая работа: заместитель директора по учебно- 
                                                      методической работе, методист, председатели  
                                                   предметно-цикловых комиссий;
- Практическое обучение:         заведующий практикой, кураторы практики;
- Воспитательная работа:         социальный педагог, педагог-психолог,  
                                                   классные руководители, библиотекарь;
- Внебюджетная деятельность:  зав.практикой, главный бухгалтер;
- Приемная комиссия:                ответственный секретарь приемной комиссии;
- Обеспечение безопасности:    начальник хозяйственного отдела, 
                                                   заведующие учебными кабинетами;
- Хозяйственная часть:              начальник хозяйственного отдела;
- Отдел кадров:                          специалист по кадрам;
- Бухгалтерия:                            главный бухгалтер, бухгалтер, экономист.
   Данные структурные подразделения как непосредственно участвуют в образовательном процессе, так и обеспечивают его.

      В соответствии с Уставом ГАОУ СПО НСО «ИМТ» органами управления техникума являются:
1. Наблюдательный совет
2. Директор техникума
3. Общее собрание работников
4. Старостат (орган студенческого самоуправления).

     Наблюдательный совет Учреждения состоит из 7 человек.  В состав наблюдательного совета Учреждения входят представители министерства здравоохранения Новосибирской области, департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области, учреждения здравоохранения, образования, техникума.
Наблюдательный совет Учреждения возглавляет председатель наблюдательного совета. Порядок организации и заседаний наблюдательного совета, вопросы, относящиеся к его компетенции, порядок принятия решений определены Уставом ГАОУ СПО НСО «ИМТ».
Непосредственное управление деятельностью техникума осуществляет директор, назначенный Учредителем. Директор представляет интересы техникума, решает вопросы по содержанию имущества, заключает договоры, осуществляет подбор, прием, расстановку кадров, утверждает структуру и штатное расписание, утверждает локальные акты техникума, регулярно проводит административные совещания с представителями служб и отделов. 
Формой самоуправления является Общее собрание работников.
Общее собрание работников  созывается для:
· Обсуждения вопросов, касающихся жизни коллектива;
· Заключения коллективного трудового договора, внесение в него изменений; соглашений по охране труда; Правил внутреннего трудового распорядка и внесение в них изменений;  Положения об оплате труда работников ГАОУ СПО НСО «ИМТ», Положение о распределении стимулирующей части  фонда оплаты труда учреждения.
       
         В техникуме сформирована система студенческого самоуправления, центральным органом которого является  Старостат – совет старост учебных групп.  Старостат работает согласно утвержденному плану работы на учебный год. На заседаниях, которые проводятся ежемесячно, подводятся итоги работы учебных групп за месяц. В конце учебного года, на заключительном заседании определяется победитель соревнования «Лучшая группа года». Кроме того старостат является центром организации и проведения общетехникумовских мероприятий, руководит выпуском студенческой газеты «Пульс», решает вопросы участия техникума в мероприятиях, проводимых Отделами молодежной политики администрации города Искитима и Искитимского района.
        Старосты учебных групп, согласно Положению «О стипендиальной комиссии»,  являются членами стипендиальной комиссии, где помимо вопросов назначения государственных академической и социальной стипендии, решаются вопросы материального поощрения студентов, активно участвующих в спортивных мероприятиях, волонтерском движении, культурно-массовых акциях, выдвижения студентов на Доску Почета техникума, а также вопросы материальной поддержки нуждающихся студентов.
          Коллегиальным совещательным органом управления учебным процессом в техникуме является педагогический совет, который возглавляет директор техникума.  Состав Педагогического совета на каждый учебный год утверждается директором. В него входят педагогические работники, руководители подразделений техникума.
          Педагогический совет работает по плану работы, утверждаемому на учебный год, рассматривает вопросы, отнесенные к его компетенции, а именно:
- долгосрочное и текущее планирование учебно-воспитательной работы;
- анализ состояния и итогов учебно-воспитательной работы;
- вопросы отчисления, перевода студентов, восстановления для продолжения  
  образования, бюджетных вакансий;
- анализ итогов приема абитуриентов, качества выпуска специалистов;
- дисциплинарные вопросы;
- отчеты о работе стипендиальной комиссии;
- вопросы выдвижения студентов на персональные стипендии, стипендию  
  Правительства Новосибирской области, глав администраций города  
  Искитима, Искитимского района;
- вопросы допуска студентов к учебной практике, практике по профилю  
  специальности, квалификационной практике, промежуточной аттестации, 
  государственной итоговой аттестации.
     Вопросы допуска студентов к учебной практике, промежуточной аттестации, практике по профилю специальности могут решаться Малым педагогическим советом, заседающим между плановыми заседаниями педсовета в соответствии с графиком учебного процесса.
        
     В целях совершенствования образовательного процесса и его методического сопровождения в техникуме созданы методический совет, предметно-цикловые комиссии, методическое объединение классных руководителей, деятельность которых регламентируется соответствующими локальными актами, утвержденными в установленном порядке.
     Методический совет направляет и координирует методическую работу, объединяет творческие силы преподавателей и студентов, является инициатором проведения методических семинаров, конференций, открытых уроков, конкурсов, смотров. На заседаниях методического совета помимо подведения итогов года и утверждения плана работы на текущий год, рассматриваются и утверждаются обязательные учебно-методические документы, сопровождающие учебный процесс, процесс перехода на реализацию Федеральных государственных образовательных стандартов, проводится анализ реализации преподавателями индивидуальных планов методической работы, обобщается опыт работы преподавателей и т.д.
Методическая работа систематически ведется в предметно-цикловых   комиссиях, основными направлениями деятельности которых является: обновление и совершенствование учебно-программной документации, реализация плана актуализации основной профессиональной образовательной программы, оказание методической помощи молодым преподавателям, изучение и рецензирование учебно-методических пособий, управление вопросами повышения квалификации и аттестации преподавателей, контроль успеваемости, проведение и анализ контрольных работ, подготовка контролирующих материалов для промежуточной и итоговой аттестации, внедрение инновационных технологий обучения.
Порядок формирования предметно-цикловых методических комиссий, периодичность проведения заседаний определен соответствующим локальным актом.   В техникуме работают предметно-цикловые методические  комиссии:
1. Общеобразовательных дисциплин;
2. Общепрофессиональных  дисциплин;
3. Специальных дисциплин;
4.  Методическое объединение классных руководителей.
        Административно-управленческая деятельность в техникуме носит плановый характер. Планы работы всех подразделений техникума утверждаются на учебный год и включают в себя управленческие, учебно-методические и воспитательные мероприятия. Более конкретными, предусматривающими активное участие всех работников и студентов в их выполнение,  является ежемесячный план техникума.
        В работе техникума используются 30 современных компьютеров и 34 единицы офисной техники. Обеспечен доступ к сети  интернет со всех рабочих мест. Сотрудники имеют возможность пользоваться ресурсами правовой программы «КонсультантПлюс». В бухгалтерии используются программы:
- «Бухучет НП»  финансовая система;
- «ЗП-Парус»;
- АРМ АС «Бюджет» связь с казначейством;
- NZRF Банк Клиент связь с банком;
- Барс – Web – формирование и сдача финансовой отчетности МЗ НСО;
- СБиС++ - бухгалтерская и налоговая отчетность.
    Оборудованы в соответствии с требованиями законодательства автоматизированные рабочие места по работе на Официальном Общероссийском сайте РФ zakupki.gov.ru, торговых площадках и сайте для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях bus.gov.ru. Также оборудовано АРМ для работы приемной комиссии в ФИС ЕГЭ и приема. Компьютеры защищены паролями, вход в помещения, где оборудованы указанные рабочие места, ограничен.
     Работает официальный сайт техникума, который используется для размещения рабочей информации. Преподаватели техникума имеют персональные сайты или используют сайт техникума для размещения учебной и методической информации для студентов.
Система управления техникумом предусматривает  взаимодействие подразделений техникума при решении задач организации и проведения образовательного процесса. Она обеспечивается сводным планированием работы техникума, наличием отработанных положений, должностных инструкций  сложившейся системой контроля и сбора информации, коллегиальностью оценки эффективности принятых решений и полученных результатов.
ВЫВОД ПО РАЗДЕЛУ 2:
Государственное автономное образовательное учреждение среднего профессионального образования Новосибирской области «Искитимский медицинский техникум» осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством, Уставом ГАОУ СПО НСО «ИМТ» и локальными актами.
Техникум располагает необходимыми организационно-правовыми документами на ведение образовательной деятельности. Учреждение выполняет лицензионные и аккредитационные требования.
Система управления, существующая в техникуме, обеспечивает нормальное функционирование всех структурных подразделений, взаимодействие которых осуществляется на основе нормативно-правовой документации.
Структура техникума соответствует требованиям, предъявляемым к организации средних профессиональных учебных заведений. Уставу ГАОУ СПО НСО «ИМТ», позволяет реализовать образовательные программы среднего профессионального образования.


3. Структура подготовки специалистов.

3.1. Перечень образовательных программ.
        ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» в соответствии с лицензией  реализует различные по уровню подготовки специалистов профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования, программы дополнительного образования (профессиональной переподготовки и повышения квалификации специалистов) по очной форме обучения. 
       По программам среднего профессионального образования обучение ведется в соответствии с ГОС и ФГОС (с 01.09.2011г.) СПО и разработанными техникумом основными профессиональными образовательными программами по специальностям. В настоящее время обучение в техникуме ведется по двум специальностям, по которым у Искитимский медицинский техникум имеет лицензию:
      - 060101 Лечебное дело, квалификация фельдшер, диплом о среднем профессиональном образовании повышенного уровня образования, нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев, очная форма обучения;
     - 060109 (060501) Сестринское дело, квалификация медицинская сестра, медицинский брат, диплом о среднем профессиональном образовании базового уровня образования, нормативный срок обучения 2 года 10 месяцев на базе среднего общего (полного) образования, 3 года 10 месяцев на базе основного общего образования, очная форма обучения.
      Техникуму предоставлены права на выдачу своим выпускникам документа об образовании государственного образца, на финансирование государственного задания из средств бюджета Новосибирской области и пользование печатью с изображением Государственного герба Российской Федерации.
       Прием абитуриентов на бюджетные места осуществляется согласно государственному заданию, утвержденному Министерством здравоохранения Новосибирской области для ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум», которое выполнено учреждением в полном объеме.   В таблице № 1 представлены показатели государственного задания по приему абитуриентов за период 2009 – 2012г.г.:




Таблица № 1
	Код
	Наименование специальности
	2009
(чел.)
	2010
(чел.)
	2011
(чел.)
	2012
(чел.)

	060101
	Лечебное дело
	22
	25
	25
	25

	060109 (060501)
	Сестринское дело
	53
	50
	50
	50

	Итого
	
	75
	75
	75
	75



      Из таблицы видно, что государственное задание за указанный период времени не менялось.  Как уже отмечено выше, контрольные цифры приема исполнены учреждением. В условиях серьезной конкуренции (Бердский медицинский колледж, Новосибирский медицинский колледж находятся практически рядом, в транспортной доступности) и демографического кризиса это свидетельствует об определенном имидже образовательного учреждения, выпускники которого востребованы на рынке труда.
В соответствии с законом РФ «Об образовании»  сверх контрольных цифр приема осуществляется также дополнительный набор по договорам с частичным возмещением затрат на обучение. Динамика  набора за 2009-2012 годы представлена в таблице № 2 
                                                                      Таблица № 2
	Код
	Наименование специальности
	2009
(чел.)
	2010
(чел.)
	2011
(чел.)
	2012
(чел.)

	060101
	Лечебное дело
	2
	1
	2
	3

	060109
(060501)
	Сестринское дело
	8
	7
	10
	14

	Итого
	
	10
	8
	12
	17


  
 Как видно из таблицы доля студентов, обучающихся на договорной основе с частичным возмещением затрат на обучение невелика. Это связано с тем, что количественный состав учебных групп ограничен (25-30 человек). В последние годы наблюдается тенденция к росту числа абитуриентов, поступающих на договорную форму обучения, что обусловлено потребностью рынка труда и самих абитуриентов.

        В соответствии с действующей лицензией на ведение образовательной деятельности ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» осуществляет обучение по дополнительным профессиональным образовательным программам, выбор которых обусловлен потребностями рынка труда и самих обучающихся. В таблице № 3 приведен перечень программ дополнительного профессионального образования и контингент слушателей за период 2009-2012г.г.:

                                                                                                     Таблица № 3
	№
	Наименование программы ДОП
	Количество часов
	Необходимое образование
	Документ, выдаваемый по завершении обучения

	1
	Медицинский массаж
	288 часов   
 (специализация);
144 часа  
 (усовершенствование)
	Среднее медицинское образование по специальностям: «Сестринское дело»; «Лечебное дело»;
«Акушерское дело».
	Удостоверение, сертификат специалиста

	2
	Сестринская косметология
	288 часов   
 (специализация);
144 часа  
 (усовершенствование)
	Среднее медицинское образование по специальностям: «Сестринское дело»; «Лечебное дело»;
«Акушерское дело».
	Удостоверение, сертификат специалиста

	3
	 Переподготовка специалистов со средним медицинским образованием по специальности 060101 Лечебное дело
	В соответствии с учебным планом
	Среднее медицинское образование по специальностям: «Сестринское дело»; 
«Акушерское дело».
	Диплом государственного образца



Наборы на обучение проводятся в течение учебного года. Контингент обучающихся состоит из средних медицинских работников и студентов техникума. В таблице № 4 представлена динамика обучения по программам ДОП за период 2009-2012г.г.:
                                                                                             
                                                                                                       Таблица № 4
	№
	Наименование программы ДОП
	2009
	2010
	2011
	2012

	1
	Медицинский массаж:

Количество групп

Количество слушателей
	


2


24
	


2


25
	


2


22
	


1


12

	2
	Сестринская косметология:

Количество групп

Количество слушателей
	
	



1

3
	
	

	3
	 Переподготовка специалистов со средним медицинским образованием по специальности 060101 Лечебное дело:
Количество слушателей
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    По результатам итоговых аттестаций, программы дополнительного профессионального образования слушатели осваивают на высоком уровне, успешно трудоустраиваются в соответствии с полученной дополнительной подготовкой.
    Реализация дополнительных профессиональных образовательных программ позволяет учреждению:
- удовлетворять потребности населения в получении соответствующих образовательных услуг;
- проводить профессиональную переподготовку высвободившихся работников, безработных граждан;
- удовлетворять потребности студентов в получении дополнительных к базовому образованию профессиональных и специальных знаний.
      Техникум осуществляет обучение по программам дополнительного профессионального образования на основе договоров, заключенных с предприятиями, учреждениями, организациями и частными лицами. Обучение платное, производится без отрыва от производства. 

3.2.  Контингент обучающихся.

      На 01 января 2013 года контингент обучающихся в ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» составил 295 человек. В таблице № 5 представлен перечень специальностей и распределение обучающихся по курсам:
                                                                      Таблица № 5
	Код
	Наименование специальности
	I
	II
	III
	IV

	V
	Всего

	060101
	Лечебное дело
	24
	21
	-
	20
	13
	78

	060109
(060501)
	Сестринское дело
	63
	64
	47
	43
	-
	217

	Всего по курсам
	
	87
	85
	47
	63
	13
	295



        Из общего контингента студентов на бюджетной основе обучаются  на 01.01.2013 г  - 270 чел., на внебюджетной основе  - 25 чел., что составляет 8,5 % от общего количества обучающихся.  Иностранных студентов в ГАОУ СПО НСО «Искитимский  медицинский техникум» обучается 2 чел. Из них, из Казахстана – 1 чел.
из Киргизии – 1 чел.
Доля иностранных студентов – 0,7 % 
                В таблице № 6 представлен контингент студентов по специальностям и формам обучения за период 2009-2012 г.г. (по состоянию на 01 октября каждого учебного года):






                                                                      Таблица № 6
	Код





	Наименование специальности
	2009
	2010
	2011
	2012

	
	
	бюджет
	внебюджет
	бюджет
	внебюджет
	бюджет
	внебюджет
	бюджет
	внебюджет





	060101
	Лечебное дело
	84
	3
	85
	1
	87
	1
	81
	1

	060109
(060501)
	Сестринское дело
	195
	7
	193
	15
	198
	8
	192
	26

	Итого
	
	279
	10
	278
	16
	285
	9
	273
	27


       
        Анализ показывает, что снижения контингента студентов в рассматриваемый период не наблюдается. Некоторое уменьшение в 2012 году количества студентов, обучающихся на бюджетных местах и увеличение количества  студентов, которые частично возмещают стоимость своего обучения, объясняется тем, что происходит отчисление студентов, а условия перевода студентов с частично оплачиваемого места на бюджетное предусматривают хорошую и отличную успеваемость по дисциплинам учебного плана. Отчисление, в основном, связано с повышением требований к качеству знаний студентов. Среди причин отчисления – неуспеваемость, личное  желание студентов, предпочитающих приобретать специальности или профессии, требующие меньшего количества усилий и дисциплинированности, чем медицина. Динамика отчислений  приведена в таблице № 7:
                                                                                             Таблица № 7
	Учебный год
	Всего выбыло студентов
	Причины отчисления
	% отчисленных за неуспеваемость
от общего количества студентов

	
	
	Призвано в ВС РФ
	Переведено в другие ОУ
	неуспеваемость
	Другие личные причины
	

	2008-2009 уч.г.
	35 (из 283)
	-
	5
	25
	5
	8,8%

	2009-2010 уч.г.
	38 (из 289)
	2
	1
	19
	16
	6,6%

	2010-2011 уч.г.
	52 (из 294)
	2
	12
	23
	15
	7,8%

	2011-2012 уч.г.
	36 (из 294)
	2
	4
	13
	17
	4,8%



    Анализ структуры отчисления за четыре учебных года подтверждает выше приведенный вывод о том, что основными причинами отчисления является неуспеваемость и другие личные причины, а именно, неправильный выбор профессии, перемена места жительства, другие семейные обстоятельства.
     Студенты, дошедшие до государственной итоговой аттестации, успешно ее проходят и трудоустраиваются по специальности в медицинские организации Новосибирской области, Искитимского района и города Искитима.  В таблице № 8 приведена динамика выпуска специалистов за 2009-2012г.г.:
                                                                      Таблица № 8
	Код





	Наименование специальности
	2009
	2010
	2011
	2012

	
	
	бюджет
	внебюджет
	бюджет
	внебюджет
	бюджет
	внебюджет
	бюджет
	внебюджет





	060101
	Лечебное дело
	21
	-
	17
	-
	17
	-
	21
	-

	060109
(060501)
	Сестринское дело
	31
	-
	34
	-
	34
	-
	40
	-

	Итого
	
	52
	-
	51
	-
	51
	-
	61
	-



Учитывая, что освоение основной профессиональной образовательной программы по специальности длится 3 года 10 месяцев, приведем анализ сохранности контингента студентов через сопоставление  количества студентов на выпуске и количества студентов, поступивших на соответствующий курс 4 года назад. Динамика сохранности контингента студентов представлена в таблице № 9:





                                                                                          Таблица № 9
	Период освоения 
ООП по 
специальности
	060101 Лечебное дело
	060109 
Сестринское дело
	Итого по УГС

	
	Прием 
	Вы
пуск 
	% 
сохр
	Прием 
	Вы
пуск 
	% сохр
	

	2005-2009г.г.
	30
	21
	70%
	60
	31
	51,6%
	57,7%

	2006-2010г.г.
	30
	17
	56,6%
	60
	34
	56,6%
	56,6%

	2007-2011г.г.
	30
	17
	56,6
	60
	34
	56,6
	56,6%

	2008-2012г.г.
	25
	21
	84%
	50
	39
	78%
	80%

	2009-2013г.г.
	24
	13
	54,2%
	61
	40
	65,6%
	62,4%

	Итого
	139
	89
	64%
	291
	178
	61,2%
	62,1%


Из таблицы видно, что доля выпускников в 2009,2010,2011 г.г. от количества принятых на обучение соответственно в 2005, 2006,2007 г.г. не достигает 60%. Это связано с тем, что годы приема пришлись на время демографической ямы,  и конкурса практически не было. Кроме того, требования при освоении образовательных программ по специальностям высоки. Как следствие, значительный отсев учащихся, не справившихся с программой.
 В последние годы % сохранности контингента студентов постепенно увеличивается по обеим специальностям, что свидетельствует о серьезной работе педагогического коллектива, о положительных результатах мероприятий по адаптации студентов новых наборов, по профориентации, по воспитанию любви к профессии. В целом за 4 года доля студентов, освоивших дисциплины федерального компонента ГОС СПО по УГС составила 62,1%, что соответствует установленным аккредитационным показателям.
          В таблице № 10 приведем сводные данные по приему и выпуску за период 2009-2012г.г.:
                                                                                              Таблица № 10
	Показатели
	2009
	2010
	2011
	2012

	Государственное задание
	75
	75
	75
	75

	Принято
Бюджет
Внебюджет 
	85
	82
	89
	92

	
	75
	75
	75
	75

	
	10
	7
	14
	17

	Выпуск
Бюджет
Внебюджет 

	52
	51
	51
	61

	
	52
	51
	51
	61

	
	-
	-
	-
	-



        Анализ сводных данных по приему и выпуску за 2009-2012 г.г. позволяет сделать вывод, что число выпускников увеличивается.
        Количество студентов, принятых на первый курс на бюджетной основе, соответствует утвержденному плану. Общее количество студентов, принятых на первый курс, остается стабильным. Наличие студентов, желающих обучаться на местах с частичным возмещением стоимости обучения, в основном на специальности «Сестринское дело», прием на которую ведется на базе основного общего образования, свидетельствует о том, что растет число учащихся школ, желающих раньше получить профессию и стабильное место в обществе.
        Выпуск специалистов в рассматриваемый период остается стабильным.

3.3.Анализ работы по профориентации, приему абитуриентов.

На обучение в  ГАОУ СПО НСО «Искитимский  медицинский техникум» принимаются граждане, имеющие основное общее, среднее (полное) общее, начальное профессиональное образование, среднее профессиональное образование и высшее профессиональное образование. Формирование контингента студентов проводится по результатам ЕГЭ (русский язык, биология), ГИА (русский язык, биология) и вступительных испытаний, проводимых техникумом самостоятельно.  Предъявляемые при приеме требования к абитуриентам соответствуют  Порядку приема в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения среднего профессионального образования, утвержденному Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 января 2009 года № 4 (с изменениями и дополнениями от 14.03.2012 года).  
В техникуме сформирована система профориентационной работы с целью обеспечения выполнения государственного задания и качественного набора абитуриентов.  Стали традиционными такие мероприятия как:
· Проведение просветительских бесед со старшими школьниками в рамках месячника «За здоровый образ жизни», «Весенние дни добра»  в школах города Искитима и Искитимского района;
· Организация экскурсий в техникуме для учащихся школ;
· Создание рекламных проспектов;
· Проведение Дня открытых дверей совместно с ГБУЗ НСО «Искитимская ЦГБ»;
· Участие в Ярмарках рабочих и учебных мест города и области;
· Информирование о техникуме в средствах массовой информации;
· Размещение профориентационной информации на сайте техникума;
· Участие студентов техникума в волонтерском движении.
      Ежегодно в техникуме утверждается План работы по профессиональной ориентации школьников, во исполнение которого издается Приказ по учреждению, назначаются ответственные лица. Отчеты о работе по профориентации заслушиваются на заседаниях педагогических советов. Результаты профориентационной работы учитываются тарификационной комиссией техникума  при решении вопросов распределения стимулирующей части фонда оплаты труда техникума.
       Техникум ведет подготовку специалистов на основе бюджетного финансирования и на договорной основе с физическими лицами с частичным возмещением стоимости обучения. Число студентов, принимаемых на обучение за счет средств бюджета, определяется государственным заданием, утверждаемыми ежегодно контрольными цифрами приема.  Ниже приведена сводная информация по приему за период 2009-2012г.г. в таблице № 11:
                                                                                                   Таблица № 11
	
	2009
	2010
	2011
	2012

	Подано заявлений
	99
	118
	128
	129

	Зачислено на бюджет по плану приема
	75
	75
	75
	75

	Зачислено на места с частичным возмещением затрат
	10
	7
	14
	17


    
 В соответствии с Приказом от 23.12.2008 № 1973 Департамента здравоохранения Новосибирской области «Об утверждении порядка формирования государственного заказа на подготовку специалистов со средним медицинским образованием для государственных и муниципальных учреждений здравоохранения Новосибирской области» техникум очень тесно сотрудничает с медицинскими учреждениями, осуществляющими направление на целевые места  студентов. Потенциальным партнерам направляется информация об объявлении техникумом набора студентов на целевую подготовку, количестве мест. ЛПУ в свою очередь оформляют Заявки установленной формы и направляют их в техникум. Со студентами, направленными на обучение по целевым заявкам, заключается трехсторонний договор. В таблице № 12 представлена динамика приема студентов на целевые места за период 2009-2012г.г.:
                                                                                                   Таблица № 12
	
	2009
	2010
	2011
	2012

	Количество целевых мест по плану  
 приема
	7
	7
	7
	10

	Количество направлений от работодателя
	1
	2
	10
	7

	Зачислено на места по целевому приему
	1
	2
	7
	7


      
          Из таблицы видно, что постепенно увеличивается количество студентов, обучающихся по целевым направлениям от ЛПУ. Это результат работы руководства техникума с потенциальными работодателями выпускников. Растет понимание важности такого метода осуществления кадровой политики, как целевая подготовка кадров. Сегодня техникум готовит специалистов со средним медицинским образованием для:
- ГБУЗ НСО «Линевская РБ» - 5 студентов по специальности «Сестринское 
                                  дело»; 4 студента – по специальности «Лечебное дело»;
- ГБУЗ НСО «Искитимская ЦГБ» - 5 студентов по специальности  
                                  «Сестринское дело», 1 студента по специальности 
                                  «Лечебное   дело»;
- ГБУЗ НСО «Черепановская ЦРБ» - 2 студента по специальности 
                                  «Сестринское дело».

         В техникуме ежегодно до 1 февраля разрабатываются и утверждаются  «Правила приема», которые размещаются на официальном сайте техникума и в Уголке абитуриента, оформленном в техникуме.  Также на сайте размещаются  «Положение о приемной комиссии», «Положение об апелляционной комиссии», информация о плане набора, в том числе целевого, о вступительных испытаниях, материалы для подготовки к вступительным испытаниям. Разработаны учебные программы и задания по дисциплинам вступительных испытаний. 
 Своевременно создаются приемная и экзаменационные комиссии, состав которых утверждается приказом директора техникума. Приемная комиссия обеспечивает соблюдение прав граждан в области образования, объективность оценки способностей и склонностей поступающих, гласность и открытость работы по организации приема студентов в техникум.
        Прием, оформление и хранение документов абитуриентов осуществляются в соответствии с Правилами приема. Приемная комиссия знакомит поступающих с Уставом ГАОУ СПО НСО «ИМТ», Лицензией на ведение образовательной деятельности, Свидетельством о государственной аккредитации образовательного учреждения, которое дает право на выдачу документа государственного образца о среднем профессиональном образовании, Правилами приема, перечнем вступительных испытаний по специальности. Факт ознакомления абитуриента фиксируется в регистрационных документах и заверяется личной подписью абитуриента.
       Председатель и ответственный секретарь приемной комиссии ведут разъяснительную работу по специальностям, по организации образовательного процесса в техникуме, оказывают консультационную помощь и психологическую поддержку.
Приемной комиссией ведутся протоколы заседаний.  
Расписание консультаций и экзаменов составляются своевременно, консультации проводятся перед каждым экзаменом.  Интервалы между экзаменами соблюдаются. С целью предупреждения нарушений при организации и проведении вступительных испытаний создается апелляционная комиссия. В течение 3 лет апелляций от абитуриентов не поступало.
При зачислении соблюдаются конкурсная система отбора, льготное зачисление в соответствии с действующим законодательством. Приказы по зачислению издаются и доводятся до сведения абитуриентов своевременно.     
 С 2013 года данные об организации работы приёмной комиссии, о результатах зачисления студентов будут предоставляться в Рособрнадзор через АРМ «ФИС ЕГЭ и приёма». В настоящее время ведется работа по организации соответствующего рабочего места, оформление документов.
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Таким образом, реализуемые в техникуме специальности и формы обучения соответствуют выданной лицензии. 
Сложившаяся структура подготовки специалистов способствует реализации профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования, обеспечивает развитие личности студентов.
Следует более активно проводить работу по формированию целевого набора. 
Необходимо расширять перечень дополнительных профессиональных образовательных программ, создавать соответствующие условия для их реализации. 

4. Содержание подготовки специалистов

4.1 Анализ соответствия разработанных основных профессиональных образовательных программ и учебно-методической документации требованиям государственных образовательных стандартов.

           Учебный процесс в ГАОУ СПО НСО «ИМТ» реализуется на основе требований,  установленных  Законом РФ «Об образовании»  от 1992 года (с последующими дополнениями и изменениями), Типовым положением об образовательном учреждении среднего профессионального образования, утвержденным Постановлением Правительства РФ от 18.07.2008 № 543 , государственными образовательными стандартами (ГОС) и федеральными государственными  образовательными стандартами (ФГОС) по специальностям подготовки, а также   Уставом Искитимского медицинского техникума.  
         Для осуществления образовательной деятельности в техникуме сформированы профессиональные образовательные программы по реализуемым специальностям.  Каждая основная профессиональная  образовательная программа обеспечена рабочим учебным планом, рабочими программами учебных дисциплин и профессиональных модулей, учебной, производственной практики, квалификационной практики, программой ИГА (ГОС) и ГИА (ФГОС). 
Организация учебного процесса в техникуме по образовательным программам регламентируется графиком учебного процесса и рабочими учебными планами с разбивкой содержания образовательной программы по учебным курсам, дисциплинам и срокам обучения. 
Во всех рабочих учебных планах указан уровень среднего профессионального образования, соответствующая квалификация и нормативный срок обучения.    График учебного процесса отражает все количественные характеристики в соответствии с требованиями ГОС и ФГОС (количество недель теоретического обучения, учебной практики, производственной практики, промежуточной аттестации, ИГА и каникул). Сводные данные соответствуют графику и плану учебного процесса. 
   В рабочие учебные планы по специальностям  на базе основного общего образования включен цикл общеобразовательных дисциплин в объеме часов, соответствующем  рекомендациям Министерства образования и науки РФ по реализации образовательной программы среднего (полного) общего образования  в учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования  в соответствии с федеральным базисным учебным планом и примерными учебными планами для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования (Письмо Минобразования России от 27.05.2007 № 03-1180 (с изменениями от 30.08.2010г. №889). Срок реализации основных профессиональных образовательных программ базового уровня при очной форме обучения для лиц, обучающихся на базе основного общего образования, составляет 52 недели:
39 недель – теоретическое обучение, 2 недели – промежуточная аттестация, 11 недель – каникулы. 
Рабочие учебные планы по специальностям разработаны в соответствии с «Рекомендациями по разработке учебного плана образовательного учреждения среднего профессионального образования (для очной формы обучения)» (Приложение 1 к письму Управления учебных заведений СПО Минобразования России от 24.06.1997 № 12-52-91 ин/12-23) на основе примерных учебных планов по специальностям и соответствуют действующим Государственным образовательным стандартам специальностей СПО в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников. 
   Учебные дисциплины рабочих учебных планов по специальностям (разработанные в соответствии с ГОС) объединены по циклам: общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины; математические и общие естественнонаучные дисциплины; общепрофессиональные дисциплины; специальные дисциплины. Дисциплины федерального компонента представлены в полном объеме по наименованию и количеству часов. Объем времени, отведенный на дисциплины национально-регионального (регионального) компонента, используется на введение дополнительных дисциплин в разделе рабочего учебного плана «Теоретическое обучение – дисциплины национально-регионального (регионального) компонента». Для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда в рабочие учебные планы наряду с обязательными дисциплинами включены дисциплины по выбору студентов. Решение о включении в учебные планы дисциплин по выбору принимается на предметно-цикловых комиссиях с учетом результата анализа данных анкетирования студентов, консультаций с работодателями. Выбранные студентом дисциплины являются обязательными для изучения. Предусмотрена самостоятельная работа студентов. Перечни кабинетов и лабораторий в рабочих учебных планах соответствует требованиям ГОС СПО по специальностям.
Учебные планы рассмотрены на заседании методического совета, согласованы с работодателем,  утверждены директором техникума. 
Структура рабочих учебных планов по специальностям ГОС, объемное соотношение по циклам дисциплин, формам и количеству промежуточных аттестаций, объемы практической подготовки, требования к проведению итоговой государственной аттестации соответствуют ГОС СПО по специальностям. 
Федеральный государственный образовательный стандарт  реализуется в ГАОУ СПО НСО «ИМТ» с 1 сентября 2011года. Учебные дисциплины и профессиональные модули рабочих учебных планов по специальностям (разработанные в соответствии с ФГОС) объединены по циклам: общий гуманитарный и социально-экономический цикл; математические и общий естественнонаучный цикл; профессиональный цикл: общепрофессиональные дисциплины; специальные дисциплины. Вариативная  часть специальностей распределена на введение новых дисциплин, расширения и углубления содержания профессиональных модулей для овладения основными видами профессиональной деятельности. Учебные планы рассмотрены на заседании методического совета, согласованы с работодателем,  утверждены директором техникума. 
Структура рабочих учебных планов по специальностям ФГОС, объемное соотношение по циклам дисциплин, формам и количеству промежуточных аттестаций, объемы практической подготовки, требования к проведению итоговой государственной аттестации соответствуют ФГОС СПО по специальностям. 
Учебная нагрузка студентов в неделю не превышает 36 учебных часов обязательных аудиторных занятий, а максимальный объем не превышает 54 часа в неделю, что соответствует требованиям ГОС и ФГОС  СПО. В учебных планах указаны виды промежуточной аттестации студентов. На один учебный год каждым  рабочим учебным планом предусмотрено не более 8 экзаменов и 10 зачетов. В соответствии с ФГОС предусмотрено выполнение курсовой работы (проекта). 
По всем учебным дисциплинам и профессиональным модулям разработаны рабочие программы, имеющие  внутреннюю и внешнюю рецензию. Количество часов максимальной нагрузки, обязательной аудиторной нагрузки студента, самостоятельной работы студента в рабочих программах соответствует объему часов на изучение дисциплины или профессионального модуля  в рабочих учебных планах по специальностям.
Все действующие рабочие программы рассмотрены на заседаниях предметно-цикловых комиссий и утверждены заместителем директора по учебно-методической  работе. 
По всем дисциплинам рабочих учебных планов разработаны и регулярно обновляются комплекты учебно-программной документации. Структурные элементы комплекта соответствуют Положению «О комплексе учебно-методического обеспечения учебной  дисциплины». 
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 Разработанные профессиональные образовательные программы по представленным к самообследованию специальностям соответствуют требованиям ГОС и ФГОС  СПО.
Структура и содержание рабочих учебных планов по специальностям, объемы часов по отдельным дисциплинам и циклам дисциплин, формы и продолжительность промежуточных аттестаций и итоговой государственной аттестации по специальностям соответствуют требованиям Государственного образовательного стандарта. Уровень обеспеченности  учебного процесса учебно-методической документацией 100%.

5. Организация учебного процесса.

5.1. Планирование учебного процесса.
     Организация учебного процесса в ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» осуществляется в соответствии с графиком учебного процесса, учебными планами, расписанием занятий.  Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается согласно учебному плану. Не менее 2-х раз в течение учебного года для студентов и обучающихся устанавливаются каникулы общей продолжительностью 8-11 недель в год, в том числе в зимний период - не менее 2 недель. Учебный процесс в техникуме осуществляется по шестидневной рабочей неделе. Учебная нагрузка и режим занятий студентов, обучающихся устанавливается в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями. Максимальный объем учебной нагрузки студента составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки. Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. Обязательная нагрузка не превышает 36 академических часов в неделю. Изменения в расписании контролируются заместителем директора по учебно-методической работе и заведующим практикой. Расписание занятий находится в учебной части, размещено на информационном стенде, для студентов доступно.
     Учебные занятия проводятся в специализированных кабинетах и лабораториях, оснащенных необходимым учебно-лабораторным оборудованием, техническими средствами обучения, контроля знаний, укомплектованных необходимой учебной, справочно-нормативной, библиографической литературой, наглядными пособиями, методическими указаниями. При проведении лабораторных и практических занятий группы делятся на подгруппы. 
    Для каждого студента обеспечен доступ к информационным ресурсам техникума (библиотека, компьютерный класс с выходом в Интернет).

5.2. Организация контроля знаний студентов.

   В техникуме действует система контроля знаний студентов, которая содержит следующие виды контроля: входной; текущий; промежуточный; итоговый. 
Входной контроль знаний проводится в адаптационный период с 15 по 30 сентября ежегодно во всех группах нового набора в соответствии с планом учебно-воспитательной работы на учебный год. Осуществляется  по всем дисциплинам общеобразовательной программы. Задания обсуждаются на заседаниях предметно-цикловых комиссий. Итоги входного контроля ежегодно обсуждаются на заседании педагогического совета в период проведения  месячника «Первокурсник». Текущий контроль проводится в форме обязательных контрольных работ, устного опроса, подготовки рефератов и докладов, выполнения домашних (самостоятельных) заданий и работ, зачетов (отчетов) по лабораторным и практическим работам, тестирования и др. Все работы носят многовариантный характер, что обеспечивает возможность анализа и учета индивидуального уровня подготовленности студента. Методы текущего контроля выбираются преподавателем учебной дисциплины. Количество, сроки и формы проведения текущей аттестации, рассматриваются и утверждаются на заседаниях ПЦК.
Промежуточная аттестация организована согласно рабочему плану и Положению «О проведении промежуточной аттестации». 
Экзамены проводятся в период промежуточной аттестации, зачеты и контрольные работы проводятся за счет времени, отведенного на изучение дисциплины. Расписание промежуточной аттестации доводится до сведения студентов не позднее чем, за две недели до ее начала. На подготовку к экзамену отводится не менее двух календарных дней. Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации студентов не превышает 8 экзаменов в учебном году, а количество зачетов - 10. В указанное количество не входят экзамены и зачеты по физической культуре и факультативным дисциплинам.
Фонды оценочных средств составляются на основе рабочей программы учебной дисциплины или профессионального модуля. Перечень вопросов и практических задач по разделам, темам разрабатывается преподавателем, обсуждается на заседании цикловых комиссий, утверждается зам. директора по учебной работе. Экзамен проводится в специально подготовленных помещениях. На выполнение задания (подготовку) по билету студенту отводится не более одного академического часа. Экзамен принимается преподавателем, который вел занятия по данной дисциплине (модулю) в экзаменуемой группе. Комплексный экзамен по двум или нескольким дисциплинам (модулю) принимается теми преподавателями, которые вели занятия по этим дисциплинам (модулям). 
Результаты промежуточного контроля обсуждаются на заеданиях предметно-цикловых комиссий и педагогическом совете.


5.3. Организация самостоятельной работы студентов.

[bookmark: page89]                Самостоятельная работа студентов является одним из видов занятий студентов, организуется на основании «Положения по планированию и организации самостоятельной работы студентов».  Она проводится с целью  систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений студентов, углубления и расширения теоретических знаний, формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию и специальную литературу, развития познавательных способностей и активности студентов: творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности, формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации,  развития исследовательских умений. Аудиторная форма организации самостоятельной работы студентов осуществляется и контролируется на всех видах учебных занятий, консультациях. Объем времени, отводимый на внеаудиторную самостоятельную работу,  отражен в учебном плане и в рабочих программах учебных дисциплин и профессиональных модулей, составляет 29-32%  (ГОС) и 50% (ФГОС) от объема времени, отведенного на обязательную учебную нагрузку по дисциплине или модулю. Контроль результатов внеаудиторной работы студентов осуществляется в пределах времени, отведенного на обязательные учебные занятия. Для внеаудиторной  самостоятельной работы студентов в техникуме созданы необходимые условия: читальный зал библиотеки оснащен компьютерами с выходом в Интернет, преподавателями ГАОУ СПО НСО «ИМТ» разрабатываются  электронные  версии учебно-методических пособий для самостоятельной подготовки студентов во внеучебное время. 

5.4. Организация практического обучения.

    Практическое обучение  студентов Искитимского медицинского техникума  составляет часть процесса подготовки специалистов , которое проводится с целью закрепления и углубления знаний, полученных студентами в процессе теоретического обучения, приобретение необходимых умений, навыков и опыта практической работы по специальностям. Практическое обучение проводится в соответствии с требованиями  ГОС и ФГОС СПО.
  Перечень нормативно-правовых документов регламентирующих практическое обучение
· Приказ Министерства образования РФ от 21.02.1999 № 1991 «Об утверждении положения о производственной (профессиональной) практики студентов, курсантов образовательных учреждений среднего профессионального образования» . Письмо Минобразования России от 16.09.1999г. № 16-51-198/16-15 «Рекомендации по применению положения о производственной (профессиональной) практике студентов, курсантов образовательного учреждения СПО»;
· Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 15.01.2007 № 30 «Об утверждении Порядка допуска студентов высших и средних медицинских учебных заведений к участию  в оказании медицинской помощи гражданам»;
· Приказа департамента здравоохранения Новосибирской области от 02.03.2009г. № 263 «О производственной (профессиональной) практике студентов государственных средних медицинских образовательных учреждений».
· Приказ Министерства здравоохранения НСО от 22.11.2012г. № 2182  «О закреплении баз практического обучения за государственными средними медицинскими образовательными учреждениями Новосибирской области»;
· Локальные акты техникума:  
- Положение об организации производственной практики студентов ГАОУ СПО НСО «ИМТ», которое рассматривается и утверждается  педагогическим советом; 
- Положение о преподавателе - методическом руководителе учебно-производственной практики и стажировки, которое рассматривается и утверждается  педагогическим советом ;  
· Договора с лечебно-профилактическими учреждениями;
·  Приказ ГБУЗ НСО «ИЦГБ» О прохождении производственной практики   студентами нашего техникума в отделениях ИЦГБ,  в котором главный врач  больницы назначает общих и непосредственных руководителей производственной практики, приказ обновляется ежегодно в начале учебного года;
· Программа практического обучения, формирование которой  начинается  в конце учебного года.  После обсуждения Программы на ПЦК,  на методическом совете, она согласовывается с работодателем и утверждается заместителем директора по УМР. Программа практического обучения включает:
- рабочий учебный план, утвержденный директором;
- графики прохождения производственной практики с распределением бюджета времени на все виды  практики, которые утверждаются ежегодно директором техникума;
- содержание каждого вида практики;
· Расписание практического обучения, которое составляется на семестр и утверждается директором техникума.
          В техникуме оформлен информационный стенд по практическому обучению, где размещена информация на текущий учебный год  для студентов: Положение о практике, графики прохождения всех видов практик по специальностям; образцы учебной документации, которую студенты ведут во время прохождения учебной и производственной практики (дневники, отчеты по практике), объявления.
    Для организации учебной практики группы делятся на 2-3 подгруппы по 8-10 человек, продолжительность учебного занятия 4 часа  по дисциплинам ГОС и 6 часов по дисциплинам и модулям ФГОС. 
   Перед выходом студентов на производственную практику в техникуме проводится собрание, на котором заместитель директора по УМР знакомит студентов с приказом директора о допуске их к практике, заведующая практикой знакомит студентов и кураторов групп с Положением «Об учебной и производственной практике студентов» под роспись. Ведутся протоколы собраний по производственной практике. Приказом директора назначаются методические руководители (кураторы) групп, которые знакомят студентов с программой практики, участвуют в распределении и перемещении студентов по местам практики, осуществляют контроль над выполнением графика работы студентов, оказывают методическую помощь общим и непосредственным руководителям практики и т. д.
Завершением производственной практики является итоговая конференция, на  которую студенты готовят сообщение-отчет о проделанной работе и отвечают на вопросы по инфекционной безопасности пациента и медсестры, инфекционного контроля. Вопросы конференции утверждаются на заседании ПЦК. На основании представленных студентами документов: дневников, в которых ежедневно описывают свою работу, отчетов о проделанной работе и характеристик, в которых непосредственные руководители  дают оценку работе студента по пятибалльной системе, кураторы групп, а затем заведующий практикой формируют аналитическую справку-отчет о результатах практики. Дневники практики и  характеристики  заверяются печатью лечебного  учреждения. Характеристики сдаются в учебную часть с экзаменационной ведомостью.          
         Основными социальными партнерами техникума в создании  условий для практического обучения являются лечебно-профилактические учреждения. Приказом Министерства здравоохранения Новосибирской области в качестве баз практического обучения студентов техникума  определены  лечебно-профилактические учреждения, список которых приведен с таблице № 13:





Сведения о местах проведения практик
                                                                                                  Таблица № 13
	№
п/п
	Наименование вида практики в соответствии с учебным планом
	Место проведения практики
	Реквизиты и сроки действия договоров

	1.
	Практика для получения первичных профессиональных навыков
	ГБУЗ НСО «Искитимская ЦГБ»
	 Договор 1/512-10-12 от 01.10.2012г. действует
до 30.09.2015г.

	2.
	Практика по профилю специальности
Практика квалификационная (стажировка)
	ГБУЗ НСО «Искитимская ЦГБ»




ГБУЗ НСО «Новосибирская РБ №1»

ГБУЗ НСО «Линевская РБ»


ФГБУЗ Центральная клиническая больница СО РАН


ГБУЗ НСО «Черепановская ЦРБ»







	Договор 1/512-10-12 от 01.10.2012г. действует до
до 30.09. 2015г.



Договор № 6  от 20.03.2012г.
действует до 17.03. 2017г.


Договор № 4 от 01.10.2012г. 
действует до 30.09.2015г.


Договор № 4 от 01.12.2011г.
действует до 30.11.2016г.



Договор № 3 от 01.10.2012г. 
действует до 30.09.2015г.





            ГБУЗ НСО «Искитимская ЦГБ» является основной клинической  базой, в которой  оборудованы учебные комнаты для проведения практических занятий, Одна находится в терапевтическом корпусе, вторая  в детской больнице. Согласно договорам лечебно-профилактические учреждения обеспечивают возможность  проведения всех видов практического обучения в любых структурных подразделениях больниц с правом использования инструментария и оборудования базовых ЛПУ. В рамках сложившейся системы социального партнерства, руководители лечебно-профилактических учреждений принимают активное участие в организации и проведении производственных практик студентов.
Взаимодействие техникума с работодателями осуществляется по направлениям:
· заключение договоров о сотрудничестве, которое предусматривает использование учреждений работодателей, как учебной базы для студентов, что дает возможность работодателям ближе познакомиться с тем контингентом будущих специалистов, который в последующем придет к ним работать;
· привлечение сотрудников ЛПУ в качестве руководителей производственных практик;
· привлечение администрации, главной  медицинской сестры  ЛПУ к проведению итоговой государственной аттестации выпускников. Данное направление работы дает возможность техникуму и работодателю планировать деятельность по улучшению качества подготовки специалиста.
Для повышения качества практической подготовки, профессиональной мотивации, повышения значимости профессии ежегодно, в соответствии с планом работы техникума, проводятся профессиональные конкурсы.
Для изучения мнения, требований и степени удовлетворенности качеством подготовки выпускников техникума проводится анализ отзывов представителей лечебно-профилактических учреждений.
Механизм изучения  мнения и степени удовлетворенности потребителей кадров предполагает сбор информации  путем анкетирования, сбора отзывов от администрации лечебно-профилактических учреждений о подготовленности трудоустроенных выпускников, а также студентов, проходивших производственную практику на базе этих лечебно-профилактических учреждений, проведения  итоговых конференций   по результатам производственных практик.
        Результаты мониторинга качества производственной подготовки специалистов по специальностям представлены в таблице № 14:
                                                                                                Таблица № 14
Специальность 060101 Лечебное дело      
	№ п/п
	Показатель 
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	
	%
	%
	%

	1.
	Профессиональная подготовленность
-владеет ли методами объективного обследования пациентов;

-может ли самостоятельно вести амбулаторный прием;

-умеет ли самостоятельно выписываать рецепты на часто применяемые препараты;

-умеет ли оказывать неотложную помощь;

-умение читать анализы крови, мочи, мокроты, кала;

-соответствует ли уровень профессиональной подготовки современным требованиям;

-владеет ли манипуляционной техникой
	

17 чел. – 100%



17 чел. – 100%


17 чел. – 100%




17 чел. – 100%


17 чел. – 100%


17 чел. – 100%




17 чел. – 100%

	

17 чел. – 100%



17чел. – 76,5%


17 чел. – 100%




17 чел. – 100%


17 чел. – 100%


15чел. – 88,2%,
Не полностью-2чел.-11,8%


17 чел. – 100%

	

21чел. – 100%



21чел. – 100%


21чел. – 100%




21чел. – 100%


21чел. – 100%


21чел. – 100%




21чел. – 100%

	2.
	Степень владения деонтологическими правилами приема:
-обращение с пациентами;

-отношение к пациентам;

-умение беседовать с 
пациентами и их
родственниками;

-знание и соблюдение лечебно-охранительного режима;


-отношение в коллективе;

-нарушение принципов медицинской этики
	


17 чел. – 100%

17 чел. – 100%

17 чел. – 100%



17 чел. – 100%




17 чел. – 100%

Не было
	


17 чел. – 100%

17 чел. – 100%

17 чел. – 100%



16 чел. – 94,2% - знают, 1чел. -15,8%-имеет представление;

17 чел. – 100%

Не было
 
	


21чел. – 100%

21чел. – 100%

21чел. – 100%



20чел -95,2% - знают;
1чел-4,8% имеет представление 
21чел. – 100%

Не было


	3.
	Личные особенности
Качество личности:
Трудолюбие;
Добросовестность;
Дисциплинированность;
Правильность;
Доброжилательность.

Культура поведения:
Достаточно высокий уровень;

Средний уровень
	
17 чел. – 100%







17 чел. – 100%

	
17 чел. – 100%







13чел.-76,5%


4 чел.-23,5%
	
21чел. – 100%






21чел. – 100%

-




Специальность 060501 Сестринское  дело
	№ п/п
	Раздел практики
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	
	%
	%
	%

	1.
	Профессиональная подготовленность
-владеет ли методами объективного обследования пациентов;

-может ли самостоятельно вести амбулаторный прием;

-умеет ли самостоятельно выписывать рецепты на часто применяемые препараты;

-умеет ли оказывать неотложную помощь;



-умение читать анализы крови, мочи, мокроты, кала;

-соответствует ли уровень профессиональной подготовки современным требованиям;

-владеет ли манипуляционной техникой
	

35чел.-100%



35чел.-100%


35чел.-100%




33 чел.-94,5%
2чел.-5,8%- не было возможности

35чел.-100%


34чел.-97,0%
1чел.-3,% - не полностью


35чел.-100%


	

29чел.-96,5%
1чел.-3,5%-недостаточно

30чел.100%


30чел.100%




27чел.-90%
2чел.-6,5 – не было возможности

30чел.100%


29чел.-96,5%-да
1чел.-3,5% - не полностью


30чел.100%

	

38чел.-100%



38чел.-100%


38чел.-100%




36чел.-94,7%
2чел.-5,3% не было возможности

38чел.-100%


36чел.-94,7%-да
2чел.-5,3%- не полностью


38чел.-100%




	2.
	Степень владения деонтологическими правилами приема:
-обращение с пациентами;
-отношение к пациентам;
-умение беседовать с пациентами и их
родственниками;

-знание и соблюдение лечебно-охранительного режима;








-отношение в коллективе;

-нарушение принципов медицинской этики
	


35чел.-100%





33 чел.-94,0% - знают
1чел.-3,0% -
имеют представление
1чел.-3,0% -
допускает погрешности



35чел.-100%


Не было
	


30чел.100%





28чел.-93,5%-знают
2чел.-6,5% - имеют представление






30чел.100%


Не было

	


38чел.-100%





37чел.-97,3%-знают
1чел-2,7% - имеет представление






38чел.-100%


Не было

	3.
	Личные особенности
Качество личности:
Трудолюбие;
Добросовестность;
Дисциплинированность;
Правильность;
Доброжилательность.

Культура поведения:
Достаточно высокий уровень;
Средний уровень;
Не проявляет интерес к выбору профессии.
	
35чел.-100%






33чел.-94,2%

2чел.-5,8%
	
30чел.100%







23чел.76,5%

6 чел.-20%

1чел-3,5%
	
38чел.-100%







36чел.-94,7%

2чел.-5,3%



          Анализируя результаты мониторинга, отмечается динамика совершенствования профессиональных умений  у студентов, что свидетельствует о качественной подготовке  студентов к профессиональной деятельности. Организация практического обучения проводится в соответствии с действующим Государственным образовательным стандартом СПО в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников.


5.5. Организация итоговой государственной аттестации.

    Итоговая государственная аттестация организуется и проводится в соответствии с Положением «Об итоговой государственной аттестации выпускников ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум»», разработанным на основе требований действующего законодательства:
-  закона РФ «Об образовании» от 10.07.1992г. № 3266-I;
- Типового положения об образовательном учреждении среднего профессионального образования (среднем специальном учебном заведении), утвержденного  Постановлением  Правительства РФ от 18 июля 2008 г. N543;
-  Государственного образовательного стандарта среднего  
профессионального образования по специальностям, 2002г.;
        - Положения об Итоговой государственной аттестации выпускников образовательных учреждений среднего профессионального образования в Российской Федерации, утвержденного Постановлением Госкомвуза России от 27.12.95 № 10;
       - Рекомендаций по организации Государственной  аттестации  выпускников  образовательных учреждений среднего профессионального образования Министерства общего и профессионального образования РФ от 10.07.98 г. № 12-52- 11/12-23.
     Целью  итоговой  государственной  аттестации  (ИГА) является оценка качества и определение уровня знаний и умений выпускников, их соответствия требованиям Государственного образовательного  стандарта, дополнительным требованиям образовательного учреждения, а также квалификационной  характеристике   специалистов  по   специальностям.
Итоговая    государственная    аттестация    по    специальностям проводится в виде итогового междисциплинарного экзамена по специальности.
  К итоговой государственной аттестации допускаются лица, выполнившие требования, предусмотренные Государственным образовательным стандартом, и успешно прошедшие все промежуточные аттестационные испытания, предусмотренные учебным  планом образовательного учреждения.
Итоговая государственная аттестация проводится в соответствии с программой, которая разрабатывается предметно-цикловой комиссией специальных дисциплин и утверждается директором после ее обсуждения на заседании методического совета техникума.
Государственную аттестационную комиссию возглавляет председатель, кандидатура которого утверждается приказом  министра здравоохранения Новосибирской области.
Приказом директора создается государственная аттестационная комиссия (ГАК). 
Разрабатываемые экзаменационные материалы целостно отражают весь объем проверяемых теоретических знаний и практических умений.  Экзаменационные материалы формируются на основе квалификационной характеристики выпускника по специальностям. Формирование банка контролирующих материалов осуществляется на основе рекомендаций Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию РФ. Блоки контролирующих материалов в полном объеме доводятся до сведения студентов за 6 месяцев до начала ИГА. Также за 6 месяцев проводится собрание выпускников по порядку организации и проведения итогового междисциплинарного экзамена.
Итоговый междисциплинарный экзамен по специальностям 060101 Лечебное дело, 060109 Сестринское дело состоит из 3-х этапов:
I этап – контроль и оценка умения работать с пациентом;
II этап – контроль и оценка теоретических знаний;
III этап – контроль и оценка знаний, практических умений по специальности.
Первый этап итогового междисциплинарного экзамена по специальностям включает защиту сестринской карты пациента и проверку манипуляционной техники по экзаменационным билетам.  
Контроль теоретических знаний проводится в виде выполнения заданий в тестовой форме. Студент должен выполнить  200 заданий в тестовой форме с выбором одного правильного ответа.  Первые 30 заданий в тестовой форме составляют блок безопасности и подбираются только из банка федеральных заданий. Критерий оценки выполнения данных заданий – 100%. Последующие 170 заданий в тестовой форме состоят из вопросов по основным дисциплинам. Для проведения письменного тестирования ежегодно готовится не менее 3-х вариантов заданий в тестовой форме на учебную группу. 
Третий этап итогового междисциплинарного экзамена по специальности состоит из следующих разделов: решение проблемно-ситуационной задачи; решение задачи по неотложной доврачебной  помощи. Для проведения третьего этапа итогового междисциплинарного экзамена по специальности составляется экзаменационный билет, включающий проблемно-ситуационную задачу и задачу по неотложной помощи. 
В период подготовки к итоговому междисциплинарному экзамену по специальностям для студентов проводятся консультации по программе ИГА, на которые выделяется  40 часов на учебную группу из общего бюджета времени, отводимого на консультации. Для проведения экзамена специально оборудуется кабинет за 3 дня до экзамена по специальности в соответствии с перечнем материально-технического обеспечения.
Заседания ГАК проводятся по каждому этапу экзамена по специальностям и протоколируются. В протоколах записываются  результаты каждого этапа экзамена по специальностям и особые мнения членов комиссии. Протоколы заседаний государственной аттестационной комиссии подписываются председателем, заместителем председателя, ответственным секретарем и членами комиссии. 
Присвоение квалификации происходит на заключительном заседании ГАК и записывается в протоколе заседания. 
	
ВЫВОД ПО РАЗДЕЛУ 5:
Таким образом,  организация учебного процесса в ГАОУ СПО НСО «ИМТ» осуществляется в соответствии с требованиями нормативных документов, направлена на подготовку кадров со средним специальным образованием, способным к работе в современном практическом здравоохранении.


6. Качество подготовки специалистов.

6.1. Система контроля качества подготовки специалистов.

       Осуществление контроля качества подготовки специалистов является необходимым, важнейшим элементом учебного процесса, так как позволяет не только поэтапно оценивать результаты освоения студентами учебных программ, но и своевременно осуществлять мероприятия по корректировке процесса управления учебной деятельностью студентов с целью приведения в соответствие уровня знаний и качества подготовки выпускников требованиям Государственного образовательного стандарта.
       Система контроля качества подготовки специалистов, существующая в техникуме, включает в себя: 
- организационные структуры техникума: приемная комиссия, экзаменационные комиссии, создаваемые для проведения вступительных испытаний, предметно-цикловые комиссии, преподаватели, государственные аттестационные комиссии по специальностям, заведующий практикой;
- ресурсы: программы вступительных испытаний, контролирующие материалы для проведения промежуточной аттестации, утвержденные предметно-цикловой комиссией, контролирующие материалы для осуществления текущего контроля по дисциплинам на теоретических и практических занятиях, являющиеся частью комплекса учебно-методического обеспечения дисциплины, контролирующие материалы для итоговой государственной аттестации студентов по специальностям;
- процессы контроля, которые регламентируются: графиками проведения фиксированных контрольных работ по линии предметно-цикловых комиссий; расписанием промежуточной аттестации, расписанием итоговой государственной аттестации.
          Разработаны и используются в работе документы, регламентирующие процессы управления качеством подготовки специалистов: Правила приема в ГАОУ СПО НСО «ИМТ»,  Положение о системе текущего контроля качества обучения студентов, Положение о промежуточной аттестации студентов, Положение об итоговой государственной аттестации, Программы итоговой государственной аттестации по специальностям, рабочие программы по дисциплинам и модулям.
          Виды контроля:
1. Предварительный контроль знаний абитуриента: 
- осуществляется путем оценки результатов ЕГЭ, ГИА,  вступительных испытаний;
2. Общий входной контроль, как составная часть периода адаптации студентов нового набора:
- осуществляется в начале изучения новых дисциплин с целью определения уровня исходных знаний, необходимого в процессе планирования занятий, выбора методов учебной работы преподавателем;
3. Текущий контроль с целью выявления соответствия знаний, умений, навыков студентов требованиям рабочей программы по дисциплине:
- осуществляется на теоретических и практических занятиях в течение семестра после изучения отдельных тем и разделов дисциплины;
4. Промежуточная аттестация:
- осуществляется по окончании семестра с целью проверки соответствия фактических знаний, умений, навыков, общих и профессиональных компетенций  студентов государственным  требованиям;
- проводится в форме экзамена по отдельной дисциплине, комплексного экзамена по двум или нескольким дисциплин, зачета по отдельной дисциплине, контрольной работы;
- подготовка и утверждение контролирующих материалов, расписания промежуточной аттестации, консультирование студентов, формирование комиссий, выставление оценок осуществляется в соответствии с локальными актами техникума, утвержденными критериями оценок;
- результаты промежуточной аттестации обсуждаются на заседаниях педагогического совета;
5. Итоговый контроль:
- осуществляется по окончании обучения по основной профессиональной образовательной программе с целью определения уровня подготовки выпускников;
-  ИМЭ  проводится  в форме итогового междисциплинарного экзамена по специальности;
6. Контроль остаточных знаний:
- осуществляется с целью проверки наличия у студентов знаний, подлежащих усвоению на длительный период, использующихся студентами в обучении и необходимых в профессиональной практике;
- проводится в процессе подготовки к внешней экспертизе по всем дисциплинам учебного плана специальности; 
- используются контролирующие материалы, разработанные на основе ГОС и ФГОС;
7. Контроль востребованности выпускников техникума:
- осуществляется с целью изучения оценки работодателя уровня подготовки специалистов в ГАОУ СПО НСО «ИМТ»;
- основными источниками информации  являются ответы Центра занятости населения на запросы о выпускниках техникума, находящихся на учете Центра занятости, отзывы работодателей, отзывы пациентов, информация о трудоустройстве выпускников техникума из ЛПУ.

6.2. Анализ результатов контроля остаточных знаний студентов по специальностям и циклам дисциплин.

         В процессе проведения самообследования  в соответствии с планом работы был проведен контроль остаточных знаний студентов по дисциплинам учебного плана по специальностям. С этой целью были разработаны банки тестовых заданий по дисциплинам. Главным требованием, предъявляемым к формированию заданий, было соответствие государственному образовательному стандарту по специальности. Тесты предлагались студентам в электронной оболочке AST.  Контроль проводился в учебных группах, в которых изучение учебной дисциплины завершено не менее года назад. По циклу специальных дисциплин контроль осуществлялся в выпускных группах. 
       Итоговые данные контроля остаточных знаний студентов по специальностям и циклам дисциплин представлены в следующих таблицах.

Итоговые данные контроля остаточных знаний студентов  специальности 060501 / 060109 Сестринское дело            Таблица №15
	Цикл общеобразовательных дисциплин

	Дисциплина
	Курс, группа
	контингент студентов
	При самообследовании в 2012 году
	средний балл по результатам самообследования

	
	
	
	количество
опрош.
студ.
	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Русский язык
	II, 204, 205
	60
	59
	98,3
	0
	0
	10
	16,6
	31
	52,9
	18
	30,5
	3,0

	Математика
	II, 204, 205
	60
	57
	95
	0
	0
	11
	19,3
	40
	70,2
	6
	10,5
	3,1

	Физическая культура
	II, 204, 205
	60
	59
	98,3
	0
	0
	23
	39
	34
	57,6
	2
	3,4
	3,4

	Химия
	II, 204, 205
	60
	57
	95
	0
	0
	10
	17,5
	41
	72
	6
	10,5
	3,1

	Биология 
	II, 204, 205
	60
	59
	98,3
	0
	0
	15
	25,4
	39
	71,6
	5
	3
	3,2

	В среднем по циклу дисциплин
	 
	
	
	97
	
	0
	
	23,6
	
	64,8
	
	11,6
	3,1

	Цикл общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин

	Дисциплина
	Курс, группа
	контингент студентов
	При самообследовании в 2012 году
	средний балл по результатам самообследования

	
	
	
	количество
опрош.
студ.
	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Математика
	III, 202, 201
	42
	32
	76,2
	0
	0
	7
	21,9
	23
	71,8
	2
	6,3
	3,2

	Информатика
	III, 202, 201
	42
	31
	73,8
	0
	0
	3
	9,7
	28
	90,3
	0
	0
	3,1

	В среднем по циклу дисциплин
	 
	
	
	75
	
	0
	
	15,8
	
	81,1
	
	3,1
	3,1




	Цикл математических и общих естественно-научных дисциплин

	Дисциплина
	Курс, группа
	контингент студентов
	При самообследовании в 2012 году
	средний балл по результатам самообследования

	
	
	
	количество
опрош.
студ.
	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Основы философии
	IV, 198, 199
	41
	38
	92,7
	4
	10,5
	9
	23,7
	22
	57,9
	3
	7,9
	3,4

	Русский язык и культура речи
	III, 202, 201
	42
	35
	83,3
	2
	5,7
	7
	20
	24
	68,6
	2
	5,7
	3,3

	Физическая культура
	IV, 198, 199
	41
	35
	85,4
	1
	2,9
	15
	42,9
	18
	51,3
	1
	2,9
	3,5

	Иностранный  язык
	IV, 198, 199
	41
	39
	95,1
	4
	10,4
	5
	12,8
	16
	41
	14
	35,8
	3

	В среднем по циклу дисциплн
	
	
	
	89,1
	
	7,4
	
	24,9
	
	54,7
	
	13
	3,3



	
Цикл общепрофессиональных дисциплин

	Дисциплина
	Курс, группа
	контингент студентов
	При самообследовании в 2012 году
	средний балл по результатам самообследования

	
	
	
	количество
опрош.
студ.
	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Основы латинского языка с медицинской терминологией
	III, 201, 202
	42
	34
	81
	3
	8,8
	2
	5,9
	25
	73,5
	4
	11,8
	3,1

	Анатомия и физиология человека
	III, 201, 202
	42
	36
	85,7
	4
	11,1
	7
	19,4
	23
	63,9
	2
	5,6
	3,4

	Здоровый человек и его окружение
	III, 201, 202
	42
	38
	90,5
	3
	7,9
	4
	10,5
	22
	57,9
	9
	23,7
	3

	Медицинская генетика
	III, 201, 202
	42
	39
	93
	1
	2,6
	2
	5,1
	28
	71,8
	8
	20,5
	3

	Основы микробиологии, иммунологии и вирусологии
	IV, 198, 199
	41
	38
	92,7
	4
	10,5
	4
	10,5
	23
	60,5
	7
	18,5
	3,1

	Фармакология 
	III, 201, 202
	42
	35
	83,3
	2
	5,7
	3
	2,3
	25
	71,4
	5
	14,3
	3

	Гигиена и экология человека
	III, 202, 201
	42
	36
	85,7
	2
	5,5
	4
	11,1
	24
	66,7
	6
	16,7
	3

	Психология 
	IV, 198, 199
	41
	37
	90,2
	0
	0
	14
	37,9
	18
	48,6
	5
	13,5
	3,2

	В среднем по циклу дисциплин
	 
	
	
	87,8
	
	6,5
	
	12,8
	
	65,1
	
	15,6
	3,1



	
Цикл специальных дисциплин

	Дисциплина
	Курс, группа
	контингент студентов
	При самообследовании в 2012 году
	средний балл по результатам самообсле-дования

	
	
	
	количество
опрош.
студ.
	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Основы сестринского дела
	III, 202, 201
	42
	41
	97,6
	3
	7,3
	4
	9,8
	31
	75,6
	3
	7,3
	3,2

	Сестринское дело в терапии
	IV, 198, 199
	41
	39
	95,1
	9
	23,1
	12
	30,7
	18
	46,2
	0
	0
	3,8

	Сестринское дело в педиатрии
	IV, 198, 199
	41
	38
	92,7
	10
	26,3
	10
	26,3
	15
	39,5
	3
	7,9
	3,3

	Сестринское дело в хирургии
	IV, 198, 199
	41
	32
	78
	4
	15,6
	5
	12,5
	20
	62,5
	3
	9,4
	3,2

	Сестринское дело в акушерстве и гинекологии
	III, 202, 201
	42
	36
	85,7
	1
	2,8
	2
	5,6
	31
	86,1
	2
	5,5
	3,1

	Сестринское дело при инфекционных заболеваниях
	IV, 198, 199
	41
	31
	75,6
	1
	3,2
	1
	3,2
	27
	87,2
	2
	6,4
	3

	В среднем по циклу дисциплин
	 
	
	
	87,5
	
	13
	
	14,7
	
	66,2
	
	6,1
	3,3



Итоговые данные контроля остаточных знаний студентов  специальности 060101 Лечебное дело
Таблица № 16
	
Цикл общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин


	Дисциплина
	Курс,
группа
	контингент студентов
	При самообследовании в 2012 году
	средний балл по результатам самообследования

	
	
	
	количество
опрош.
студ.
	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Основы философии
	IV, 200
	20
	19
	95
	1
	5,3
	0
	0
	16
	84,2
	2
	10,5
	3

	Русский язык и культура речи
	II, 203
	22
	20
	90,9
	0
	0
	2
	10
	15
	75
	3
	15
	3

	Физическая культура
	V, 197
	14
	12
	85,7
	4
	33,3
	3
	25,1
	4
	33,3
	1
	8,3
	3,8

	Иностранный язык
	V, 197
	14
	14
	100
	5
	35,7
	0
	0
	5
	35,7
	4
	28,6
	3,4

	Основы права
	V, 197
	14
	14
	100
	5
	35,7
	0
	0
	7
	50
	2
	14,3
	3,6

	В среднем по циклу дисциплин
	
	
	
	96,1
	
	22
	
	7
	
	55,6
	
	15,4
	3,4



	Цикл математических и общих естественно-научных дисциплин


	Дисциплина
	Курс, группа
	контингент студентов
	При самообследовании в 2012 году
	средний балл по результатам самообследования

	
	
	
	количество
опрош.
студ.
	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Математика
	II,  203
	22
	21
	95,5
	0
	0
	4
	19
	14
	66,7
	3
	14,3
	3

	Информатика
	IV, 200
	20
	18
	90
	1
	5,6
	3
	16,7
	12
	66,6
	2
	11,1
	3,2

	В среднем по циклу дисциплин
	
	
	
	92,8
	
	2,8
	
	17,9
	
	66,6
	
	12,7
	3,1

	
Цикл общепрофессиональных дисциплин


	Дисциплина
	Курс, группа
	контингент студентов
	При самообследовании в 2012 году
	средний балл по результатам самообследования

	
	
	
	количество
опрош.
студ.
	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Основы латинского языка с медицинской терминологией
	II, 203
	22
	20
	90,9
	2
	10
	3
	15
	12
	60
	3
	15
	3,2

	Анатомия и физиология человека
	II, 203
	22
	20
	90,9
	2
	10
	3
	15
	15
	75
	0
	0
	3,4

	Основы патологии
	IV, 200
	20
	17
	85
	0
	0
	3
	17,6
	13
	76,5
	1
	5,9
	3,1

	Здоровый человек и его окружение
	II, 203
	22
	20
	90,9
	0
	0
	1
	5
	15
	75
	4
	20
	3

	Медицинская генетика
	II, 203
	22
	19
	86,4
	0
	0
	2
	10,5
	15
	79
	2
	10,5
	3

	Основы микробиологии, иммунологии и вирусологии
	V, 197
	14
	14
	100
	0
	0
	5
	35,7
	7
	50
	2
	14,3
	3,2

	Фармакология 
	II, 203
	22
	20
	90,9
	2
	10
	1
	5
	13
	65
	4
	20
	3

	Психология 
	IV, 200
	20
	18
	90
	0
	0
	4
	22,2
	10
	55,6
	4
	22,2
	3

	Безопасность жизнедеятельности и медицина катастроф
	V, 197
	14
	14
	100
	1
	7,1
	0
	0
	10
	71,5
	3
	21,4
	2,9

	В среднем по циклу дисциплин
	 
	
	
	91,7
	
	4,1
	
	14
	
	67,5
	
	14,4
	3,1




	
Цикл специальных дисциплин

	Дисциплина
	Курс, группа
	контингент студентов
	При самообследовании в 2012 году
	средний балл по результатам самообследования

	
	
	
	количество
опрош.
студ.
	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Терапия с курсом ПМСП
	V, 197
	14
	14
	100
	2
	14,3
	3
	21,4
	9
	64,3
	0
	0
	3,5

	Педиатрия с детскими инфекциями
	V, 197
	41
	14
	100
	2
	14,3
	5
	35,7
	7
	50
	0
	0
	3,6

	Хирургия
	IV, 200, V, 197
	34
	25
	73,5
	5
	20
	10
	40
	10
	40
	0
	0
	3,8

	Акушерство 
	IV, 200
	20
	14
	70
	1
	7,1
	5
	35,8
	8
	57,1
	0
	0
	3,5

	Инфекционные заболевания
	V, 197
	14
	10
	71,4
	1
	10
	4
	40
	5
	50
	0
	0
	3,6

	В среднем по циклу дисциплин
	 
	
	
	83
	
	13,1
	
	34,6
	
	52,3
	
	0
	3,6



Сводные данные результатов самообследования
Таблица №17
	СПЕЦИАЛЬНОСТЬ
	ОБЩЕОБРАЗО-ВАТЕЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ
	ОБЩИЕ ГУМАНИТАРНЫЕ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
	МАТЕМАТИЧЕСКИЕ И ОБЩИЕ ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ
	ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ
	СПЕЦИАЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ

	
	Средний бал
	Качественная
успеваемость в %
	Средний бал
	Качественная
успеваемость в %
	Средний бал
	Качественная
успеваемость в %
	Средний бал
	Качественная
успеваемость в %
	Средний бал
	Качественная
успеваемость в %

	060101 Лечебное дело
	-
	-
	3,4
	29
	3,1
	20,7
	3,1
	28,1
	3,6
	47,7

	060501 / 060109  Сестринское дело
	3,1
	23,6
	3,3
	32,3
	3,1
	15,8
	3,1
	19,3
	3,3
	27,7


Полученные в процессе тестирования результаты позволяют сделать вывод об объективности и соблюдении критериев оценки знаний, умений и навыков студентов. Анализ показал, что качество подготовки студентов по разным циклам дисциплин различается. Более высокие результаты получены по специальным дисциплинам. Более тщательный анализ полученных результатов позволит учесть в плане работы предметно-цикловых комиссий мероприятия по повышению качества подготовки студентов по дисциплинам общеобразовательного, математического и естественно-научного циклов.

6.3. Анализ результатов итоговой государственной аттестации

          В соответствии с Государственным образовательным стандартом по специальностям 060101 Лечебное дело и 060109 Сестринское дело, учебными планами специальностей итоговая государственная аттестация осуществляется в форме итогового междисциплинарного экзамена по специальности.
          Программы итоговых междисциплинарных экзаменов разрабатываются  предметно-цикловой комиссией специальных дисциплин с учетом методических рекомендаций по определению структуры и содержания итогового экзамена, обсуждаются на заседании методического совета и утверждаются директором техникума.  Контролирующий материал разрабатывается и  утверждается в соответствии с Положением об итоговой государственной аттестации. Студенты выпускных групп своевременно обеспечиваются материалами для подготовки к ИГА.
         Государственные аттестационные комиссии отмечают хорошую подготовку студентов по специальности. Выпускники специальности Лечебное дело  хорошо ориентируются в вопросах диагностики заболеваний и неотложной помощи на догоспитальном этапе. Грамотно, уверенно отвечали и демонстрировали ответы по вопросам пропедевтики, лечения больных и оказания неотложной помощи. 
         Студенты специальности Сестринское дело грамотно осуществляют сестринский процесс в отношении пациентов, знают проблемы пациентов при различных заболеваниях, грамотно отвечают на вопросы по инфекционной безопасности.
         Студенты обеих специальностей владеют практическими умениями и навыками работы с пациентами, знают показания,  противопоказания и цели проведения манипуляций. 
          Выпускники подготовлены к самостоятельной практической работе в соответствии с требованиями Государственного образовательного стандарта. Тем не менее, в отчетах ГАК высказываются рекомендации о повышении качества подготовки специалистов. Данные рекомендации учитываются при формировании учебных планов по специальностям (распределение часов регионального компонента, консультации, кружковая работа и т.д.)
          Результаты итоговой государственной аттестации за период 2009-2012г.г.  представлены в таблице № 18:
                                                                                                 Таблица № 18
	
Специальность
Код

	
Год
выпус
ка
	Число
вы-
пуск-
ников
	Итоговый междисциплинарный экзамен

	
	
	
	сдавало
	отлично
	хорошо
	удовл.
	неуд.
	ср.
балл

	
	
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	060101 Лечебное дело


	2009
	21
	21
	100
	17
	81
	4
	19
	0
	0
	0
	0
	4,8

	
	2010
	17
	17
	100
	10
	59
	5
	30
	2
	11
	0
	0
	4,4

	
	2011
	17
	17
	100
	13
	76
	3
	18
	1
	6
	0
	0
	4,7

	
	2012
	21
	21
	100
	11
	52
	8
	38
	2
	10
	0
	0
	4,4

	Итого
	
	76
	76
	100
	51
	67
	20
	26
	5
	7
	0
	0
	4,6

	060109 Сестринское дело
	2009
	31
	31
	100
	10
	32
	16
	52
	5
	16
	0
	0
	4,1

	
	2010
	34
	34
	100
	4
	11
	20
	60
	10
	29
	0
	0
	3,8

	
	2011
	34
	34
	100
	10
	29
	16
	47
	4
	12
	4
	12
	3,9

	
	2012
	40
	40
	100
	14
	35
	18
	45
	7
	18
	1
	2
	4,1

	Итого
	
	139
	139
	100
	38
	27
	70
	50
	26
	19
	5
	4
	4,0



           Из данных таблицы можно сделать вывод, что знания и умения выпускников техникума, допущенных к сдаче итогового междисциплинарного экзамена по специальности, были оценены Государственной аттестационной комиссией как отличные и хорошие. В 2011 году четыре студента специальности «Сестринское дело» получили на экзамене неудовлетворительную оценку и получили справки об обучении в техникуме. Согласно Положению об итоговой государственной аттестации эти студенты были допущены к сдаче итогового междисциплинарного экзамена по специальности 060109 Сестринское дело в 2012 году, успешно его сдали и получили Дипломы о среднем профессиональном образовании.  
           По решению Государственной аттестационной комиссии студентам, сдавшим на «отлично» ИМЭ по специальности и имеющих отличные оценки по дисциплинам учебного плана на протяжении всех лет обучения, выданы дипломы с отличием. В таблице № 14 представлена информация о получении выпускниками техникума дипломов с отличием:

                                                                                                    Таблица № 19
	Специальность
код
	Год выпуска
	Число выпускников
	Число дипломов с отличием 

	
	
	
	Абс.
	%

	060101 Лечебное дело


	2009
	21
	1
	5

	
	2010
	17
	2
	12

	
	2011
	17
	2
	12

	
	2012
	21
	5
	24

	
	Итого
	76
	10
	13

	060109 Сестринское дело
	2009
	31
	0
	0

	
	2010
	34
	0
	0

	
	2011
	34
	4
	12

	
	2012
	40
	7
	18

	
	Итого
	139
	11
	8



          Анализ результатов ИГА свидетельствует, что уровень подготовки выпускников  по специальностям техникума достаточно высок. Средний балл составляет 4,0 – 4,6 за рассматриваемый период. Количество хороших и отличных оценок в среднем по обеим специальностям превышает 80%. Дипломы с отличием получили за этот период 8-13% человек от общего контингента выпускников.

6.4. Востребованность и трудоустройство выпускников

       Востребованность и трудоустройство выпускников является важным показателем работы техникума.  Выпускники Искитимского медицинского техникума трудоустраиваются в  лечебно-профилактические учреждения г.Искитима, Искитимского района, г.Новосибирска и Новосибирской области.
      В учреждении создана и работает комиссия по содействию в трудоустройстве выпускников. В ее состав входят: директор техникума, заместитель директора по УМР, заведующая практикой, педагог - психолог и специалист по кадрам. Ежегодно составляется план работы комиссии, который утверждается директором. В течение учебного года комиссия организует работу по  следующим направлениям:
1. Работа  с учреждениями здравоохранения города Искитима и Новосибирской области:
·  направление студентов на государственную практику с последующим трудоустройством по заявкам работодателей;
· встречи студентов выпускных групп с представителями учреждений здравоохранения.
2. Участие студентов техникума в организации и проведении ярмарок рабочих мест, проводимых центрами занятости населения города Искитима и Искитимского района, города Черепаново.
3. Работа  по целевой подготовке специалистов:
· Работа с социальными партнерами по подготовке заявок на целевую подготовку специалистов;
 Подготовка специалистов по  целевым направлениям по  специальностям техникума;
· Формирование инновационных образовательных программ специализации по специальности «Лечебное дело» с учетом заявок работодателей;
· Подготовка специалистов по программам специализаций, утвержденным на 2012– 2013учебный год.
4. Связь с центрами занятости населения города Искитима и области.
5. Проведение  ежегодного анализа трудоустройства выпускников техникума.
6. Взаимодействие с базами практики (Искитимской ЦГБ, Черепановской ЦРБ, Линевской ЦРБ, ЦКБ СО РАН, Новосибирская РБ №1 (Кольцово) в рамках договора социального партнерства.
7. Проведение мероприятий по психологической адаптации выпускников.
8. Анализ качества профессиональной подготовки специалистов при помощи анкетирования работодателей и выпускников, преподавателей.
Результатом работы комиссии является трудоустройство выпускников. Увеличивается количество выпускников, которые на момент выхода на квалификационную практику (стажировку) уже имеют место работы в ЛПУ или другой структуре по профилю своей квалификации. Поэтому при распределении на квалификационную практику данные студенты направляются для ее прохождения на место работы.
В техникуме постоянно проводится анализ трудоустройства выпускников. Динамика трудоустройства выпускников за 2009 – 2012 гг. приведена в таблице № 20:



                                                                                                Таблица № 20
	Год выпуска
	Специаль-ность
	выпуск
	трудоустрои-лись по специальнос-ти
	трудоустроились не по специальности
	не трудо-устрои-лись
	призваны в ряды ВС РФ
	продолжают обучение в ВУЗах
	состоят в Центре занятости

	2009 – 2010
	060101
Лечебное дело
	18
	15 
(83,3%)
	-
	1
(5,5%)
	1
(5,5%)
	1 
(5,5%)
	-

	
	060109
Сестринское дело
	34
	25 
(73,5%)
	1
 (3,0%)
	4
(11,7%)
	2
(5,8%)
	2 
(6,0%)
	-

	Всего 
	52
	40 (76,9%)
	
	
	
	
	

	2010 – 2011 
	060101
Лечебное дело
	17
	16 
(94,0%)
	-
	-
	-
	1 
(5,8%)
	-

	
	060109
Сестринское дело
	30
	23 
(76,6%)
	-
	4
(13,0%)
	2
(6,0%)
	1 
(3,0%)
	-

	Всего 
	47
	39 (82,9%)
	
	
	
	
	

	2011 -2012
	060101
Лечебное дело
	21
	19
(90,4%)
	-
	2
(9,5%)
	-
	-
	-

	
	060109
Сестринское дело
	39
	36
 (92,0%)
	-
	1
(2,5%)
	-
	2 
(5,0%)
	-

	Всего 
	60
	55 (91,6%)
	
	
	
	
	



        Как видно из приведенных данных, за период с 2009 по 2012 годы  76,9% - 91,6% выпускников техникума трудоустраивается по специальности.
         Постоянно проводится мониторинг текущих потребностей в конкретных категориях специалистов со средним медицинским образованием, что выражается в предоставлении сведений администрацией лечебно-профилактических учреждений в виде письменных и устных заявок.  
Заявки ЛПУ на трудоустройство выпускников на 2012г. приведены в таблице № 21:                                                                                                                                                   
                                                                                                    Таблица № 21
	№ п/п

	ЛПУ
	Лечебное дело
	Сестринское дело

	1.
	ГБУЗ НСО «Искитимская ЦГБ»
	6
	4

	2.
	ФГБУЗ ЦКБ СО РАН
	5
	20

	3.
	ГУЗ мерии г.Новосибирска МБУЗ «Городская поликлиника №26»
	
	10

	4.
	ГБУЗ НСО «Новосибирская ЦРБ»
	
	1

	5.
	ГБУЗ НСО «Тогучинская ЦРБ»
	
	1

	6.
	КГБУЗ «Тальменская ЦРБ»
	6
	6

	7.
	ЗАО СОЛКД «Чкаловец»
	6
	

	8.
	МУП «Детский оздоровительный центр им.В.Дубинина»
	
	4

	Итого 
	23
	46



         Таким образом, выпускники техникума востребованы на рынке труда, устраиваются по окончании учебного заведения по профилю полученных специальностей.

ВЫВОД ПО РАЗДЕЛУ 6:
 Таким образом, система внутреннего контроля  качества  подготовки студентов позволяет оценить качество подготовки как соответствующее требованиям ГОС. 
Полученные в процессе проверки остаточных знаний студентов по специальностям и циклам дисциплин учебных планов специальностей свидетельствуют об объективности и соблюдении критериев оценки знаний, умений и навыков обучающихся, а также о достаточном уровне сохранности знаний.
Результаты итоговой государственной аттестации по специальностям соответствуют аккредитационным показателям. Количество хороших и отличных оценок в среднем по обеим специальностям превышает 80%.
Выпускники техникума востребованы на рынке труда.



7. Условия, определяющие качество подготовки специалистов.

7.1. Анализ кадрового обеспечения процесса подготовки специалистов.

          Реализацию основных образовательных программ по специальностям в Искитимском медицинском техникуме обеспечивают штатные преподаватели и  преподаватели – совместители (штатные совместители и преподаватели, работающие на условиях почасовой оплаты труда). В техникуме сложился стабильный, профессиональный, творчески работающий коллектив. На момент самообследования  в учебном заведении  трудится 20 штатных преподавателей и 20 совместителей. Преподавание всех дисциплин и профессиональных модулей обеспечено преподавателями в полном объеме. Привлечение к учебному процессу высококвалифицированных специалистов практического здравоохранения благотворно влияет на качество знаний и умений выпускников. В таблице  № 22 представлено соотношение доли штатных преподавателей и совместителей:

                                                                                                    Таблица № 22
	Учебный год (общее количество учебных часов)
	Штатные преподаватели

	Доля в обеспе
чении учеб
ного
про
цесса
	Внешние совместители
	Доля в обеспе
чении учеб
ного
про
цесса

	
	
человек
	
годовая нагрузка
(часов)
	
	
человек
	
годовая нагрузка
	

	2009-2010г.г
(26 032ч.)
	21
	21 148
	81,2%
	17
	4 884
	18,8%

	2010-2011г.г
(25 456)
	21
	18 806
	73,9%
	22
	6 650
	26,1%

	2011-2012г.г
(26 852)
	20
	18 982
	70,7%
	24
	7 870
	29,3%

	2012-2013г.г
(26 880)
	20
	19 538
	72,7%
	20
	7 342
	27,3%



         Из приведенных данных видно, что основную учебную нагрузку (более 70%) выполняют штатные преподаватели. Из преподавателей совместителей более 60% - опытные квалифицированные врачи, работающие на базе практического обучения, тесно связанные с образовательным процессом, работающие в техникуме в среднем более 5 лет. В основном они проводят занятия по фармакологии, физиотерапии, неврологии, гельминтозам, сестринскому делу в онкологии, медицинская сестра перевязочной и т.д. 
         Базовое образование всего преподавательского состава соответствует содержанию подготовки студентов, осуществляемой в техникуме, по всем блокам дисциплин и отвечает целям, задачам и направлениям образовательной деятельности учреждения. В таблице № 23 приведена информация по образовательному цензу и уровню квалификации педагогических работников ГАОУ СПО НСО «ИМТ»:


                                                                                                       Таблица № 23
	Учебный год
	Критериальное значение
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	
№
	
Показатели
	
	                 В ГАОУ СПО НСО «ИМТ»
	

	
	
	
	

	
	
	
	чел
	%

	чел
	%

	чел
	%

	чел
	%


	1.
	Всего 
преподава
телей
	
	38
	-
	43
	-
	44
	-
	40
	-

	2.
	Доля 
препода
вателей 
с высшим 
образова
нием
	
90%
	37
	
97,4%
	42
	
97,7%
	42
	
95,5%
	38
	
95%

	3.
	Доля 
преподава
телей с 
квалифика
цион
ными катего
риями
	
48%
	32
	
84,2%
	30
	
70%
	25
	
56,9%
	22
	
55%

	4.
	Доля преподава
телей с высшей категорией
	
10%
	13
	
34,2%
	12
	
28%
	11
	
25%
	9
	
22,5%



       Из приведенных данных следует вывод о том, что качественный состав педагогических кадров техникума в полной мере соответствует критериальным значениям основных показателей государственной аккредитации образовательного учреждения СПО. Кроме того, образование преподавателей соответствует профилю преподаваемых дисциплин. Преподаватели специальных дисциплин имеют опыт практической деятельности в практическом здравоохранении.
      Из преподавателей со средним специальным образованием:
- Штатный преподаватель Кашникова О.И. – имеет 15 лет педагогического стажа, 15 лет стажа работы в медицинском учреждении, аттестована Главной аттестационной комиссией на первую квалификационную категорию, преподает профессиональный модуль «Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра по уходу за больными». В соответствии с п.7.13 ФГОС НПО по профессии 060501.01 Младшая медицинская сестра по уходу за больными, реализация ОПОП по профессии начального профессионального образования может обеспечиваться кадрами , имеющими среднее профессиональное образование.
- преподаватель-совместитель Кунгурцева Ю.В. имеет стаж работы в медицинском учреждении более 20 лет. Преподает курс «Профилактика ВИЧ-инфекции», включенный в учебный план за счет часов регионального компонента с целью углубления знаний студентов и формирования практических навыков будущего медицинского персонала среднего звена.
       Некоторое уменьшение доли преподавателей с высшим образованием объясняется увеличением общего числа педагогического персонала, занятого в учебном процессе, за период 2009-2012 годов. 
       Уменьшение доли преподавателей, имеющих квалификационные категории, в том числе высшую квалификационную категорию, за рассматриваемый период происходит за счет изменения состава преподавателей-совместителей (в основном, почасовиков). Высокие требования к преподавателям, претендующим на присвоение квалификационных категорий, ставят преподавателя в ответственное положение и способствуют формированию стремления наработать опыт педагогической работы,  прежде чем проходить аттестационную процедуру. Качественный состав штатных преподавателей остается относительно стабильным. В 2012-2013уч.г. уменьшилось число преподавателей с высшей категорией в связи с их уходом на пенсию:
                                                                                                     Таблица № 24
	Показатели
	2009-2010

	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	
	чел
	%
	чел
	%
	чел
	%
	чел
	%

	Общее количество штатных преподавателей
	21
	100
	21
	100
	20
	100
	20
	100

	Доля преподавателей с высшим образованием
	20
	
95,2
	20
	
95,2
	19
	
95
	19
	
95

	Доля преподавателей с квалификационными категориями
	19
	
90,5
	18
	
85,7
	17
	
85
	16
	
80

	Доля преподавателей с высшей категорией
	11
	
52,4
	11
	
52,4
	11
	
55
	9
	
45


        
          Опыт и квалификацию педагогического коллектива отражают данные о стаже педагогической работы преподавателей, приведенные в таблице № 25:
                                                                                                     Таблица № 25 
	Учебный год
	Общее количество преподавателей
	Стаж педагогической работы

	
	
	до10лет
	до20лет
	до30лет
	до40лет
	>40л

	2009-2010
	38
	11
	11
	5
	7
	4

	2010-2011
	43
	13
	15
	5
	7
	3

	2011-2012
	44
	8
	16
	13
	5
	2

	2012-2013
	40
	7 
(17,%)
	13
(32,5%)
	14
(35%)
	4
(10%)
	2
(5%)



          Более 80% преподавательского состава имеют опыт педагогической работы более 10 лет, более 30 лет работают 15% состава. Средний возраст преподавателей составляет 48 лет.
          Одним из направлений ежегодной плановой работы техникума является повышение квалификации сотрудников, целью которого является целенаправленное непрерывное совершенствование их профессиональных знаний и педагогического мастерства, необходимого условия повышения качества подготовки специалистов и эффективной деятельности учреждения.
          В техникуме сложилась определенная система повышения квалификации преподавателей. На начало нового учебного года формируется план повышения квалификации с учетом того, что преподаватели проходят повышение квалификации не реже 1 раза в 5 лет. В случае возникновения необходимости, связанной с изменением стоящих перед преподавателем задач, повышение квалификации проводится вне плана с обоснованием причин плановых изменений.
         Формы повышения квалификации:
1. Педагогический лекторий;
2. Повышение квалификации в системе деятельности предметно-цикловых комиссий, педагогического совета;
3. Посещение и обсуждение открытых занятий;
4. Взаимопосещение занятий преподавателями предметно-цикловой комиссии;
5. Участие в обучающих семинарах, научно-практических конференциях;
6. Обучение на курсах с получением Удостоверения о повышении квалификации.
          Основными базами повышения квалификации преподавателей Искитимского медицинского техникума являются:
- ГАОУ ВПО НГМУ, факультет повышения квалификации и профессиональной переподготовки врачей;
- Омский медицинский колледж Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию;
- ГОУ ДПО «Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки работников образования».
-  Структурное подразделение Муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования «Центр дополнительного образования» - Центр информационных технологий  (СП МАОУ ДО ЦДО «ЦИТ»).
         Результатом повышения квалификации преподавателей техникума является  активное  внедрение в образовательный процесс новых методических разработок, приемов и методов работы. Например, за последние 2 года увеличилось количество студентов – участников волонтерского движения «Легкое дыхание». Ребята учатся и принимают участие в работе Центра здоровья ГБУЗ НСО «ИЦГБ». Данная работа проводится под руководством преподавателя терапии Савиной Е.К.  Традиционными стали научно-практические конференции по различным проблемам, которые готовятся и проводятся преподавателями и студентами. Профессиональные знания студентов техникума, которые они получают благодаря своим преподавателям, особенно востребованы в городе Искитиме и Искитимском районе как в период проведения месячников «Живи здраво», «Молодежь за здоровый образ жизни», «Весенние дни добра», так и в процессе проведения воспитательной работы в школах города и района. Ребята создают презентации на актуальные темы и доступно доносят информацию до слушателей.  Под руководством преподавателя анатомии и физиологии человека Антоновой Л.М. студенты создают творческие работы (изготовление моделей органов и систем человека), играющие большую роль в процессе закрепления знаний и формирования необходимых профессиональных знаний. Студенты техникума являются участниками городских конкурсов и предметных олимпиад. Некоторые из выпускников продолжают обучение в образовательных учреждениях высшего профессионального образования.
         Результатом обучения преподавателей техникума в Центре информационных технологий стало внедрение в учебный процесс новых методик взаимодействия со студентами. Преподаватели создали свои  сайты в системе интернет, что позволяет им размещать на них учебную, методическую, дополнительную информацию по дисциплине. Адреса сайтов доводятся до студентов. Кроме того преподаватели стали активными участниками педагогических и образовательных сообществ в системе интернет. 
         В 2012 году два  преподавателя техникума награждены медалью «За вклад в развитие Новосибирской области»:
- преподаватель терапии с основами медико-санитарной помощи Савина Елена Константиновна;
- преподаватель анатомии и физиологии человека Антонова Людмила Михайловна.
         На момент самообследования план повышения квалификации преподавателей выполнен на 100%. Тем не менее, следует отметить недостатки в данной работе. Прежде всего, отсутствие такой формы повышения квалификации, как стажировка преподавателей клинических дисциплин на базе ЛПУ, а также недостаточное внимание вопросам повышения квалификации преподавателей по их врачебным специальностям. Из 5 штатных преподавателей только 2 имеют сертификаты врачей, 3 прошли повышение квалификации на базе Омского медицинского колледжа по вопросам преподавания своей дисциплины.

7.2. Учебно-методическое, информационное и библиотечное обеспечение процесса подготовки специалистов.

Реализация основных образовательных программ подготовки в достаточной мере подкреплена необходимым учебно-методическим,  информационным и библиотечным обеспечением. 

7.2.1.Качество учебно-методического обеспечения процесса подготовки специалистов.
Методический совет техникума, координирующий методическую работу,  осуществляет свою деятельность на основании Положения о методическом совете техникума и Положения о предметно-цикловой комиссии. Целью методической работы является обеспечение учебного процесса учебно-методической документацией.
За исследуемый период была проделана большая работа по разработке и актуализации учебно-методического обеспечения учебного процесса: рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей, календарно-тематических планов, конспектов лекций, методических указаний для студентов по выполнению самостоятельной работы, курсовых работ, лабораторных и практических работ, фонды контрольных работ, тестовые задания для различного вида контроля (входного, текущего, промежуточного, контроля остаточных знаний,   итогового контроля),  ситуационные задачи для контроля практических умений, экзаменационные билеты, методические разработки. Данные материалы обсуждаются на заседаниях предметно-цикловых комиссий. Методические пособия  находятся в методическом кабинете,  на сайте техникума, доступны для студентов. 
Согласно плану методической работы педагогического коллектива техникума, каждый преподаватель  в течение учебного года разрабатывает  не менее одной методической разработки. Список методических разработок, созданных преподавателями техникума за период  2009-2012гг. приведен в таблице № 26
                                                                                            Таблица № 26
	№ п/п
	Ф.И.О. преподавателя, 
дисциплина
	Наименование 
методических разработок


	11.
	Антонова Л.М.
-Анатомия и физиология человека
	1. Практическое занятие «Изучение препаратов эндокринных желез. Проявление гипо -гиперфункции желез» для студентов.
2. Теоритическое занятие для преподавателя «Строение сердца, клапаны, границы сердца».
3. Практическое  занятие для студентов «Изучение строения сердца».
4. Теоритическое занятие для преподавателя «Органы мочевой системы. Почки».
5. Конкурс-викторина «Знатоки анатомии» для специальности «Сестринское дело».
6. Комплексный конкурс «Латинский язык в союзе с анатомией».
7. Комплексный конкурс «Анатомия на службе хирургии».

	2.
	Гаврилова Е.Н.
-Иностранный язык;
- Основы латинского языка
	1. Практическое занятие для преподавателя  по теме «Лондон» с презентацией (I курс СД, II курс ЛД).
2. Практическое занятие для преподавателя  по теме «Вашингтон – столица США» с презентацией (I курс СД, II курс ЛД).
3. Практическое занятие для преподавателя  по теме «Лекарственные травы» с презентацией (IV курс ЛД).
4. Интегрированное занятие английский язык + информатика по теме «Здоровое питание» (I курс СД, II курс ЛД).
Методические указания студентам по выполнению самостоятельной работы студентов «Как запоминать иностранные слова».
Методическое пособие для преподавателя по дисциплине «Основы латинского языка с медицинской терминологией». Теоритическое занятие «Введение в латинский язык» с презентацией.
5. Практическое занятие для студентов по латинскому языку «Способы образования терминов. Терминоэлементы и греческие корни».

	3.
	Иванова Н.В.
- Фтизиатрия  
	 Методическое пособие для преподавателя по теме «Туберкулез органов дыхания» 

	4.
	Кашникова О.И.
-Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	1. Потребности человека в здоровье и болезни Методическая разработка теоретического занятия (для преподавателя)
2. Практическое занятие - Субъективное сестринское обследование.
3. Практическое занятие - Объективное сестринское обследование.
4.  II и III этапы сестринского процесса. Сестринский диагноз. Планирование ухода- Методическая разработка теоретического занятия для студента;

	5.
	Латышенко Г.К.
- Инфекционные болезни  
	1. Методические разработки практических занятий для студенто по темам: 
2. -Деловая игра «Кишечные инфекции».
3. -Сибирская язва.
4. -Менингококковая инфекция.
5. -Аллергические заболевания кожи.
6. -Сифилис вторичный, третичный для студентов.
7. -Сифилис первичный.
8. -Грипп и другие ОРВИ (для студентов и преподавателей).
9. -Грибковые заболевания кожи. 

	6.
	Никишина Е.В.
- Психология
	1. Методические разраотки для преподавателей и студентов по темам:
2. - «Проблемы социализации личности в социальной психологии. Межличностные отношения».
3. - «Агрессия и помощь», «Природа конфликтов и пути их разрешения».
4. -«Человек и труд. Человек как субъект труда. Мотивы трудовой деятельности. психология профессий».
5. -«Функции и средства общения. Модели, фазы, уровни и способы коммуникации».

	7.
	Осипова Н.М.
-Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	1. Методически разработки практических занятий для студентов: 
2. -Инфекционный контроль в ЛПУ.
3. -Профилактика ВБИ.
4. -Клизмы. Газоотводная трубка.
5. -Зондовые методы исследования.
6. -Искусственная вентиляция легких.
7. -Катетеризация мочевого пузыря.

	8.
	Резникова Н.В.
-Педиатрия;
- Сестринское дело в педиатрии
	1. Дисциплина «Пропедевтика клинических дисциплин» для студентов «Методика сбора анамнеза и исследования ребенка».
2. Дисциплина «Здоровый человек и его окружение для студентов «Вскармливание детей первого года»  -методическая разработка практического занятия;
3. Дисциплина «Сестринское дело в педиатрии» для преподавателей (методическая разработка теоретического занятия) - «Рахит. Гипервитаминоз Д», «Спазмофилия».
4. Практическое занятие «Сестринский процесс при заболеваниях кроветворной системы у детей», «Сестринский процесс при аномалиях конституции».
5. Практическое занятие  «Сестринский процесс при бронхиальной астме у детей»
6. Для студентов «Сестринский процесс при заболеваниях органов дыхания у детей», «Заболевания органов мочевыделения» - методическая разработка;
7. Для студентов «Организация этапов сестринского процесса. Организация работы городской детской поликлиники» - методическая разработка;
8. Методическая разработка - Конференция «Роль среднего медработника в лечении и профилактике кишечных инфекций у детей».
Методическая разработка теоретического занятия для преподавателей «Сахарный диабет».

	9.
	Савина Е.К.
- Сестринское дело в терапии
	1. Методические разработки практических занятий для преподавателей и студентов по темам: 
2. -Сестринский процесс при язвенной болезни.
3. -Сестринский процесс при хроническом гастрите.
4. -Сестринский процесс при раке желудке.
5. -Сестринский процесс при бронхиальной астме.
6. -Артериальная гипертензия. ЛД
7. -Исследование печени и желчных путей; кишечника и желудка. ЛД
8. -Исследование системы органов дыхания. ЛД
9. -Исследование системы кровообращения. ЛД
-Бронхиальная астма. ЛД 
-Методические рекомендации для выполнения самостоятельной работы  студентов «Сестринский процесс при патологии органов дыхания»

	10.
	Усольцева Е.А.
-Генетика человека с основами медицинской генетики
	1.Методическая разработка практического занятия по т: «Решение задач по молекулярной генетике»;
2. Методическая разработка для студента по т: «Решение задач, моделирующих наследование групп крови, моногибридное наследование, наследование, сцепленное с полом»;
3. Методическая разработка практического занятия для студентов по теме: «Методы изучения наследственности человека»

	11.
	Филатова В.Ф.
-Биология;
- Основы микробиологии и иммунологии
	1. Методические разработки для преподавателей по теме: 
2. -Строение животной клетки.
3. -Закономерности наследования, установленные Г. Менделем.
4. -Глобальные экологические проблемы и пути их решения.
5. -Внеаудиторные занятия:
· -Лес – источник жизни на планете
· -Как лечить природу – инсценированный спектакль
· -Берегите природу – устный журнал
· -Сохраним биологическое разнообразие планеты – конференция с презентацией
6. -Микробы и внешняя среда
7. -Физиология и биохимия микроорганизмов.
8. -Иммунология. Факторы и механизмы неспецифической защиты организма
9. -КВН «Морфология микроорганизмов».

	12.
	Шаболтасова В.В.
-Физическая культура
	1. Методическая разработка практического занятия для преподавателей:
2. - Волейбол как средство повышения двигательной активности.
3. - Лыжный спорт.

	13.
	Штырц Г.А.
-Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	1. Методические разработки для преподавателей и студентов по темам: 
2. -Лабораторные методы исследования.
3. -Парентеральное введение лекарственных средств.
4. -Прием пациента в стационар.
5. -Личная гигиена пациента.
6. -Инфекционная безопасность, инфекционный контроль.
7. -Манипуляции, связанные с уходом за стомами.
8. -Сестринский уход за тяжелобольными и неподвижным пациентом.
9. -Роль сестринского персонала в оказании помощи обреченному пациенту, его родным и близким.

	14.
	Щеглова И.Н.
-Информатика 
	Методическая разработка для преподавателя и студентов «Создание комплекта медицинских документов в тестовом редакторе Microsoft Word».



Для обеспечения на должном уровне образовательного процесса и реализации профессиональных образовательных программ ведется работа по созданию учебно-методических комплексов учебных дисциплин и профессиональных модулей, это одно из важных направлений  методической работы техникума.  Требования к структуре и содержанию УМК прописаны во внутреннем локальном акте техникума «О комплексе учебно-методического обеспечения учебной  дисциплины». Комплексы постоянно обновляются и совершенствуются.  Так, например: в 2009-2012 учебном году преподавателями техникума разработаны и методическим советом рекомендованы к использованию учебно-методические комплексы, перечень которых приведен в таблице № 27:
                                                                                       Таблица № 27
	
Ф.И.О. преподавателя
	Преподаваемая дисциплина/ модуль
	№ раздела дисциплины или модуля, наименование УМК, 


	Антонова Л.М.
	Анатомия и физиология человека
	- Анатомо-физиологические аспекты потребности выделять;
- Дыхательная система. Процесс дыхания;
- Сердечно-сосудистая система;
- Эндокринная система;
- Опорно-двигательная система органов. Процесс движения.

	Бирюкова В.В.
	Акушерство, Гинекология
	- Рак шейки матки;
-Кровотечения во второй половине беременности

	Гаврилова Е.Н.
	Основы латинского языка, Английкский язык
	- Способы образования терминов;
- Психосоциальная реабилитация;
- Вводно-коррекционный курс

	Филатова В.Ф.
	Биология, Основы микробиологии, вирусологии, иммунологии
	- Основы общей микробиологии;
- Генетика – наука о наследственности и изменчивости;
- Клетка

	Резникова Н.В.
	Педиатрия, сестринское дело в педиатрии
	- Болезни новорожденных детей раннего возраста;
- Доврачебная помощь при неотложных состояниях у детей;
- Заболевания крови;
- Болезни сердечно-сосудистой системы

	Никишина Е.В.
	Психология; психология общения
	- Психология профессий;
- Предмет социальной психологии;
- Конфликтология;
- Психология профессий;

	Латышенко Г.К.
	Инфекционные болезни, Сестринское дело при инфекционных заболеваниях
	- Грипп и другие ОРВИ;
- Инфекции, передающиеся половым путем;
- Инфекционные заболевания кожи.

	Савина Е.К.
	Сестринское дело в терапии, Синдромная патология
	- Туберкулез органов дыхания;
- Основные методы исследования. Первая помощь медсестры при неотложных состояниях;

	Щеглова И.Н.
	Информационное обеспечение профессиональной деятельности, Информатика
	- Основы логики и логические основы компьютера;
- Информация. Представление информации;
- Основы алгоритмизации и программирования;

	Усольцева Е.А.
	Медицинская генетика 
	- Закономерности наследования признаков.

	Осипова Н.М.
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	- Этические нормы поведения медсестры;
медицинская документация;

- Инфекционная безопасность пациенты и медперсонала. Инфекционный контроль. 

	Кашникова О.И.
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	Методы реализации сестринского ухода. Сестринский процесс.

	Штырц Г.А.
	Младшая медицинская сестра по уходу за больными
	- Сердечно-легочная реанимация у взрослых и детей;
- Общение в сестринском деле;
- Принципы обучения пациента и членов семьи.


 
В настоящее время приоритетным направлением в методической работе коллектива, помимо актуализации учебно-нормативной и учебно-методической документации и разработки новых  учебно-методических комплексов, является создание электронных версий составных частей учебно-методических комплексов. Планируется систематизировать и расположить в локальной сети техникума электронные версии учебно-нормативных документов: локальных актов техникума,  рабочих учебных планов, рабочих программ. 
Вывод: Созданная в техникуме система  учебно-методического сопровождения   образовательной деятельности направлена на  обеспечение   качественного  освоения  выпускниками профессиональных образовательных программ в  рамках требований ГОС СПО и ФГОС СПО.

7.2.2.Качество информационного обеспечения процесса подготовки специалистов.
Внедрение современных методик обучения, информационных технологий в техникуме обеспечивается следующим образом:
· аудиовизуальными техническими средствами;
· использованием современного и инструментального программного обеспечения;
· реализацией средств компьютерных коммуникаций;
· использованием информационных технологий;
· существующим парком вычислительной техники.
Техникум, имея современную информационную базу, обеспечивает возможность и преподавателям и студентам оперативного получения и обмена информацией в педагогических образовательных сообществах.
Аудиовизуальные технические средства обучения:
- классы ПЭВМ, видеомагнитофоны, DVD-проигрыватели, телевизоры, проекторы.
Системное и инструментальное программное обеспечение
· операционные системы Windows XP, Windows7, Windows 10;
· Intranet портал на основе Microsoft Sharepoint services;
· антивирус Kaspersky BusinessSpace Security;
· средства криптографии;
Прикладное программное обеспечение, используемое в учебном процессе:
· справочная правовая система «Консультант плюс»;
· системы программ экономического назначения СБИС++;
· графические пакеты Paint.NET;
· Microsoft Office2007;
· различные тестовые комплексы;
· системы виртуализации VirtualPC.
В техникуме заключены долгосрочные договоры на регулярное обновление Информационно-правовых систем. Обновление системы «Консультант плюс» производится один раз в неделю. 
Средства компьютерных телекоммуникаций
Все компьютеры компьютерного класса находятся в единой сети, со скоростью передачи  1мб/с. С любого компьютера техникума имеется выход в сеть Интернет. Скорость подключения к сети Интернет 100Мб/с. Адрес сайта техникума в сети Интернет - www.iskitimeduch.narod.ru    Адрес электронной почты – iskmedu@mail.ru

Использование компьютерной техники и программного обеспечения в учебном процессе
В техникуме накоплен опыт в вопросе использования вычислительной техники в образовательном процессе.
Преподаватели и специалистов используют  компьютерную технику и информационные технологии в различных формах деятельности учебного заведения: учебный процесс, организация досуговой работы, информационное обеспечение административно-управленческой и производственно-хозяйственной деятельности, оказание дополнительных образовательных услуг населению.
Техническое оснащение
Имеются мультимедийные аудитории, оборудованные проекторами, управляющими компьютерами, экранами и звуковыми усилителями с колонками. В техникуме имеется 1 компьютерный класс который оснащен современными компьютерами класса Core2Duo, Pentium III и IV, Athlon 64, Intel (R) Celeron,  Intel (R) Core с ЖК мониторами. 
Имеются сканеры, копировальные аппараты, принтеры (в том числе формата А3). Для использования мультимедийных технологий имеется ноутбуки, проекторы и переносные экраны.
Общее количество персональных компьютеров 32. Из них 21 используются в учебном процессе, что составляет 7 ПЭВМ на 100 студентов приведенного контингента.
Вывод: Информационное обеспечение учебного процесса соответствует предъявляемым требованиям и оценивается как достаточное.


7.2.3.Качество библиотечного обеспечения процесса подготовки специалистов.

    Библиотека является структурным подразделением техникума и в соответствии с задачами, поставленными в Федеральной целевой программе развития образования, обеспечивает учебно-воспитательный,  культурно-просветительский процессы, а также является центром распространения знаний духовного и интеллектуального общения.
     Общая площадь библиотеки  86,6 кв.м. Количество посадочных мест в читальном зале -  12. К услугам читателей оборудована компьютерная зона, подключенная к сети Интернет. Руководство библиотекой осуществляет заведующий, который подчиняется непосредственно директору техникума.
 Численность зарегистрированных пользователей библиотеки 390 человек, из них- 345 студенты, 8 – врачи, 11 – средние медицинские работники, 21 – преподаватели, 5 – прочие. Книговыдача составляет 5910 экземпляров (в т.ч. медицинской – 4154 экз.)
1.  Библиотека в своей деятельности руководствуется:
0. Федеральными законами: Конституция РФ; №78- ФЗ от 29 декабря 1994г. Федеральный закон «О библиотечном деле» (с изменениями от 22 августа 2004г.)
0. Письмом Министерства образования РФ: №27-54-727/14 от 17.12.2002 «Примерное положение о библиотеке среднего специального учебного заведения» и «Примерные правила пользования библиотекой среднего специального учебного заведения».
0. Локальными актами техникума:  «Положение о библиотеке ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум», «Правила пользования библиотекой ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум».
2. ЗАДАЧИ БИБЛИОТЕКИ
2.1 Полное и оперативное обслуживание студентов, преподавателей и сотрудников в книге и информации в целях интеллектуального, культурного и нравственного развития на основе широкого доступа к фондам; обеспечение учебного процесса; развитие потребности к самообразованию.
2.2 Формирование библиотечного фонда в соответствии с учебной программой техникума и информационными потребностями читателей.
2.3 Участие в воспитательной и гуманитарно-просветительской деятельности техникума, формирование у обучающихся социально необходимых знаний и навыков, гражданской позиции, профессиональных интересов, пропаганда культурного наследия.
2.4. Формирование библиотечно-информационной культуры, обучение читателей современным методам поиска информации (интернет), привитие навыков пользования книгой.
2.5. Совершенствование работы библиотеки на основе внедрения современных технологий и компьютеризации библиотечно-информационных процессов.
2.6. Взаимодействие с городскими библиотеками для более полного удовлетворения потребностей читателей в литературе.
В 2012 году было приобретено 132 экземпляра учебной литературы. Периодические издания представлены 28 наименованиями газет и журналов, включающие в себя медицинскую периодику: «Медицинская газета», Журналы «Медицинская сестра», «Медсестра», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Сестринское дело», «Специалист», «Справочник фельдшера и акушерки».
 В библиотеке в течение года представлены книжные выставки по различной тематике: «Я человек – у меня есть права», «Символика Российского государства», «Газеты и журналы в нашей жизни». Выставки, посвященные знаменательным датам: «Недаром помнит вся Россия про день Бородина», «Заслуги медицинских работников в годы Отечественной войны», «120 лет со дня рождения Агаты Кристи», «Ломоносов – первый наш университет» (к 300-летию), «Всемирный день поэзии», «День российского студенчества», «Любовь и верность – основа семьи» (ко Дню семьи), «Человек и космос», «900 дней мужества» (Блокада Ленинграда), «Выставки по ВОВ». Выставки, пропагандирующие ЗОЖ: «Здоровым быть здорово», «Они не курят. А ты?», «Вредным привычкам -  твердое «нет!», «Международный день борьбы с наркоманией».  
Проводятся обзоры учебной, художественной литературы и периодики (В начале учебного года – первокурсникам, в течение года  преподавателям и студентам по мере поступления новой литературы). 
Библиотекой техникума  обеспечивается своевременная выдача учебников и учебных пособий. Выполнению этой задачи помогает скомплектованный фонд с точным количеством учебной, справочной и специальной литературой. Основой для комплектования фонда являются учебный план техникума и наличие действующих программ по специальностям и по всем дисциплинам. 




Общий библиотечный фонд  - 7956 экз.
Общее количество основной учебной литературы
	№п/п
	Цикл
	Кол-во книг (экз.)

	Всего основной учебной литературы
	3252

	Из них:

	I
	Общеобразовательные дисциплины
	569

	II
	Общий гуманитарный и социально-экономический
	292

	III
	Математический и общий естественно-научный
	85

	IV
	Общепрофессиональные дисциплины
	786

	V
	Специальные дисциплины
	1520



           Также, библиотека ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» имеет доступ к Электронной библиотечной системе «Консультант плюс», где студенты и преподаватели техникума могут воспользоваться электронной медицинской библиотекой.
          Обеспеченность  студентов  учебной литературой   по  циклам  дисциплин (представлена в приложении). Обеспеченность учебной, учебно-методической и справочной литературой по дисциплинам профессиональных образовательных программ в среднем по техникуму составляет 0,6  экземпляра на одного студента и оценивается, как достаточная.




7.3. Анализ материально-технического обеспечения процесса подготовки специалистов.

Материально-техническая база техникума – это совокупность учебных объектов, материальных и технических средств, предназначенных для обеспечения подготовки студентов по специальностям 060101 Лечебное дело, 060109 (060501) Сестринское дело. Обеспечение образовательной деятельности оснащенными зданиями, строениями, сооружениями, помещениями и территориями представлено в таблице № 28:




                                                                                                                          Таблица № 28
	№ 
п/п
	Фактический адрес зданий, 
строений, сооружений, помещений, территорий
	Вид и назначение зданий, строений, сооружений, помещений, территорий (учебные, учебно-вспомогательные, подсобные, административные и др.) с указанием площади (кв.м.)
	Форма владения, пользования (собственность, оперативное управление, аренда, безвозмездное 
пользование и др.)
	Наименование  организации-собственника (арендодателя, ссудодателя и др.)
	Реквизиты и сроки действия правоустанавливающих 
документов
	Реквизиты заключений, выданных органами,
осуществляющими государственный санитарно-эпидемиологический надзор, государственный пожарный надзор

	
	633203 Новосибирская область, город Искитим, ул.Литейная,1














633210 Новосибирская область, город Искитим, ул.Пушкина,52
	Учебные  помещения: 2035,34 кв.м.;
- Учебно-вспомогательные помещения: 510,6 кв.м.;
- Подсобные помещения: 3158,6 кв.м.












Учебные кабинеты:
90 кв.м.

	Оперативное управление






















Безвозмездное пользование по Договору об организации и проведении производственной практики
	Новосибирская область



















ГБУЗ НСО «ИЦГБ»
	Приказ департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области  № 1519 от 27.0702012г.;
2. Акт приема-передачи № 316-А от 27.07.2012г.;



Договор № 1/512-10-12 от 01.10.2012
	1.  Заключение о соответствии объекта защиты обязательным требованиям пожарной безопасности № 2098-3-27-16 от 25 декабря 2012г.
2. Санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии зданий, строений, помещений, оборудования и иного имущества, которое предполагается использовать для осуществления образовательной деятельности ГАОУ СПО НСО «ИМТ»  государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам №54.НС.05.000.М.000100.01.13 от 25.01.013г.

	
	Всего (кв. м):
	5794,5 кв.м.
	Х
	Х
	Х
	Х



Техникум располагается  в  двухэтажном типовом здании  (на праве оперативного управления)  по адресу: Новосибирская область, г. Искитим, ул. Литейная, 1 (с 1 сентября 2012 года.).  Кроме того, для реализации учебного процесса задействованы помещения ГБУЗ НСО «Искитимская ЦГБ», учебный кабинет в терапевтическом корпусе, учебный кабинет в детской больнице.  
В соответствии с требованиями  ГОС, ФГОС  для  реализации основных образовательных программ в техникуме  оборудованы учебные кабинеты и лаборатории.

Обеспеченность выполнения требований ГОС, ФГОС СПО учебными кабинетами 
                                                                                          Таблица № 29
	Название циклов дисциплин
	Название учебных кабинетов

	Общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины
	

	Основы философии
	Кабинет социально-экономических дисциплин: комплект тематических плакатов, тематические комплекты с дидактическими материалами


	Основы права
	

	Русский язык и культура речи
	

	Основы экономики
	

	Основы социологии и политологии
	

	Иностранный язык
	Иностранного языка: тематические комплекты с дидактическими материалами, словари, комплект плакатов по грамматике

	Физическая  культура
	Спортивный зал: спортивные снаряды, оборудование

	Математические и общие естественнонаучные дисциплины
	

	Математика
	Математики: нагляно-информационные стенды, 
инструктивно-нормативная документация,
учебно-программная документация,
учебно-методическая документация

	Информатика 
	Компьютерный класс: ПЭВМ (13 рабочих мест), принтер,
мультимедийная установка, инструктивно-нормативная документация, учебно-программная документация, учебно-методическая документация, контролирующая и обучающая компьютерные программы

	Общепрофессиональные дисциплины
	

	Основы латинского языка с медицинской терминологией
	Иностранного языка: тематические комплекты с дидактическими материалами, словари, комплект плакатов по грамматике

	Анатомия и физиология человека
	Кабинет анатомии и физиологии: плакаты, муляжи, модели органов человека, влажные препараты, микроскопы.


	Основы патологии

	

	Патологическая анатомия и патологическая физиология
	

	Гигиена и экология человека
	Биологии: комплект плакатов, наглядные пособия, тематические комплекты с дидактическими материалами, микроскопы

	Основы микробиологии, вирусологии
	

	Медицинская генетика

	

	Фармакология

	

	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Кабинет социально-экономических дисциплин: комплект тематических плакатов, тематические комплекты с дидактическими материалами


	Экономика и управление здравоохранением
	

	Менеджмент
	

	Информационное обеспечение профессиональной деятельности

	Компьютерный класс: ПЭВМ (13 рабочих мест), принтер,
мультимедийная установка, инструктивно-нормативная документация, учебно-программная документация, учебно-методическая документация, контролирующая и обучающая компьютерные программы

	Безопасность жизнедеятельности и медицина катастроф
	Кабинет ОБЖ и медицины катастроф: комплект плакатов, наглядные пособия


	Специальные дисцип-лины
	

	Терапия с курсом первичной медико-санитарной помощи
	Кабинет терапии с доклинической практикой 2 (один в ИЦГБ): комплект плакатов, наглядные пособия, фантомы, тематические комплекты с дидактическими материалами


	Нервные болезни
	

	Психические болезни с курсом наркологии
	

	Гериатрия
	

	Фтизиатрия
	

	Синдромная патология, дифференциальная диагностика с фармакотерапией
	

	Инфекционные болезни с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологии
	Кабинет инфекционных болезней с доклинической практикой: атласы, наглядные пособия, тематические комплекты с дидактическими материалами


	Кожные и венерические болезни
	

	Педиатрия с детскими инфекциями
	Кабинет педиатрии с доклинической практикой (2 кабинета, один из которых расположении в ГБУЗ НСО «ИЦГБ»): фантомы, тематические комплекты с дидактическими материалами

	Акушерство
	Кабинет акушерства и гинекологии с доклинической практикой: фантомы, комплект плакатов, планшеты, стенды


	Гинекология
	

	Хирургия
	

	Основы сестринского дела
	Кабинет Основ сестринского дела (3 кабинета): фантомы, наглядные пособия, тематические комплекты с дидактическими материалами



          Площадей учебных кабинетов достаточно для проведения  занятий в 1 смену. Кроме того,  использование площадей под учебный процесс клинической базы, спортивного зала позволяет сделать вывод о том, что норматив площадей  на одного студента обеспечивается – 10 кв.м.
Кабинеты техникума отвечают санитарно-гигиеническим требованиям и способствуют эффективному обучению студентов.
Учебные кабинеты работают под руководством заведующих, назначаемых приказом директора  техникума.  Оснащение кабинетов проводится с целью создания оптимальных условий для формирования базовых профессиональных знаний, умений и навыков, необходимых для деятельности среднего медицинского работника, создания обстановки профессиональной среды на  доклинических занятиях максимально  позволяющей реализовать требования ГОС, ФГОС. Для оперативного контроля, анализа развития материальной базы, учета потребностей проведена паспортизация кабинетов.
 В техникуме проводится смотр-конкурс кабинетов, согласно положению «О смотре – конкурсе учебных кабинетов», положение утверждено на заседании педагогического совета. Заведующие кабинетами ознакомлены с положением, в котором указаны цели, задачи, условия проведения смотра-конкурса и критерии оценивания работы заведующего кабинетом.
	Укрепление материально-технической базы техникума осуществляется за счет бюджетных, внебюджетных средств.
В период с 2009 по 01.09.2012г. техникум располагался в старом здании по адресам г.Искитим, ул.Пушкина, 52, ул.Пушкина, 39А\1.  Именно в этих помещениях осуществлялся ремонт, оснащались учебные кабинеты.  По новому адресу: г.Искитим, ул.Литейная, 1 техникум располагается недавно, с 01.09.2012г.  Ремонт  произведен  не во всем здании. За период с 01.09.2012г по 31.01.2013г. проведены следующие работы:
- перекрыта крыша на спортивном зале;
- произведен ремонт учебных кабинетов: лекционный кабинет, компьютерный класс, кабинет педиатрии с доклинической практикой;
- здание подготовлено  к отопительному сезону;
-переоформлены документы по использованию  пожарной сигнализации, тревожно-охранной сигнализации;
- установлены  металлические двери по периметру здания.
Общий объем средств затраченных на ремонт составил 1445430 руб.
Во всех учебных кабинетах заменена учебная мебель, столы и стулья с регулируемой высотой ножек мебели. Кроме того приобретено:
- компьютерная техника для организации новых учебных мест и замены устаревшего оборудования; 
- лицензионные программы для обеспечения  компьютерной техники.       
- мультимедийные  проекторы  для проведения лекционных, семинарских и практических занятий;
- экраны; 
- муляжи для проведения практических занятий; 
- медицинская мебель;
-  учебники.
За исследуемый период времени общий объем средств и распределение их по годам приведен в таблице № 30:
                                                                                           Таблица № 30
	Наименование
	2009г.
	2010г.
	2011 г.
	2012г.

	1.Оргтехника
	87809,99
	39305,0
	101955,0
	109838,0

	2.Фантомы
	-
	-
	276182,0
	126207,0

	3.Учебники
	9131,0
	80000,0
	80785,0
	110846,0

	4.Подписка
	25684,61
	101939,82
	87960,90
	94985,0

	5.Мебель
	108206,0
	87010,0
	438107,06
	136603,0

	6.Обслуживание программного обеспечения
	108882,72
	126014,32
	111113,0
	144080,0

	7.Обучение
	25500,0
	40700,0
	27750,0
	22550,0

	8.Мед.реактивы
	28900,0
	-
	17650,0
	-

	9.Лабораторное оборудование
	-
	-
	76060,0
	-

	10.Стенды
	-
	-
	39002,0
	-

	11.Лицензионное программное обеспечение
	54184,55
	12980,0
	17736,0
	52572,0

	Итого:
	448298,87
	487949,14
	1274300,9
	797681,0


 
В приведенных данных четко прослеживаются основные тенденции развития материально-технического обеспечения образовательного процесса:
-  увеличение расходов на приобретение оргтехники, 
- значительные затраты на приобретение фантомов (2011г., 2012г.), 
-  увеличение  расходов на формирование  библиотечного фонда, 
- осуществление подписки периодических изданий, 
- обновление мебели во всех учебных кабинетах, 
- значительные расходы на  лицензионное программное обеспечение и на    обслуживание программного обеспечения.
 В учебном процессе используется 32 компьютера, все они  имеют доступ к интернету. В библиотеке оборудованы рабочие места, которые предназначены  для занятия студентов самостоятельной работой с наличием компьютеров с доступом к электронным ресурсам «Консультант студента медицинского колледжа».
Образовательный процесс обеспечен в техникуме помещениями социально бытового назначения. Для организации питания студентов и сотрудников оборудован буфет. Для проведения занятий физической культуры имеется спортивный зал.
Обеспечение образовательной деятельности объектами и помещениями социально-бытового назначения приведено в таблице № 31:
                                                                                                   Таблица № 31
	№ 
п/п
	Объекты и помещения
	Фактический адрес объектов и помещений
	Форма владения, пользования (собственность, оперативное управление, аренда, безвозмездное пользование и др.)
	Наименование  организации-собственника (арендодателя, 
ссудодателя и др.)
	Реквизиты и сроки действия правоустанавливающих документов

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Помещения для работы медицинских работников
	нет
	нет
	нет
	нет

	2.
	Помещения для питания обучающихся, воспитанников и работников            
	633203 Новосибирская область, город Искитим, ул.Литейная,1
	Оперативное управление
	Новосибирская область
	Приказ департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области  № 1519 от 27.07.2012г.;
2. Акт приема-передачи № 316-А от 27.07.2012г.;

	3.
	Объекты хозяйственно-бытового и санитарно- 
гигиенического назначения            
	633203 Новосибирская область, город Искитим, ул.Литейная,1
	Оперативное управление
	Новосибирская область
	Приказ департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области  № 1519 от 27.07.2012г.;
2. Акт приема-передачи № 316-А от 27.07.2012г.;

	4.
	Помещения для круглосуточного пребывания, для сна и отдыха обучающихся, воспитанников, общежития             
	нет
	нет
	нет
	нет

	5.
	Объекты для проведения специальных коррекционных занятий
	нет
	нет
	нет
	нет

	6.
	Объекты физической культуры и спорта     
	633203 Новосибирская область, город Искитим, ул.Литейная,1
	Оперативное управление
	Новосибирская область
	1. Приказ департамента имущества и земельных отношений Новосибирской области  № 1519 от 27.07.2012г.;
2. Акт приема-передачи № 316-А от 27.07.2012г.;

	7.
	Иное (указать)        
	
	
	
	



Таким образом, материально-техническая база техникума отвечает требованиям по реализуемым специальностям СПО, постоянно совершенствуется и развивается и позволяет педагогическому коллективу вести подготовку специалистов в соответствии с современными требованиями.

  ВЫВОД ПО РАЗДЕЛУ 7:
         Таким образом,  педагогический коллектив техникума по уровню подготовки и квалификации способен обеспечить качественную подготовку специалистов по представленным к экспертизе специальностям в соответствии с требованиями ГОС  СПО.  
         Преподаватели под руководством методической службы создают и постоянно актуализируют базу учебно-методического сопровождения образовательного процесса. 
         Уровень информатизации учебного процесса, количество используемых компьютеров, имеющееся программное обеспечение позволяют организовать обучение в соответствии с современными требованиями. Библиотека техникума способна предоставить студентам необходимую учебную, учебно-методическую и справочную литературу, обеспеченность которой в среднем по техникуму составляет 0,6  экземпляра на одного студента и оценивается, как достаточная.
          Материально-техническая база техникума обеспечивает реализацию профессиональных образовательных программ СПО по заявленным специальностям. В процессе перехода на реализацию Федеральных Государственных образовательных стандартов на полученных техникумом новых площадях будут созданы базы для проведения доклинической учебной практики. 

         

8. Воспитательная работа.
         Цели формирования общих и профессиональных компетенций учащихся  служит также развитие воспитательных компонентов образовательного процесса. В организацию и осуществление воспитательной работы включен весь педагогический коллектив. Создана нормативно-правовая база данного процесса. 
        Внешние правовые источники:
- Конвенция о правах ребенка;
- Декларация прав ребенка;
- Конституция Российской Федерации;
- Федеральный закон «Об образовании»;
-  Закон РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;
- Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»;
- Концепция государственной молодежной политики в РФ;
- Закон Новосибирской области «О защите прав детей в Новосибирской области»;
- Городская целевая программа «Противодействие злоупотреблению наркотиков и их незаконному обороту».
       Внутренние локальные акты:
- Устав ГАОУ СПО НСО «ИМТ»;
- Положение «О классном руководстве»;
- Положение «О студенческом самоуправлении»;
- Положение «Об активе группы»;
- Положение «Об оценке работы учебных групп за месяц»;
- Положение «О дежурстве студентов»;
- Правила внутреннего распорядка для студентов;
- Положение «О порядке выдвижения кандидатур на Доску почета техникума»;
- Положение «О поощрении студентов»;
- Положение «О волонтерском движении» и др.
         Главная цель воспитательной работы  - создание условий для всестороннего развития и самореализации личности, формирование профессионально значимых для медицинского работника компетенций. Эти компетенции продиктованы требованиями государственного образовательного стандарта, практического здравоохранения и самой жизнью. Выпускник образовательного учреждения среднего медицинского образования должен:
      -	понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес;
      -	организовывать собственную деятельность;
      -	принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести   
         за       них ответственность;
      -	осуществлять поиск и использование информации, необходимой для  
          эффективного выполнения профессиональных задач, а также для своего 
         профессионального и личностного развития;
      -	работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
         руководством, потребителями;
      -	брать ответственность за работу членов команды, за результат  
         выполнения заданий;
      - 	самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
         развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и 
         осуществлять повышение своей квалификации;
      -	ориентироваться в условиях частой смены технологий в    
         профессиональной  деятельности.
      -	бережно относиться к историческому наследию и культурным 
          традициям    народа, уважать социальные, культурные и религиозные 
         различия;
        -	 быть готовым брать на себя  нравственные обязательства по 
          отношению к природе, обществу, человеку;
        -	 вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и 
          спортом  для укрепления здоровья, достижения жизненных и 
          профессиональных целей;
        -	 быть готовым к выполнению воинской обязанности, в том числе и с 
          применением профессиональных знаний;
          Воспитание осуществляется через реализацию следующих задач и направлений:
- создание оптимальных условий для социальной и профессиональной адаптации студентов техникума;
- воспитание потребности студентов в самосовершенствовании, в освоении художественных и научных достижений общечеловеческой и национальной культуры;
- приобщение к общечеловеческим нормам морали, национальным традициям, кодексу профессиональной чести и моральным ценностям, развитие навыков адекватной самооценки, оценки результатов своей деятельности;
- стимулирование познавательной активности будущих специалистов, развития творческих способностей;
- воспитание потребности в здоровом образе жизни, укреплении духовного и физического здоровья;
- развитие  студенческого самоуправления.
          Для реализации поставленных задач сформирована следующая структура связи воспитательно-педагогической работы в ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум».








Структура связи воспитательно-педагогической работы в 
 ГБОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум»

 (
директор
психолог
Классный 
руководительгруппы
студент
родители
библиотека
Зам.
 
директора 
по
УМР
Социальный
педагог
Преподаватель
ф
из
ической культуры
)             
     Воспитательная работа в техникуме является частью единого учебно-воспитательного процесса, цели воспитания и задачи воспитательной работы реализуются в образовательном процессе, как во внеучебное время, так и в учебном процессе.  Структура воспитательной работы представлена в ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» представлена следующей схемой:
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         В соответствии с нормативно-правовыми источниками, поставленными целями и задачами воспитательной работы в техникуме ежегодно утверждаются:
1. План воспитательной работы на соответствующий учебный год;
2. План работы методического объединения классных руководителей (совета профилактики);
3. План общих мероприятий;
4. План работы библиотеки;
5. План работы социального педагога;
6. План работы педагога-психолога;
7. План работы старостата;
8. Планы учебно-воспитательной работы учебных групп.
9. План профориентационной работы;
10. План работы комиссии по содействию в трудоустройстве выпускников.
11. План мероприятий по профилактике правонарушений обучающихся в ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум» во взаимодействии с органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений.
          Учитывая, что успех в любой деятельности обусловлен мотивацией и интересом к осуществляемой работе, в воспитательном процессе значительная роль отводится мероприятиям по адаптации студентов нового набора к новым условиям, а также выявлению особенностей, интересов, способностей, склонностей каждого студента. Эта работа рассчитана на первый семестр учебного года. В этот период формируется социальный паспорт студентов каждой учебной группы и всего техникума, создаются активы групп, проводятся тематические классные часы, посвященные профессии медицинского работника, более детальному знакомству с содержанием локальных актов учреждения (Уставом, Правилами внутреннего распорядка для студентов, Положениями о дежурстве студентов, о студенческом самоуправлении, О стипендиальном обеспечении студентов и других формах материальной поддержки студентов Искитимского медицинского техникума, о защите персональных данных), вопросам безопасности во время занятий и во внеучебное время. В этот же период проводится мероприятие «Посвящение в студенты», которое не только в специфической форме закрепляет факт обретения нового социального статуса студентами нового набора, но и предоставляет возможность студенческим коллективам новых групп впервые заявить о себе, показать свои способности, внести первый вклад в историю учреждения. Это мероприятие призвано в творческой, художественной форме закрепить в сознании студентов ту информацию, которая получена ими на организационных классных часах.
        Социальные паспорта, ставшие необходимым документом в планировании и организации воспитательной работы в техникуме за последние 5 лет, позволяют классным руководителям правильно формировать перечень мероприятий, привлекать к работе педагога-психолога, выбирать тематику индивидуальных бесед со студентами и их родителями, законными представителями. Классные руководители постоянно ведут журналы воспитательной работы, где фиксируют проведенную работу и ее результаты. Постоянный анализ результатов работы - необходимое условие достижения успеха, так как позволяет корректировать план, предпринимать своевременно те или иные меры воздействия на поведение учащихся.
        В процессе адаптации студентов нового набора и формирования представления о профессии велико значение традиционных мероприятий и акций, организуемых и проводимых студентами последующих курсов. Так, реализация такого направления воспитательной работы, как формирование здорового образа жизни и экологической культуры студентов, имеет целью не только сохранение и укрепления здоровья самих студентов, но и формирование у них такой профессиональной компетенции, как осуществление профилактической работы среди населения, просвещения людей в вопросах собственного здоровья. Студенты техникума под руководством преподавателей, социального педагога являются активными участниками городского  месячника «Время молодых», в рамках которого такие акции как  «Живи здраво», «Город без наркотиков», «В ожидании чуда» (для молодых мам, ждущих первенцев) и т.д. проявляют потребность в профессиональных знаниях и умениях студентов-медиков, способных в доступной форме говорить со своими сверстниками о медицинских проблемах. В техникуме сформировались творческие группы, которые неоднократно проводили мероприятия в школах города и района по следующим темам:
- «Здоровые отношения между мужчиной женщиной»;
- «Суд над сигаретой»;
- Энергетические напитки: за и против;
- Пиво и молодежь;
- мастер-класс «В ожидании чуда» и т.д. 
       Помимо участия в месячниках, проводимых в соответствии с планом работы отделов молодежной политики администраций города Искитима и Искитимского района, студенты техникума закрепляют свои профессиональные навыки в волонтерском движении. Под руководством преподавателя профессионального модуля «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» Кашниковой О.И. студенты второго курса специальности «Сестринское дело» работают в Доме ветеранов. Участники движения оказывают социально-бытовую помощь, ведут санитарно-просветительскую работу,  дают  небольшие концерты  для пожилых людей в дни праздников. 
      Под руководством преподавателя терапии Савиной Е.К. студенты третьего курса специальности «Сестринское дело» участвовали в акции «Легкое дыхание», которая проводилась Центром здоровья ГБУЗ НСО «ИЦГБ». Студенты специальности Лечебное дело постоянно проводят беседы для больных терапевтического отделения базовой больницы. Студенты техникума принимали участие в проведении профоосмотра студентов Новосибирского монтажного техникума, проводившегося в рамках обязательной диспансеризации студентов по приказу министерства здравоохранения Новосибирской области. Данные, полученные студентами в период проведения этих акций. Послужат материалом для проведения студенческой научно-практической конференции. Кроме того, на основе результатов обследования студентов монтажного техникума подготовлены аналитические заключения о взаимосвязи изменения дыхания с курением. В рамках акции «Легкое дыхание» эта информация доведена до обследованных студентов, что усилило эффект проведения лекции «О вреде курения».  
        Студенты старших курсов специальности «Сестринское дело» регулярно принимают участие в проведении дней ХОБЛ (хроническая обструктивная болезнь легких), где они определяют «возраст» легких, проводят беседы с больными. Все эти мероприятия способствуют формированию профессионального мировоззрения студентов.
         Патриотическое воспитание студентов является одной из важных задач образовательного учреждения. Студенты традиционно принимают участие в ежегодном возложении венков к монументу героям Великой Отечественной войны. Воспитанию гражданина и патриота способствуют тематические классные часы и мероприятия, проводимые к празднованию Дня Победы,   Дня Защитников Отечества, Дня медицинской сестры, Дня медицинского работника, проведение конкурсов стенгазет, стихов, ежегодные акции «Весенние дни добра». В 2012 году в связи с 200-летием Отечественной войны 1812 года в техникуме проводились классные часы, редакционная коллегия студенческой газеты «Пульс» провела опрос студентов техникума на тему этой юбилейной даты. Выяснилось, что студенты  не только хорошо знают об этом событии, о роли медицины и медицинских сестер в войне, но и испытывают гордость за славу русского солдата. 
          Знание основ Конституции Российской Федерации, этических и правовых норм, регулирующих отношения человека к человеку, обществу и природе, учитывается при воспитательной работе со студентами. Гражданское воспитание осуществляется главным образом в рамках учебных дисциплин  «Основы права», «Правовое обеспечение профессиональной деятельности». Помимо этого, воспитание активного гражданского начала, способного повлиять на политическую жизнь страны, проводится при помощи вовлечения студентов в избирательные кампании по выбору депутатов в Государственную Думу, выборов Президента РФ. Проводятся встречи с главами города, района.  В фойе техникума установлены  флаги Российской Федерации и Новосибирской области. В библиотеке оформлены выставка «Символы Российской государственности». 
          Подготовка медицинского работника не может быть отделена от процесса формирования активной гражданской позиции будущего специалиста. Поэтому студенты техникума активно участвуют в мероприятиях, направленных на популяризацию своей профессии, повышение ее значимости и роли  медицинских работников в общеполитических процесса. Прежде всего, это проведение профориентационных  мероприятий в общеобразовательных школах города и района, где студенты делятся с будущими абитуриентами своим опытом выбора профессии,  своими впечатлениями, полученными на первых и последующих практических занятиях. Традиционным стало участие студентов техникума в «Днях открытых дверей», проводимых на базах практики – ГБУЗ НСО «Черепановская РБ», ГБУЗ НСО «Искитимская ЦГБ». Учащиеся выпускных классов школ приглашаются на проведение профессиональных конкурсов «Лучший фельдшер выпуска» или «Лучшая медицинская сестра выпуска». Заслуги победителей профессиональных конкурсов отмечаются грамотами и подарками главы города Искитима.
         Популяризации профессии медицинского работника способствует и участие студентов техникума в традиционных ярмарках рабочих и учебных мест, которые проводятся Центрами занятости города Искитима и Искитимского района.
         Как уже отмечалось (п.2.2. настоящего отчета), студенты техникума принимают активное участие в его управлении. Студенческое самоуправление в техникуме  обеспечивает участие студентов в постоянных и временных органах, где студенты представительствуют от имени студенческих коллективов, участвуют в управлении учебным заведением и контроле над  качеством образования, позволяет развить  систему организованного досуга и отдыха студентов, повысить социальную активность студентов.  Это стало возможно через работу органа студенческого самоуправления Старостата (совет старост учебных групп), участие студентов в работе стипендиальной комиссии техникума, выпуск студенческой газеты «Пульс». Среди вопросов, обсуждаемых на Старостате, такие как подготовка общественных мероприятий в техникуме и участие студентов техникума в общегородских и районных мероприятиях, о посещении студентами практических занятий, обсуждение вопросов успеваемости и посещаемости занятий, итоги работы учебных групп за месяц. Принятые Старостатом решения вывешиваются на Доске студенческого самоуправления. 
         В техникуме организовано соревнование между учебными группами каждой специальности.  Показатели, по которым оценивается работа групп, утверждены Положением «Об оценке работы учебных групп за месяц». В конце учебного года выявляется группа – победитель соревнования. Победителей поздравляют на первой линейке учебного года. Также Старостат формирует список кандидатов на Доску Почета техникума, который затем утверждается педагогическим советом. Списки студентов для награждения стипендиями глав администраций города Искитима и Искитимского района по итогам учебного семестра также формируется и обсуждается на заседаниях Старостата.  
         Состав стипендиальной  комиссии утверждается ежегодно приказом директора. Она состоит из старост учебных групп, классных руководителей, социального педагога. Председателем стипендиальной комиссии является заместитель директора по учебно-методической работе. Помимо назначения государственных академической и социальной стипендий, важным разделом работы комиссии является удовлетворение заявлений и ходатайств об оказании материальной помощи, материального поощрения студентов, отличившихся в культурно-массовой или спортивной работе. 
           Таким образом, любые достижения студентов не остаются без внимания. Моральное и материальное стимулирование работы – важное условие продвижения вперед. Формы и способы поощрения студентов ГАОУ СПО НСО «ИМТ» предусмотрены соответствующим локальным актом – Положением «О поощрении студентов». На  Доску  Почета техникума сегодня помещено  36 студентов. По итогам учебного года администрацией техникума родителям студентов, имеющих отличную и хорошую успеваемость по дисциплинам учебного плана, принимающих активное участие в общественной жизни техникума, направляются Благодарственные письма. Академическая стипендия студентам, имеющим отличные учебные результаты по итогам семестра, выплачивается в повышенном размере. Денежными премиями отмечены успехи спортсменов, участников художественной самодеятельности.
           Достижения студентов техникума высоко оценено со стороны администраций города Искитима, Искитимского района. Количество студентов техникума, награжденных стипендиями глав города Искитима и района  каждый семестр,  составляет более 20 человек.    Особенно тщательно выбираются кандидатуры студентов для назначения стипендии Губернатора Новосибирской области ранее, теперь стипендии Правительства Новосибирской области:
2009 год – Извекова Дарья, Белоус Евгения – студентки специальности «Лечебное дело», теперь обе являются студентками факультета «Лечебное дело» НГМУ;
2010 год – Камелюк Анастасия – студентка специальности «Сестринское дело»;
2011 год – Максимова Лилия - студентка специальности «Лечебное дело», теперь студентка факультета «Лечебное дело» НГМУ;
2012 год – Ажбекова Светлана - студентка специальности «Лечебное дело», продолжает обучение в техникуме;
2013 год – Елкова Анастасия - студентка специальности «Лечебное дело», продолжает обучение в техникуме.
          Под руководством ведущего библиотекаря Савчук Ольги Александровны уже несколько лет каждый месяц выходит новый номер студенческой газеты «Пульс», которая также размещается на официальном сайте учреждения. Газета дает возможность студентам выказать свое отношение к происходящим в техникуме и в городе событиям, продемонстрировать творческие способности.
         Члены старостата и активов учебных групп сотрудничают с городским и районным молодёжным центром. Многие студенты являются активными участниками молодёжных объединений и клубов города и района.
         Сплочению студенческого коллектива, развитию навыков совместной деятельности, проявлению творческих способностей студентов способствуют общественные мероприятия, которые проводятся на уровне техникума. План мероприятий на год утверждается в начале учебного года. Распределяется ответственность учебных групп за то или иное мероприятие. Мероприятия, запланированные на 2012-2013 учебный год: День знаний, День здоровья, День учителя, Посвящение в студенты, Новогодний бал, Татьянин день, День святого Валентина, День защитников Отечества, Международный женский день, День смеха, День Победы, День медицинской сестры, Выпускной вечер. Как правило, ответственная группа выступает инициатором идеи мероприятия, организатором его проведения, но к участию привлекаются все группы. Качество проведения такого мероприятия является одним из показателей при оценке работы учебной группы и классного руководителя. Для проведения праздника создается сценарий, пишется методическая разработка. 
          Студенты техникума также имеют возможность проявить свои творческие способности и интеллект на сценических площадках города и района. В рамках месячника «Время молодых» традиционно проводится фестиваль танца «Танцуй ради жизни», на которых студенческие танцевальные коллективы техникума представляют свое мастерство. Участники отмечаются Благодарственными письмами и подарками отдела молодежи города Искитима. Студенты Искитимского медицинского техникума стали активными участниками Областного молодежного слета, проходившего на базе детского оздоровительного лагеря «Чкаловец». Помимо интеллектуальных способностей, необходимых для создания социальных молодежных проектов, ребята проявили  способности творчески отдыхать.
          На укрепление физического здоровья студентов, популяризацию спорта, укрепление спортивных традиций техникума направлена работа спортивных секций и очень насыщенный план спортивных мероприятий, проводимых в техникуме, а также городе Искитиме. Студенты, участвующие в соревнованиях по легкой атлетике, бочче, лыжам, волейболу, баскетболу, стрельбе, настольному теннису  регулярно приносят техникуму медали, Почетные грамоты, спортивные кубки, денежные призы, на которые приобретается спортивный инвентарь. Важным моментом воспитательной работы является то, что студенты техникума в некоторых спортивных соревнованиях выступают в команде Искитимской городской больницы. Это создает возможность для студентов чувствовать свою причастность к организации, связанной с будущей профессией. Итогом работы за учебный год является военно-спортивная игра «Зарница», в которой команда техникума под руководством преподавателя физической культуры Шаболтасовой Валентины Васильевны принимает участие каждый год и всегда занимает призовые места. В 2011-2012 году по общему зачету спортивной работы Искитимский медицинский техникум занял почетное I место среди средних специальных учебных заведений города.
          Более 40% общего контингента студентов Искитимского медицинского техникума несовершеннолетние студенты. Кроме того, многие из них проживают в общежитии и на квартирах, впервые оставшись без ежедневного непосредственного контроля родителей. Поэтому ежегодно утверждается План профилактики правонарушений студентов, который согласовывается с органами и учреждениями профилактики правонарушений несовершеннолетних города Искитима. Техникум является участником межведомственных операций «Подросток» и «Семья». В рамках  этих операций и с целью реализации плана воспитательной работы техникума осуществляется постоянный контроль посещения занятий студентами, организуются встречи с инспектором ПДН, регулярно проводятся рейды в общежитии, поддерживается постоянная связь с родителями, законными представителями несовершеннолетних студентов, с воспитателем общежития. Внутри техникума организован учет студентов, которые нарушают Правила внутреннего распорядка. С этими студентами работает педагог-психолог. На основании результатов анкетирования и иных способов психологического обследования, педагог-психолог формирует аналитическую справку с рекомендациями для родителей, классного руководителя, преподавателей. Причиной снятия с внутреннего учета является изменение поведения студента.  Студентов техникума, стоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних,  нет. 
        С целью профилактики правонарушений и обеспечения механизма взаимодействия техникума с правоохранительными органами обязанности Совета профилактики возложены на методическое объединение классных руководителей. На заседания приглашаются студенты, нарушающие Устав техникума и правила внутреннего распорядка.
 В связи с необходимостью повышения уровня правовых знаний  регулярно проводятся встречи студентов с представителями правоохранительных органов.
         На данный момент в техникуме обучается 14 человек из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В соответствии со ст. 6. п.3 Федерального закона от 21.12.1996№ 159 (ред. от 17.12.2009 № 315-ФЗ), все обучающиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, зачислены на полное государственное обеспечение до окончания ими Искитимского медицинского техникума. 
         Для проведения мер по социальной защищенности этих студентов отдельно проводится беседа с инспектором по делам несовершеннолетних, где перечисляются их права и обязанности, обсуждается поведение в образовательном учреждении и вне стен техникума. С целью изучения условий жизни студентов данной категории обучающихся проводятся рейды социального педагога совместно с классным руководителем для изучения жилищно-бытовых условий проживания, по результатам которых составляются справки.  
        Воспитательная работа в техникуме, как и другие направления, подвергается мониторингу. С целью выявления уровня  удовлетворенности учебным процессом и организацией общественных мероприятий проводится анкетирование студентов, для чего создан банк анкет педагогом-психологом. Так, последние опросы показали, что  80% студентов удовлетворены учебной и воспитательной работой техникума, активно принимают участие в работе студенческих объединений, участвуют в планировании и организации различных мероприятий. Социологические исследования оформляются аналитической справкой. Анализ позволяет выявить положительные тенденции воспитательного процесса и недостатки, которые являются основой для проведения корригирующих мероприятий. 
       Системный подход к вопросу воспитания дает возможность четко организовать всю воспитательную работу в учебном заведении, достигнуть соответствующего качества обучения и реализовать разработанные задачи воспитания.
 
  ВЫВОД ПО РАЗДЕЛУ 8: 
       Таким образом,  воспитательная работа в техникуме организована, имеет четкие цели и выполняет задачи, направлена на  формирование конкурентоспособной, творческой, социально ориентированной личности, способной к самореализации и саморазвитию.



9. Мероприятия по ликвидации замечаний предыдущей аккредитации.

Государственная аккредитация техникума  проводилась в апреле  2008 года на основании Закона РФ «Об образовании» и приказа департамента образования Новосибирской области от 16.04.2008 г. № 457.
Мероприятия по устранению замечаний, выявленных в  ходе государственной аккредитации и результаты их проведения,  представлены в следующей таблице № 32:


                                                                                               Таблица № 32
	№
	Замечание
	Выполненные мероприятия по устранению замечаний

	I
	В области организации делопроизводства

	1.
	Используемая в учреждении гербовая печать не соответствует ГОСТ Р 51511-2001
	-  Печать, несоответствующая установленному стандарту уничтожена в соответствующем порядке (создана комиссия по уничтожению, составлен акт);
-  В учреждении используется печать, соответствующая ГОСТ Р 51511-2001. О замене печати извещен департамент здравоохранения Новосибирской области. Произведены соответствующие изменения в документах, необходимых для осуществления банковских операций.

	2.
	Заполнение документов государственного образца не соответствует Инструкции.
	-  Соблюдение требований при заполнении документов государственного образца поставлено под строгий контроль администрации образовательного учреждения.

	3.
	Отсутствует договор с Учредителем.
	- Учредительский договор между Искитимским медицинским техникумом министерством здравоохранения Новосибирской области заключен.

	II
	В области содержания подготовки специалистов

	1.
	Замечания по соблюдению требований к минимуму содержания основной профессиональной образовательной программы:
1. Недостаточное количество дисциплин выбора по специальностям;








2. Часы национально-регионального компонента используются только на увеличение часов дисциплин федерального компонента.














3. Недостаточный охват дисциплин учебного плана экзаменами.










































4. Не все рабочие программы оформлены  в соответствии с требованиями

	- В рабочие учебные планы по специальностям включено достаточное количество дисциплин  по выбору:
· По специальности 060109 Сестринское дело добавлены дисциплины: в блоке ОГСЭ.ДВ.ОО – культурология, история медицины, психология общения; в блоке СД.ДВ.ОО – фитотерапия, медицинская сестра процедурного кабинета, ЗОЖ.
· По специальности 060101 Лечебное дело добавлены дисциплины: в блоке ОГСЭ.ДВ.ОО – культурология, история медицины, психология общения, биомедицинская этика, психология зависимости; в блоке СД.ДВ.ОО – фитотерапия, ЗОЖ, десмургия.
- В рабочих учебных планах по специальностям предусмотрено использование часов национально-регионального компонента на изучение дополнительных дисциплин, а не только на увеличение часов дисциплин федерального компонента:
· По специальности 060109 Сестринское дело – сестринское дело в онкологии, медицинская сестра перевязочной, семейная медсестра, инфекционная безопасность, гельминтозы;
· По специальности 060101 Лечебное дело – инфекционная безопасность, профилактика ВИЧ и вирусных гепатитов, гельминтозы, эпидемиологические проблемы Искитимского района, школа здоровья подростков.
- Доработаны  и утверждены требования к квалификационным характеристикам выпускника с учетом запросов регионального рынка труда и личностных интересов студентов.
- Рабочими учебными планами предусмотрено проведение комплексных экзаменов по дисциплинам с целью соблюдения требования к объему дисциплин, завершающихся экзаменом (60%) В указанное количество не входят экзамены и зачеты по физической культуре и факультативным дисциплинам:
1) По специальности 060109 Сестринское дело:
· Русский язык и литература;
· Основы латинского языка с медицинской терминологией, Фармакология, Основы патологии, Медицинская генетика, Гигиена и экология человека, Основы микробиологии, вирусологии и иммунологии;
· Основы философии, Основы экономики, Основы социологии и политологии;
· Сестринское дело в неврологии, Сестринское дело в психиатрии с курсом наркологии, Психология (раздел «Медицинская психология»);
· Безопасность жизнедеятельности и медицина катастроф, Основы реаниматологии;
· Основы права, Правовое обеспечение профессиональной деятельности, Экономика и управление здравоохранением.
2) По специальности 060101 Лечебное дело:
· Основы латинского языка с медицинской терминологией, Фармакология, Основы патологии, Медицинская генетика, Гигиена и экология человека, Основы микробиологии, вирусологии и иммунологии;
· Основы философии, Основы экономики, Основы социологии и политологии;
· Акушерство, Гинекология;
· Нервные болезни, Психические болезни с курсом наркологии, Психология (раздел «Медицинская психология»);
· Безопасность жизнедеятельности и медицина катастроф, Реаниматология;
· Основы права, Правовое обеспечение профессиональной деятельности, Экономика и управление здравоохранением.
- Оформление и содержание рабочих программ учебных дисциплин приведено в соответствие с требованиями государственного образовательного стандарта.

	III
	В области качества подготовки специалистов

	1.
	Протоколы ГАК не имеют аналитический характер
	По итогам работы Государственной аттестационной комиссии составляется отчет, в котором отмечаются недостатки в подготовке специалистов, выявленные в ходе итоговой государственной аттестации.

	IV
	В области материального обеспечения образовательного процесса

	1.
	Материально-техническая база образовательного учреждения не соответствует требованиям:
1) Недостаточное количество площади для организации рабочих мест студентов в кабинетах доклинической практики;



2) Недостаточное количество фантомов и муляжей для проведения практических занятий.


3) Отсутствие читательских мест в библиотеке техникума.





4) Недостаточный уровень информатизации образовательного процесса.





	


- Искитимский медицинский техникум располагается с 01.09.2012г. в двухэтажном кирпичном здании общей площадью 5704,54 кв.м., в котором имеется спортивный зал, помещение для организации питания, просторные светлые аудитории. Учебных площадей достаточно, чтобы организовать учебный процесс в одну смену. В кабинетах доклинической практики оборудовано достаточное количество рабочих мест студентов. Приобретено достаточное количество фантомов и муляжей для проведения практических занятий, отработки практических умений и навыков.


- Библиотека  техникума оснащена новыми современными книжными стеллажами, организованы места читального зала;
- В библиотеке организован доступ к электронным ресурсам интернет.
- Постоянно пополняется книжный фонд библиотеки. Устаревшая литература списана и утилизирована.
- Количество компьютеров на каждые 100 студентов составляет 5 штук. С каждого есть выход в интернет. 
- Библиотека располагает выходом в интернет и достаточным количеством компьютеров для самостоятельной работы студентов;
- Оборудован компьютерный класс.

	V
	В области методического обеспечения образовательного процесса

	1.
	Замечания по оформлению методической документации.
	- Разработаны и утверждены следующие Положения, регламентирующие порядок и форму составления документов:
· О порядке разработки и утверждении  рабочей программы дисциплины;
· О тематическом плане;
· О комплексном учебно-методическом обеспечении дисциплины;
- Утверждены формы Плана учебного занятия, экзаменационных билетов для промежуточной аттестации;
- Регулярно проводятся методические семинары для преподавателей.





10.  Заключение и общие выводы.

             Принимая во внимание всю вышеизложенную информацию о деятельности Искитимского медицинского техникума за отчетный период 2009-2012гг. и ее всесторонний анализ, можно сделать вывод о том, что потенциал учреждения по всем рассмотренным показателям отвечает предъявляемым требованиям к содержанию и качеству подготовки специалистов, а также требованиям к показателям оценки статуса техникума:
· Техникум осуществляет свою деятельность в соответствии с требованиями действующего законодательства, Уставом ГАОУ СПО НСО «ИМТ», его локальными актами;
· Структура техникума, система его управления позволяют решать задачи по реализации профессиональных образовательных программ;
· Структура подготовки  специалистов в техникуме соответствует потребностям региона  в кадрах средних медицинских работников;
· Ежегодное выполнение плана приема, рост уровня сохранности контингента, востребованность выпускников техникума на рынке труда свидетельствуют о росте престижа профессии медицинского работника и имиджа техникума;
· Содержание профессиональных образовательных программ соответствуют требованиям ГОС СПО;
· Качество подготовки, характеризуемое результатами промежуточных и итоговых испытаний, отзывами социальных партнеров, оценивается как достаточное;
· Кадровый состав, обеспечивающий образовательный процесс по специальностям, соответствует аккредитационным требованиям по количественным и качественным показателям;
· В техникуме создана и постоянно актуализируется учебно-методическая база, сопровождающая учебный процесс;
· Организация учебного процесса осуществляется в соответствии с требованиями нормативных документов и направлена на подготовку высококвалифицированных кадров;
·  Материально-техническая база, включая аудиторный фонд, учебно-лабораторное обеспечение, средства и формы технической и библиотечно-информационной поддержки учебного процесса, достаточная для обеспечения реализуемых профессиональных образовательных программ;
· Здание техникума, в котором он сегодня располагается, рассчитано под образовательные цели. Лицензионные требования в части условий, гарантирующих охрану здоровья студентов и сотрудников, выполняются и соответствуют установленным санитарным и гигиеническим нормам;
· Воспитательная работа в техникуме носит планомерный характер, развита система студенческого самоуправления;
· Замечания предыдущей аккредитационной комиссии устранены.
     Вместе с тем,  определены основные направления работы и задачи, требующие разрешения:
- продолжение работы по учебно-методическому обеспечению образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальностям, включая создание электронных методических пособий, доступных студентам в системе Интернет;
- продолжить работу по переоснащению образовательного процесса учебно-лабораторным оборудованием, учебной литературой, компьютерной техникой;
- создание, оборудование кабинетов доклинической практики на новых площадях в техникуме;
- совершенствование системы повышения квалификации педагогических кадров, включая вариативные формы;
- развитие системы дополнительного образования.



Директор ГАОУ СПО НСО                                        Л.Н. Вернадубова

                                                                                                                            Приложение к п. 7.2.3 Отчета о результатах самообследования.

Сведения  об  обеспеченности
образовательного  процесса
учебной  литературой.
ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум»
060509  Сестринское дело.
	№ п/п
	Наименование дисциплин, входящих в заявленную образовательную программу.
	  Количество
обучающихся,
  изучающих
 дисциплину
	                 Автор, название, место издания, издательство.
                            год  издания учебной    литературы
	Количество
экземпля-ров
	Степень обеспеченности (экземпляров
на 1 человека)
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Химия

Иностранный язык






Биология



Физика

Математика


Литература

История России




Обществознание


Русский язык



ОБЖ


Информатика






Анатомия  и физиоло-гия  человека

Фармакология


Латинский язык

Основы патологии



Основы сестринского 
дела

Основы микробиологии


Гигиена и экология человека


Философия

Медицинская генетика


Иностранный язык





Психология

Здоровый человек


Информатика.
Математика.

Русский язык  и
Культура речи



Сестринское  дело в терапии




Сестринское дело в педиатрии




Сестринское дело в акушерстве и гинекологии



Сестринское дело в хирургии




Сестринское дело при инфекционных болезни.

Иностранный язык






Сестринское дело в онкологии

Основы экономики

Основы социологии и политологии

Психология

Семейная медсестра

Медсестра перевязочной

Медсестра процедурного
кабинета

Инфекционная 
Безопасность


Сестринское дело в терапии 




Экономика и управле-ние здравоохранением

Основы права

Сестринское дело в дерматовенерологии

Сестринское дело в  отоларингологии


Сестринское дело в офтальмологии

Сестринское дело в  невропатологии

Основы реаниматологии

Основы реабилитации


Клиническая фармакология

Сестринское дело в гериатрии

Сестринское дело во фтизиатрии

Правовое обеспечение
профессиональной  деятельности
Психология

Гельминтозы
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	                                    1 курс
Чернобельская Г.М., Чертков И.Н.,  Химия,  М., Медицина,  1991 г. 

Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2007 г.
Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык Ростов-на-Дону, Феникс, 2011 г.
Миронова Г.Т., Немецкий язык, Ростов-на-Дону,  Феникс, 2003 г.
Басова Н.В. Немецкий язык 2002 г.

                                           

Ярыгина В.Н., Биология,   М., Владос., 2001 г.
Чебышев Н.В., Биология, М, Академия, 2008 г.
Чебышев Н.В., Биология, М, Академия, 2012 г.

Жданов Л.С., Жданов Г.Л., Физика., М., Альянс, 2010 г.

Богомолов Н.В., Самойленко П.И., Математика, М, Дрофа, 2008 г.
Богомолов Н.В. Сборник задач по математике, М, Дрофа, 2007 г. 
Богомолов Н.В. Сборник задач по математике, М, Дрофа, 2012 г
Сигов В.К.,  Литература, М., Дрофа, 2009 г. 

История  России: ХХ век под  ред. Личмана, Екатеринбург, 1993 г.
История России: ХIХ век под ред. Личмана, Екатеринбург, 1994 г.
Сахаров А.Н., Буганов В.И.,  История России, М., Просвещение, 2002 г.
Пчелов Е.В., История России XVII – XVIII века, М., Русское слово, 2005г.

Касьянов В.В., Обществознание, Ростов-на-Дону, Феникс, 2013г.


Власенкова А.И., Рыбченкова Л.М. Русский язык, М, Просвещение, 2007 г.
Власенкова А.И., Рыбченкова Л.М.,Русский язык, М, 2009 Г.     
Власенкова А.И., Рыбченкова Л.М., Русский язык, М, Просвещение, 2011 г.    

Военно-медицинская подготовка под  ред.Ф.И.Комарова, М, Медицина, 1989 г.  


Угринович Н.Д., Информатика и ИКТ, М, Бином, 2008 г.
Угринович Н.Д., Босова Л.Л., Практикум по информатике и информационным
технологиям, М, Бином, 2008 г.
Хлебников А.А., Информатика, Ростов-на –Дону, Феникс, 2010 г.                                                    

2 курс

Федюкович  Н.И., Анатомия и физиология человека, Ростов-на-Дону, 
Феникс, 2002 г.

Захаревский А.С. и др.,Фармакология с рецептурой, Минск, Высшая школа, 1998 
Майский В.В., Муратов В.К., Фармакология с рецептурой, М., Медицина, 1986 г. 

Городкова Ю.И., Латинский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 1999 г. 

Ремизов И.В., Дорошенко В.А., Основы патологии, Ростов-на-Дону,
Феникс, 2004 г.


Обуховец Т.П., Основы сестринского дела, Практикум, Ростов-на-Дону,
Феникс, 2004 г, 2006 г, 2007 г., 2008 г. , 2013г.

Черкес Ф.К.  и др. Микробиология, М., Медицина, 1986 г.
Прозоркина Н.В., Рубашкина Л.А. Основы микробиологии, вирусологии и иммунологии, Ростов-на-Дону, Феникс, 2013г.
Трушкина Л.Ю. и др., Общая гигиена с основами экологии человека, 
Ростов-на-Дону, Феникс, 2001 г.
Крымская И.Г., Гигиена и основы экологии человека, Ростоа-на-Дону,Феникс,2009 г.

Дмитриев В.В., Дымченко Л.Д., Основы философии, М., АНМИ, 2001 г.

Тимолянова Е.К., Медицинская генетика, Ростов-на-Дону, Феникс, 2003 г.


Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2007 г.
Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2011 г.
Миронова Г.Т., Немецкий язык, Ростов-на-Дону,  Феникс, 2003 г.
Басова Н.В. Немецкий язык 2002 г.
                                            

Петрова Н.Н., Психология для медицинских специальностей,Москва,Академия,2008г.

Крюкова Д.А., Лысак Л.А., Фурса О.В., Здоровый человек и его окружение,
Ростов- на – Дону, Феникс, 2007 г.                                                   

Омельченко В.М., Демидова А.А., Математика: компьютерные технологии в медицине, Ростов- на – Дону, Феникс, 2010 г

Введенская Л.А., Черкасова М.Н., Русский язык и культура речи,
Ростов-на-Дону, Феникс, 2011 г.                                             


                                                     3  курс
Смолева Э.В., Сестринское дело в терапии с курсом первичной медицинской помощи, Ростов-на-Дону,  Феникс, 2005 г.
Маколкин В.И., Овчаренко С.И., Семенков Н.Н., Сестринское дело в терапии, 
М., АНМИ, 2002 г.


Тульчинская В.Д. и др., Сестринское дело в педиатрии, Ростов-на-Дону, 
Феникс, 2002 г.
Соколова Н.Г. Сестринское дело в педиатрии. Практикум  Ростов-на-Дону,
Феникс, 2002 г.


Крылова Е.П., Сестринское дело в акушерстве и гинекологии, Ростов-на-Дону,
Феникс,  2000 г.
Кретова Н.Е., Смирнова Л.М., Акушерство и гинекология, М., Медицина, 1993 г.
Славянова И.К. Сестринское дело в акушерстве и гинекологии. Практикум,
Ростов-на-Дону, Феникс, 2002 г.

Кузнецова В.М., Сестринское дело в хирургии, Ростов-на-Дону, Феникс, 2000 г.
Рубан Э.Д. Хирургия, Ростов-на-Дону, Феникс, 2006 г.
Галкин Р.А., Двойников С.И., Сестринскоедело в хирургии, М, гп «Перспектива», 2000


Белоусова А.К., Дунайцева В.Н., сестринское  дело  при инфекционных болезнях, с курсом Вич - инфекции Ростов-на-Дону, Феникс,  2010 г.


Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2007 г.
Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-дону, Феникс, 2011 г
Миронова Г.Т., Немецкий язык, Ростов-на-Дону,  Феникс, 2003 г.
Басова Н.В. Немецкий язык 2002 г.
                                         


Чернова О.В., Уход за онкологическими больными, Ростов-на-Дону, 
Феникс, 2002 г.

Казначевская Г.Б., Экономическая теория.,  Ростов-на-Дону, Феникс, 2006 г.

 
-

 Петрова Н.Н., Психология для медицинских специальностей,Москва,Академия,2008г                                                   

-

-



-


-


                                            4  курс
Смолева Э.В., Сестринское дело в терапии с курсом первичной медицинской помощи, Ростов-на-Дону,  Феникс, 2005 г.

Маколкин В.И., Овчаренко С.И., Семенков Н.Н., Сестринское дело в терапии, 
М., АНМИ, 2002 г.

Трушкина Л.Ю. и ДР., Экономика и управление здравоохранением., 
Ростов-на-Дону,  Феникс,  2003 г., 2007 г.

Смоленский М.Б., Основы права., Ростов-на-Дону,  Феникс,  2007 г.

Зудин Б.И., Кожные и венерические болезни.,  М., Медицина, 1990 г.
Владимиров В.В., Сестринское дело в дерматовенерологии, Ростов-на-Дону, Феникс, 2002 г. 
Пальчун В.Т., Вознесенский Н.Л.,  Болезни уха, горла и носа.,
М., Медицина,  1994 г.
Ананьева С.В., Болезни уха, горла, носа, Ростов-на-Дону, Феникс, 2011 г.

Рубан Э.Д., Сестринское дело в офтальмологии Ростов-на-Дону, Феникс, 2010 г.


Бортникова С.М., Зубахина Т.В., Сестринское дело в невропатологии и психиатрии,
Ростов- на – Дону, Феникс, 2009 г

Зарянская В.Г., Основы реаниматологии и анестезиологии для медицинских колледжей Ростов – на – Дону, Феникс, 2007 г.

Козлова Л.В., Козлов С.А., Семененко Л.А., Основы  реабилитации для медицинских                                                               
Колледжей, Ростов-на-Дону, Феникс, 2011 г.

 Анисимова Н.Б., Литвинова Л.И., Клиническая фармакология, Ростов-на-Дону, 
Феникс,  2005 г.

                                                              -


-


Акопов В.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности медсестер,
Москва – Ростов – на – Дону, центр Март, 2005 г.

Петрова Н.Н., Психология для медицинских специальностей,Москва,Академия,2008г 
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Сведения  об  обеспеченности
образовательного  процесса
учебной  литературой.
ГАОУ СПО НСО «Искитимский медицинский техникум»
060101  Лечебное дело

	№ п/п
	Наименование дисциплин, входящих в заявленную образова- тельную программу.
	  Количество
обучающихся ,  
  изучающих
 дисциплину
	                      Автор, название, место издания, издательство,
                                   Год издания учебной литературы      
	Количес-тво
экземп-ляров
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обеспе-ченности (экземпля-ров на 1 человека)
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10.
	
Анатомия  и физиоло-гия  человека

Фармакология


Латинский язык

Основы патологии


Основы сестринского 
дела

Основы микробиологии


Гигиена и экология человека


Философия

Медицинская генетика

Иностранный язык





Психология


Здоровый человек


Математика.



Русский язык  и
Культура речи




Терапия с курсом пер-вичной медико-сани-тарной помощи

Хирургия

Педиатрия с детскими инфекциями


Акушерство


Гинекология


Инфекционные болезни


Иностранный язык





Пропедевтика клини-
ческих дисциплин
Психология





Терапия с курсом пер-вичной медико-санитарной помощи

Педиатрия с детскими инфекциями
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Нервные болезни 
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Инфекционные болезни


Кожные и венерические болезни

Зубные  болезни

Основы  права

Безопасность жизне-деятельности и медици-на катастроф

Онкология

Гериатрия
Травматология

Психология







Синдромная патология, дифференциальная диагностика с фармако-терапией

Экономика и управле-ние здравоохранением

Менеджмент

Фельдшер скорой помощи

Правовое обеспечение  профессиональной деятельности

Реаниматология



Информационное обеспечение профес- сиональной деятельности

Основы реабилитации
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	2 курс
Федюкович Н.И., Гайнутдинов И.К., Анатомия  и физиология человека, 
Ростов – на – Дону, Феникс, 2010 г.

Захаревский А.С. и др.,Фармакология с рецептурой, Минск, Высшая школа, 1998 
Майский В.В., Муратов В.К., Фармакология с рецептурой, М., Медицина, 1986 г. 

Городкова Ю.И., Латинский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 1999 г. 

Ремизов И.В., Дорошенко В.А., Основы патологии, Ростов-на-Дону,
Феникс, 2004 г.

Обуховец Т.П., Основы сестринского дела, Практикум, Ростов-на-Дону,
Феникс, 2004 г, 2006 г, 2007 г., 2008 г., 2013г.

Черкес Ф.К.  и др. Микробиология, М., Медицина, 1986 г.
Прозоркина Н.В., Рубашкина Л.А. Основы микробиологии, вирусологии и иммунологии, Ростов-на-Дону, Феникс, 2013г.
Трушкина Л.Ю. и др., Общая гигиена с основами экологии человека, 
Ростов-на-Дону, Феникс, 2001 г.
Крымская И.Г., Гигиена и основы экологии человека, Ростов-на-Дону, Феникс,2009 

Дмитриев В.В., Дымченко Л.Д., Основы философии, М., АНМИ, 2001 г.

Тимолянова Е.К., Медицинская генетика, Ростов-на-Дону, Феникс, 2003 г.

Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2007 г.
Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2011 г.
Миронова Г.Т., Немецкий язык, Ростов-на-Дону,  Феникс, 2003 г.
Басова Н.В. Немецкий язык 2002 г.
                                                    

 Петрова Н.Н., Психология для медицинских специальностей, Москва,Академия,2008 г.

Крюкова Д.А., Лысак Л.А., Фурса О.В., Здоровый человек и его окружение,
Ростов- на – Дону, Феникс, 2007 г.                                                   

Омельченко В.М., Демидова Л.А., Математика:
Компьютерные   технологии в медицине,
Ростов- на – Дону, Феникс, 2010 г.                                                   
 
Введенская Л.А., Черкасова М.Н., Русский язык и культура речи, Ростов-на-Дону,
Феникс, 2011 г.                                             


                                                  3  курс

Смолева Э.В., и др. Терапия с курсом первичной медико-санитарной помощи, Ростов-на-Дону,  Феникс, 2007 г.
Смолева Э.В. и др. Терапия для фельдшера, Ростов-на-Дону, Феникс, 2001 г.  

Аванесьянц Э.М. и др.  Пособие по хирургии, М., АНМИ, 2002 г.
 
Соколова Н.Г., Тульчинская В.Д., Педиатрия с детскими инфекциями,
Ростов-на-Дону,   2002 г., 2012г.


Гуськова Н.А. и др., Акушерство, Санкт-Петербург, Специалист.,   2006 г.


Загребина В.А., Торчинов А.М., Гинекология, М., Медицина, 1987 г., 1991 г.


Белоусова А.К., Дунайцева В.Н., Инфекционные болезни, Ростов-на-Дону, 2002 г


Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2007 г.
Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс,  2011 г.
Миронова Г.Г. , Немецкий язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2003 г.
Басова Н.В. Немецкий язык 2002 г.
                                                     

 Смолева Э.В. и др. Пропедевтика клинических дисциплин,
 Ростов-не-Дону,Феникс, 2005 г., 2009г.                                                   
Петрова Н.Н., Психология для медицинских специальностей, Москва,Академия,2008 г.                                          


                                             4  курс

Смолева Э.В., и др. Терапия с курсом первичной медико-санитарной помощи, Ростов-на-Дону,  Феникс, 2007 г.
Смолева Э.В. и др. Терапия для фельдшера, Ростов-на-Дону, Феникс, 2001 г.  

Соколова Н.Г., Тульчинская В.Д., Педиатрия с детскими инфекциями,
Ростов-на-Дону,   2002 г.

Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2007 г.
Козырева Л.Г., Шадская Т.В., Английский язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2011 г.
Миронова Г.Г. , Немецкий язык, Ростов-на-Дону, Феникс, 2003 г.
Басова Н.В. Немецкий язык 2002 г.
                                                     

Морозов Т.В., Ромасенко В.А., Нервные и психические болезни,
М., Медицина, 1987 г.  

Зубахина Т.В. Психические болезни с курсом наркологии, Ростов-на-Дону,
Феникс, 2010 г.  

Рубан Э.Д., Глазные болезни, Ростов-на-Дону,   2009 г.


Ананьева С.В., Болезни уха, горла и носа., Ростов-на-Дону 
Феникс, 2011 г.

Белоусова А.К., Дунайцева В.Н., Инфекционные болезни, Ростов-на-Дону, 2002 г


Зудин Б.И., Кожные и венерические болезни, М., Медицина, 1990 г. 


Пеккер Р.Я., Болезни зубов и полости рта., М., Медицина, 1986 г.

Смоленский М.Б., Основы права,  Ростов-на-Дону, Феникс, 2007 г. 

 Медицина катастроф под  ред. Рябочкина В.М., Назаренко Г.И.,
 М, «ИНИ Лтд» 1996 г.


                                                              -

                                                              -
Барыкина Н.В. Травматология для медицинских колледжей, Ростов-на-Дону,
Феникс, 2007 г.
Петрова Н.Н., Психология для медицинских специальностей, Москва,Академия,2008 г.




                                  5  курс

Тобулток Г.Д., Иванова Н.А., Синдромная патология, дифферинциальная диагностика и фармокотерапия, М., Форум-ИНФРА-М, 2004 г.                                                          
Смолева Э.В. Синдромная патология, диф. диагностика и фармокотерапия.
  Ростов – на – Дону, Феникс, 2004 г.    

Трушкина Л.Ю. и др. Экономика и управление здравоохранением, 
Ростов-на-Дону, Феникс,  2003 г., 2007 г.         

                                                   -             

                                                   -            


Акопов В.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности медсестер,
Москва – Ростов – на – Дону, центр Март, 2005 г.
 

Зарянская В.Г., Основы реаниматологии и анестезиологии для медицинских колледжей
Ростов – на – Дону, Феникс, 2007 г.
        
                                                -




Козлова Л.В., Козлов С.А., Семененко Л.А., Основы  реабилитации для медицинских  колледжей, Ростов-на-Дону, Феникс, 2011 г.

-


-
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